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Vorwort

Als wissenschaftliches Publikationsorgan des Vereins Forum Neue Medien in der
Lehre Austria kommt der Zeitschrift fiir Hochschulentwicklung besondere Bedeu-
tung zu. Zum einen, weil sie aktuelle Themen der Hochschulentwicklung in den
Bereichen Studien und Lehre aufgreift und somit als deutschsprachige, vor allem
aber auch Osterreichische Plattform zum Austausch fiir Wissenschafter:innen, Prak-
tiker:innen, Hochschulentwickler:innen und Hochschuldidaktiker:innen dient. Zum
anderen, weil die ZFHE als Open-Access-Zeitschrift konzipiert und daher fiir alle
Interessierten als elektronische Publikation frei und kostenlos verfiigbar ist.

Ca. 3.000 Besucher:innen schauen sich im Monat die Inhalte der Zeitschrift an. Das
zeigt die hohe Beliebtheit und Qualitdt der Zeitschrift sowie auch die grof3e Reich-
weite im deutschsprachigen Raum. Gleichzeitig hat sich die Zeitschrift mittlerweile
einen fixen Platz unter den gern gelesenen deutschsprachigen Wissenschaftspublika-
tionen gesichert.

Dieser Erfolg ist einerseits dem international besetzten Editorial Board sowie den
wechselnden Herausgeberinnen und Herausgebern zu verdanken, die mit viel En-
gagement dafiir sorgen, dass jéhrlich mindestens vier Ausgaben erscheinen. An-
dererseits gewdéhrleistet das Osterreichische Bundesministerium fiir Wissenschatft,
Forschung und Wirtschaft durch seine kontinuierliche Férderung das langfristige
Bestehen der Zeitschrift. Im Wissen, dass es die Zeitschrift ohne diese finanzielle
Unterstlitzung nicht gébe, mochten wir uns dafiir besonders herzlich bedanken.



Zur Ausgabe:

Die strukturelle Durchléssigkeit in ein Hochschulstudium und Schaffung von Rah-
menbedingungen fiir lebenslanges Lernen sind wichtige Ziele des Europiischen
Hochschulraums. In den D-A-CH-Léndern sind sowohl Absolvent:innen der be-
ruflichen Bildung ohne Matura/Abitur als auch Erwerbs- und Familientétige sowie
»learners in later life* wichtige Zielgruppen des Konstrukts ,,nicht-traditionelle Stu-
dierende®. Aus diversitits- und ungleichheitstheoretischen Perspektiven untersuchen
die Beitridge — auf Grundlage aktueller Daten — Regelungen des Hochschulzugangs,
das Zeitbudget Studierender, die Effekte von Pflegeverantwortung sowie den Studi-
enabbruch, u. a. wihrend der Covid-19-Pandemie. Thematisiert werden ein Lernort
auf See ebenso wie neue Wege in ein Studium zum Lehramt an beruflichen Schulen.
Die Beitrdge reprisentieren Tiefenbohrungen auf nach wie vor kleinem Terrain.

Seit der Ausgabe 9/3 ist die ZFHE auch in gedruckter Form erhiltlich und beispiels-
weise liber Amazon beziehbar. Als Verein Forum Neue Medien in der Lehre Austria
freuen wir uns, das Thema ,,Hochschulentwicklung® durch diese gelungene Ergén-
zung zur elektronischen Publikation noch breiter in der wissenschaftlichen Commu-
nity verankern zu kdnnen.

In diesem Sinn wiinschen wir Thnen viel Freude bei der Lektiire der vorliegenden
Ausgabe!

Martin Ebner und Hans-Peter Steinbacher
Prasidenten des Vereins Forum Neue Medien in der Lehre Austria



Walburga Katharina FREITAG, Christian KERST & Jessica ORDEMANN
(Hannover)'

Editorial: Hochschulzugang und Studium nicht-
traditioneller Studierender — Die Situation in
Osterreich, Deutschland und der Schweiz

Die Institutionen hochschulischer Bildung sind — nicht zuletzt aufgrund von An-
forderungen des Europédischen Hochschulraums — seit vielen Jahren vor die He-
rausforderung gestellt, die Durchldssigkeit in die Hochschule und das lebenslange
Lernen fiir verschiedene Zielgruppen zu ermdglichen. Zu den Zielgruppen gehoren
in der Beruflichen Bildung Qualifizierte ebenso wie Erwachsene in verschiedenen
Lebensaltern sowie Erwerbs- und Familientétige, die eine Vereinbarkeit mit einem
Studium anstreben. Fiir die Zielgruppe der in der Beruflichen Bildung Qualifizier-
ten spielen Moglichkeiten des Zugangs zu einem Studium, die auf ihren beruflich
und informell erworbenen Kompetenzen beruhen, eine Rolle. Diejenigen, die zu
einem spéteren Zeitpunkt der Biografie an einer Hochschule studieren, mochten
oft in zeitlich und rdumlich anderer Form studieren, als es Studierende traditionell
praktizieren. Fiir diese Gruppen wird in Anlehnung an den angelséchsischen Be-
griff der ,,non-traditional students* auch im deutschen Sprachraum der Begriff der
,,hicht-traditionellen Studierenden® verwendet.

Mit dem Themenheft zielen die Herausgeber:innen darauf ab, Forschungsbeitrage
und Werkstattberichte zu verdffentlichen, die sich Fragen des Hochschulzugangs
und der Studiensituation von nicht-traditionellen Studieninteressierten in Oster-
reich, Deutschland und der Schweiz (,,D-A-CH-Lénder*) widmen. Die Beitrage
thematisieren verschiedene Studierendengruppen sowie verschiedene Dimensionen
des Studiums von nicht-traditionellen Studierenden. Im Rahmen dieses Heftes sind
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die ersten sieben Beitrdge dem Studium ohne Abitur oder Matura gewidmet, das im
Call eine zentrale Rolle spielte. Sie verwenden fiir die Kennzeichnung der Gruppe
in Analogie zum ersten und zweiten Bildungsweg teilweise den Begriff des ,,drit-
ten Bildungswegs®, unter dem die Beitrdge hier auch rubriziert werden. Die drei
Beitrdge zu Beginn der Ausgabe beschéftigen sich mit den Zugangsregelungen zu
den Hochschulen in den drei Léndern, gefolgt von einem Beitrag zur biografischen
Bedeutung eines erfolgreich absolvierten dritten Bildungswegs sowie wiederum
drei Beitragen zum Studienerfolg und Studienabbruch von Studierenden des dritten
Bildungswegs. Die darauffolgenden sechs Beitridge thematisieren nicht-traditionelle
Studierende, die biografisch zu einem spéteren Zeitpunkt ein Studium aufnehmen,
andere Formen des Studierens (z. B. berufsbegleitend) wihlen oder durch besondere
Lebenssituationen, wie die Pflege Angehdriger, gekennzeichnet sind.

Dritter Bildungsweg: Hochschulzugangsberech-
tigung fur Studieninteressierte ohne Abitur oder
Matura

Den D-A-CH-Landern ist gemeinsam, dass die Studierenden des dritten Bildungs-
wegs eine kleine, um nicht zu sagen marginale Gruppe bilden. Aus diversitéts-,
gerechtigkeits- oder ungleichheitstheoretischer Perspektive werden die in den Lén-
dern unterschiedlich geregelten Optionen dennoch als hoch relevant eingeordnet.
Nichtsdestotrotz scheint sich die Forschung iiber die Studierenden des dritten Bil-
dungswegs in der Schweiz und Osterreich in einer anderen Phase zu befinden als in
Deutschland. Erstmals werden fiir Osterreich die vorhandenen dritten Bildungswe-
ge systematisiert, um sie weiterer Forschung zuginglich zu machen. Ahnliches gilt
fiir die Forschungssituation zum dritten Bildungsweg an Schweizer Hochschulen,
wobei darauf hinzuweisen ist, dass sich die rechtlichen Rahmenbedingungen so-
wohl an den Schweizer als auch an den sterreichischen Hochschulen gegenwirtig
wandeln. Neue Hochschulgesetze wurden erlassen, die in der Schweiz die Moglich-
keiten des dritten Bildungswegs in die Fachhochschulen einschrinken, in Osterreich
hingegen den Weg an die Universitdten erweitern. Anzumerken ist, dass die Analyse
der rechtlichen Regelungen zum Zugang und der Zulassung zu weiterbildenden bzw.
aullerordentlichen Studienangeboten ein Desiderat in diesem Themenheft darstellt.
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In ihrem Beitrag ,,Studieren ohne Matura: Der dritte Bildungsweg an Osterreichs
Hochschulen™ argumentiert Magdalena Fellner, dass, obgleich mit Unterzeichnung
des London Communiqués im Jahr 2007 eine Reprisentation der Gesamtbevolkerung
in der jeweiligen landesspezifischen Zusammensetzung der Studierendenpopulation
angestrebt wird, Osterreich von diesem Ziel u. a. bei Personen, die aus nicht-aka-
demischen Elternhdusern kommen, noch weit entfernt ist. Frithe Bildungswegent-
scheidungen, so ein wichtiges Ergebnis bisheriger Forschung, auf die die Autorin
hinweist, wirken sich mafBgeblich auf die Option, ein Hochschulstudium aufzuneh-
men, aus. Vor diesem Hintergrund weist Fellner den Moglichkeiten des Hochschul-
zugangs ohne Abitur, als dritter Bildungsweg bezeichnet, eine kompensatorische
Funktion zu. Um eine Grundlage fiir die entsprechenden Regelungen zu erhalten,
nimmt die Autorin erstmalig eine Bestandsaufnahme vorhandener rechtlicher Re-
gelungen des Hochschulzugangs ohne Reifepriifung fiir die vier Sektoren des 0Os-
terreichischen Hochschulsystems — Universitdten, Fachhochschulen, Padagogische
Hochschulen sowie Privathochschulen — sowohl fiir den ordentlichen als auch fiir
den weiterbildenden Studienbereich vor. Auf Grundlage bislang unverdffentlichter
Daten der Osterreichischen Studierenden Sozialerhebung fiir das Jahr 2019 zeigt Fell-
ner, dass der dritte Bildungsweg bei den Studierenden der ,,ordentlichen Studien*
mit einen Gesamtanteil von 1 Prozent aller Hochschulzulassungen statistisch von
marginaler Bedeutung ist. Da bislang nur der Zugang zum Fachhochschulsektor, den
Padagogischen Hochschulen sowie den Privaten Hochschulen geregelt war, verweist
Fellner auf eine im Jahr 2021 neu geschaffene Moglichkeit der Zulassung zu einem
ordentlichen Studium an einer Universitdt. Den Universitéten ist es auf Grundlage
des Gesetzes selbst {iberlassen, Eignungspriifungen zur Zulassung von Studieninter-
essierten ohne schulische Reifepriifung einzufiihren. Die von Fellner vorgenommene
Auswertung von Daten von STATISTIK AUSTRIA fiir den iiberwiegend privat zu
finanzierenden weiterbildenden Studienbereich zeigt, dass 28 Prozent der Studieren-
den in Universitdtslehrgidngen im Studienjahr 2020 ohne schulische Hochschulzu-
gangsberechtigung studieren. Die Autorin vertritt die These, dass in diesem Bereich
die rechtlichen Moglichkeiten starker ausgeschopft wurden.

Im Mittelpunkt des Beitrags von Nathalie Graber, ,,.Der dritte Bildungsweg an
Schweizer Fachhochschulen. Eine Bestandsaufnahme®, steht die These, dass auf-
grund langwieriger und aufwindiger Anforderungen der Hochschulzulassung auf
dem dritten Bildungsweg an Schweizer Fachhochschulen dieser wenig attraktiv ist,
und potenzielle Studierende bevorzugt den zweiten Bildungsweg wihlen. Graber
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verwendet zur Begriindung ihrer These das Risikowahlmodell von Atkinson. Er-
gebnisse einer durchgefiihrten Dokumentenanalyse weisen zudem darauf hin,
dass vonseiten des Schweizerischen Hochschulrats an der Berufsmaturitit, einer
parallel zur Berufsausbildung oder nachgelagert absolvierten Fachhochschulreife,
als bildungspolitischem Goldstandard festgehalten und Fachhochschulen geraten
wird, mit dem Angebot hochschuleigener Aufnahmepriifungen zuriickhaltend zu
verfahren. SchlieBlich scheinen die Mdglichkeiten, ohne (Berufs-)Matura an einer
Fachhochschule zu studieren, aufgrund einer Reform der Zulassungsverordnung
fiir Fachschulen im Jahr 2021 im Wandel begriffen zu sein. Nach Einschédtzung der
Autorin miissen die von der Schweizerischen Hochschulkonferenz verdffentlichten
Auslegungen der Neuregelungen als Verschlechterung von bereits zuvor unattrakti-
ven Zugangsbedingungen interpretiert werden.

In Deutschland hingegen ist die Zugangsberechtigung zur Hochschule iiber den
dritten Bildungsweg bereits mit dem 2009 verabschiedeten Beschluss der Kultus-
ministerkonferenz (KMK) zum Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizierte ohne
schulische Studienberechtigung gedffnet worden. Bei der Umsetzung in Lénder-
recht haben mehrere Bundesldnder landeseigene Zugangsregelungen erlassen, die
tiber die Vorgaben der KMK hinausgehen (vgl. FREITAG et al., 2022). So kon-
nen in Hessen seit dem Wintersemester 2016/17 beruflich Qualifizierte direkt nach
dem beruflichen Abschluss ohne mehrjiahrige Berufserfahrung ein Studium in allen
Fachrichtungen an allen Hochschulen aufnehmen, wenn die Abschlussnote der Aus-
bildung mindestens 2,5 betrdgt und sie im ersten Studienjahr eine Mindestzahl an
ECTS-Punkten erwerben. In den ersten fiinf Studienjahren begannen 737 Studie-
rende im Rahmen eines Modellversuchs auf diesem Weg mit dem Studium. Annika
Greinert, Larissa Weber, Jan Hense und Joachim Stiensmeier-Pelster stellen im
Beitrag ,,Evaluation des Modellversuchs zum Hochschulzugang fiir beruflich Qua-
lifizierte in Hessen™ die Ergebnisse der Evaluation des Modellversuchs vor, dessen
Regelungen 2021 auf Dauer gestellt wurden. Die Studierenden des Modellversuchs
wiesen deutlich Uiberdurchschnittliche Abschlussnoten auf, entschieden sich tiber-
wiegend fiir eine Fachhochschule und studierten zu drei Vierteln fachlich affin zum
Ausbildungsberuf. Wie in anderen Studien iiber Studierende des dritten Bildungs-
wegs in Deutschland zeigen auch die Daten des Modellversuchs in Hessen, dass der
Zugang fiir Studierende ohne schulische Studienberechtigung zur sozialen Offnung
der Hochschulen beitrégt. Fiir den Studienerfolg bzw. den Studienabbruch als zent-
rale Evaluationsdimensionen spielen die Hochschulart, die Abschlussnoten und die
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Affinitdt zwischen Ausbildungsberuf und Studienfach eine wichtige Rolle. Beim
Vergleich mit den traditionellen Studierenden zeigt sich nach einem Jahr keine ho-
here Abbruchquote der nicht-traditionellen Studierenden.

Werden im Beitrag von Annika Greinert, Larissa Weber, Jan Hense und Joachim
Stiensmeier-Pelster die Evaluationsergebnisse einer aktuell eingefiihrten und weit-
reichenden Offnung der Hochschulen auf dem dritten Bildungsweg beschrieben, so
handelt es sich bei dem Beitrag ,,Studium ohne Abitur — Bildungsentscheidungen
und biografische Uberginge™ von Frank Kotterer, Andrea Broens, Juhyeok Lee,
Sylke Bartmann, Detlef Garz und Olaf Zawacki-Richter um die Analyse von Bil-
dungsentscheidungen und biografischen Ubergiingen, die auf den iltesten recht-
lichen Regelungen eines Hochschulzugangs ohne Abitur in Deutschland basieren.
Das Bundesland Niedersachsen fiihrte bereits 1949 Regelungen ein, die ein Stu-
dium ohne Abitur an Piddagogischen Hochschulen auf Grundlage einer sogenannten
Immaturenpriifung ermdglichten; in den 1970er-Jahren wurde an allen Hochschu-
len in Niedersachsen eine Zulassungspriifung eingefithrt (FREITAG, 2012, S. 63).
Die Autor:innen présentieren Ergebnisse aus einem laufenden Forschungsprojekt,
das sich auf Grundlage eines qualitativ-rekonstruktiven Zugangs zu Bildungs- und
Berufsbiografien ehemaliger Studierender mit Zulassungspriifung widmet. Im Bei-
trag werden zwei Fille prisentiert, die auf narrativ-biografischen Erzdhlungen (nach
Schiitze), die einer ca. 60-jdhrigen Frau und eines ca. 50-jihrigen Mannes, und Ana-
lysen auf Grundlage der objektiven Hermeneutik (nach Oevermann) basieren. Die
beiden Fille, beide gleichermallen als Erfolgsgeschichte eingeordnet, wurden aus-
gewihlt, da sie im Gesamtsample von zwolf Interviews am stdrksten hinsichtlich
bildungs- und berufsbiografischer Motive und Antriebe, Werthaltungen, Strategien
sowie damit verkniipfter Zielvorstellungen kontrastieren. Um auch bildungs- und
berufsbiografisch spdte Entwicklungs- und Bildungsdynamiken zu ermdglichen,
plddieren die Autor:innen fiir ein biografisch notwendiges Offenhalten von Bil-
dungsoptionen durch entsprechende Bildungsangebote. Metaphorisch kennzeichnen
sie die Optionen als Moglichkeiten des Aufstiegs ,,auf rauen Pfaden®.
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Dritter Bildungsweg: Studienerfolg und Studien-
abbruch

Hochschulische Bildungsoptionen trotz diesbeziiglich nicht-traditioneller Bildungs-
und Lebensbiografien zu nutzen, birgt nach allgemeiner Einschidtzung héhere Risi-
ken fiir den individuellen Studienerfolg, als wenn der traditionelle Weg vom ,,Kin-
dergarten in die Universitit* gegangen wird. Denn nicht-traditionelle Studierende
verfiigen teilweise liber andere Ressourcen als ihre Kommiliton:innen. Die folgen-
den drei Beitrdge thematisieren alle das Thema Studienabbruch als zentrales Risi-
ko fiir nicht-traditionelle Studierende. Wéhrend sich die ersten beiden Beitrdge auf
der Grundlage eines Datensatzes aus Deutschland — dem Nationalen Bildungspanel
(NEPS) — und zwei sehr unterschiedlichen methodischen Zugéingen dem Thema
»Studienabbruch® ndhern, betrachtet der dritte Beitrag die Situation fiir nicht-tra-
ditionelle Studierende in Zeiten der Corona-Pandemie.

Gunther Dahm fokussiert in seinem Beitrag ,,Warum brechen nicht-traditionelle
Studierende héufiger ihr Studium ab? Eine Dekompositionsanalyse* die Beziehung
zwischen aus der Literatur bekannten moglichen Préddiktoren von Studienabbruch
und dem vollzogenen Austritt aus dem Hochschulsystem. Es ist das Ziel des Autors,
diese Beziehung mit Daten der Studierendenkohorte des Nationalen Bildungspa-
nels (NEPS) moglichst umfassend zu erklaren. Hierfiir legt er das Modell rationaler
Bildungsentscheidungen zugrunde und betrachtet neben den theoretisch veranker-
ten Erwartungen zu Studienerfolg, Kosten und Ertrigen auch die soziodemografi-
sche Komposition, die Lebensumsténde sowie den Hochschul- und Studienkontext.
Dahm rekurriert auf bindre logistische Regressionen, um Informationen iiber die
Wabhrscheinlichkeit zu erhalten, die diese Pradiktoren fiir den Studienabbruch ha-
ben, und ermittelt dann mit einer Dekompositionsanalyse, welcher Anteil ihnen zu-
geschrieben werden kann. Der Autor zeigt liber diesen Zugang, dass insbesondere
das hohere Alter und die mit der beruflichen Einbindung der nicht-traditionellen
Studierenden verbundene héufigere Immatrikulation in ein Fernstudium den Studi-
enabbruch bedingen. Mit diesem Vorgehen kdnnen fast 90 Prozent der betrachteten
endgiiltigen Studienabbriiche erklart werden.

Lisa Hermann widmet sich in ihrem Beitrag ,,Abbruchgriinde nicht-traditioneller
Studierender — Identifikation von Clustern mittels Data Mining™ mit dem gleichen
Datensatz ebenfalls dem Phidnomen ,,Studienabbruch® von nicht-traditionellen Stu-
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dierenden. Obwohl nicht-traditionelle Studierende oftmals bessere Studienleistun-
gen erreichen als traditionelle Studierende, denken sie haufiger tiber den Abbruch
ihres Studiums nach oder beenden dies haufiger. Der Studienabbruch ist fiir Stu-
dierende ohne Hochschulzugangsberechtigung jedoch oftmals nicht mit nur einem
Faktor zu erkldren. An dieser Stelle setzt Hermann an und fragt nach erkennbaren
Mustern in der Komplexitéit der bekannten Abbruchgriinde. Die Autorin identifi-
ziert Muster und Auffilligkeiten bei den Abbruchgriinden der nicht-traditionellen
Studierenden mit der explorativen und computergesteuerten Methode des ,,educa-
tional data mining®. Sie findet {iber diesen Zugang sechs unterschiedliche Abbruch-
gruppen, die gemeinsame Charakteristika aufweisen. Von besonderer Bedeutung
fiir den Abbruch eines Studiums zeigt sich iiber diesen Zugang die Relevanz von Fa-
milie, Leistung und Finanzen. Die Autorin schligt abschlieBend von ihren Ergebnis-
sen die Briicke zu der Arbeit in den Hochschulen vor Ort. Sie weist darauf hin, dass
es keine allgemeingiiltige Losung gibt, um den Studienabbruch nicht-traditioneller
Studierender zu verhindern, und skizziert insbesondere weiteren Forschungsbedarf
in Bezug auf ,,weiche* Faktoren wie Zufriedenheit mit dem Studium.

Die Umstellung auf Online-Lehre in der Covid-19-Pandemie und der Wegfall sozia-
ler Kontakte im Studium hat bei vielen Studierenden zu einem erhohten Belastungs-
empfinden und zu Problemen in der Studienfinanzierung gefiihrt. Karsten Becker
und Tobias Brdndle fragen in ihrem Beitrag ,,Besonders belastet und kurz vor dem
Abbruch? Nicht-traditionelle Studierende zu Beginn der Covid-19-Pandemie* da-
nach, ob und wie sich die wahrgenommenen psychischen und finanziellen Belastun-
gen zu Beginn der Pandemie auf die Studienabbruchintention auswirken. Genutzt
werden dazu Daten einer Studierendenbefragung aus dem Sommer 2020 mit etwa
24.000 Studierenden von 23 staatlichen Hochschulen in Deutschland. Besonders
interessiert die Autoren, ob sich die Abbruchintention nach der Art des Hochschul-
zugangs unterscheidet. Sie erwarten bei nicht-traditionellen Studierenden aufgrund
der Lebens- und Studiensituation dieser Gruppe bei deskriptiver Betrachtung eine
stiarkere Belastung und eine hohere Abbruchneigung im Vergleich zu traditionellen
Studierenden mit Abitur oder mit einer Fachhochschulreife, die sich jedoch nur teil-
weise bestitigt. Es zeigen sich in einem Strukturgleichungsmodell in der Abbruch-
intention nur geringe Unterschiede zwischen den drei Vergleichsgruppen; groB3er
sind die Einfliisse des Belastungsempfindens, das jedoch nicht direkt mit dem Zu-
gangsweg zur Hochschule verbunden ist, und der finanziellen Situation, die sich ins-
besondere fiir Studierende mit Fachhochschulreife in der Pandemie verschlechtert
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hat. Der besondere Zugangsweg nicht-traditioneller Studierender an die Hochschule
wirkt zu Beginn der Covid-19-Pandemie also nicht problemverschirfend. Im Ge-
genteil lassen sich die Ergebnisse als vorsichtige Hinweise auf eine hdhere Resilienz
nicht-traditioneller Studierender lesen.

Nicht-traditionelle Studierende: Zeitbudget,
Studiensituation und lebenslanges Lernen

Was unter nicht-traditionellen Studierenden verstanden wird, ist nicht eindeutig de-
finiert. In international vergleichenden Studien wurden verschiedene Definitionen
und Abgrenzungen nicht-traditioneller Studierender verwendet, die Merkmale der
(Bildungs-)Biografie, der Art des Hochschulzugangs und der Studienformate jeweils
unterschiedlich gewichten und als Kriterien heranziehen (SLOWEY & SCHUET-
ZE, 2012). Im Call fiir dieses Heft wurde eine enge Abgrenzung gewihlt, die auf die
Art des Hochschulzugangs abstellt und Studierende mit einem Hochschulzugang
ohne schulische Studienberechtigung auf der Grundlage beruflicher Qualifikatio-
nen als nicht-traditionell definiert. Es ist angesichts der vielfaltigen Perspektiven
auf nicht-traditionelle Studierende und nicht-traditionelles Studieren nicht iiberra-
schend, dass auch Beitrdge eingereicht wurden, die tiber die fiir den Call gewéhl-
te enge Abgrenzung nicht-traditioneller Studierender hinausgehen. Diese Beitridge
16sen sich vom Fokus auf die Hochschulzugangsberechtigung und verbinden das
Nicht-traditionelle mit der Lebenszeit, den Orten des Lernens oder der verfiigbaren
Zeit fiir Lernen. Sie sind im dritten Teil dieser Ausgabe versammelt.

Bianca Thaler, Judith Engleder und Martin Unger analysieren im Beitrag ,,Unter-
schiede im Zeitbudget von Studierenden mit nicht-traditionellen und traditionellen
Hochschulzugéngen® das Zeitbudget von Studierenden mit traditionellem und nicht-
traditionellem Studienzugang in Osterreich. Als nicht-traditioneller Zugang werden
der zweite Bildungsweg oder eine mehr als zwei Jahre verzogerte Studienaufnahme
mit Matura im Vergleich zu Maturant:innen mit unmittelbarem Studienzugang be-
trachtet. Die Studierenden mit nicht-traditionellem Zugang sind erwartungsgemal
alter und haben haufiger bereits Kinder, sie kommen 6fter aus einem nicht-akade-
mischen Elternhaus, sind in grolerem Umfang studienbegleitend erwerbstétig und
fiihlen sich schlechter auf die Studienanforderungen vorbereitet. Deskriptiv be-
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trachtet wenden nicht-traditionelle Studierende wochentlich 2,5 bis 3,5 Stunden we-
niger fiir das Studium auf. Dieser Unterschied verschwindet aber in multivariaten
Modellen, wenn Einflussfaktoren wie Fachrichtung, Alter, Erwerbstatigkeit, Pfle-
geverpflichtungen, Studienmotivation und Studienwahlmotive kontrolliert werden.
Die Autor:innen schlussfolgern, dass eine gute Vereinbarkeit zwischen Studium und
Erwerbstitigkeit und/oder Betreuungspflichten und die Berticksichtigung der he-
terogenen Lebens- und Studiensituation zu einem erfolgreichen Studienabschluss
beitragen kann, und dies nicht nur nach einem nicht-traditionellen Zugang.

In einer besonderen Situation der Vereinbarkeit von Lebens- und Studienkon-
text befinden sich die nebenberuflich studierenden Nautiker:innen in dem Beitrag
von Nicolas Nause unter dem Titel , Vergleichende Untersuchung von ,nicht-tra-
ditionellen® Studierenden auf See und an Land“. Im Gegensatz zu der (fehlenden)
Hochschulzugangsberechtigung als abgrenzendes Merkmal der nicht-traditionellen
Studierenden stellen hier der Studienort auf dem Schiff und die besonderen Lebens-
und Arbeitsbedingungen wéhrend der Zeit an Land die definitorische Grundlage.
Der Autor geht den Unterschieden, aber auch den Gemeinsamkeiten zwischen den
Nautiker:innen auf See und an Land beziiglich ihrer Lebens- und Arbeitskontexte
nach. Thn interessieren vor dem Hintergrund der Boundary-Theorie die Strategien,
die diese Zielgruppe fiir die Vereinbarkeit zwischen den einzelnen Lebensbereichen
entwickeln. Mittels seiner Fallstudie kann der Autor fiir die Nautiker:innen auf See
herausarbeiten, dass sie im Gegensatz zu ihren Kolleg:innen an Land aufgrund der
Einschriankungen, die der Arbeitsort Schiff und damit verbundener Wechsel zwi-
schen ,,Segmentation” und ,,Integration®, in besonderer Weise herausgefordert sind.
Nause wirft auf der Grundlage seiner Erkenntnisse Fragen fiir weitere Forschung
auf, zu denen u. a. die Konsequenzen der unterschiedlichen Strategien der Verein-
barkeit von Lebens- und Studienkontext fiir das (erfolgreiche) Studium gehoren.

Ebenfalls als nicht-traditionell einzuordnen sind Studierendengruppen, die auf-
grund des demografischen Wandels zukiinftig vermehrt in den Fokus der Hoch-
schulforschung riicken konnten. Hierzu zdhlt das bislang wenig untersuchte Stu-
dium von Senior:innen, die das Potenzial haben, eine wichtige Zielgruppe fiir die
Hochschulen zu werden — oder es oftmals bereits sind. Aber auch Studierende mit
zeitintensiver Pflegeverantwortung fiir Angehorige konnten im Zuge der Alterung
der Gesellschaft vermehrt in die Aufmerksamkeit der Forschung gelangen. Die bei-
den folgenden Beitrdge riicken Fragen iiber die Vereinbarkeit eines Studiums mit
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der Pflege von Angehdrigen sowie die Zielgruppe der dlteren Studierenden in den
Mittelpunkt.

Der Beitrag von Karla Wazinski, Lea Knopf, Anna Wanka und Moritz Hef ,,Invisi-
ble caregivers: The ‘hidden lives’ of German university students with care respon-
sibilities” fokussiert auf ein bislang wenig beforschtes Thema. Unterschiedlichen
Alters und in verschiedenen Arrangements pflegen manche Studierende — neben
einem Studium — liber einen ldngeren Zeitraum Familienangehdrige und tragen da-
fiir Verantwortung. Die Daten basieren auf acht problemzentrierten und theoretisch
gesampelten Interviews (nach Witzel) mit sieben weiblichen und einem ménnlichen
Studierenden, die an Universitdten und Fachhochschulen in Deutschland immatri-
kuliert sind und sich selbst als Studierende mit Pflegeverantwortung eingeordnet
haben. Wichtige Ergebnisse der Studie sind, dass die pflegenden Studierenden in
mehrfacher Hinsicht (u. a. physisch, psychisch und finanziell) belastet sein kon-
nen, ihre Pflegearbeit im hochschulischen Raum verbergen und dariiber hinaus vom
Studentenleben weitgehend ausgeschlossen bleiben. So wie bei anderen nicht-tra-
ditionellen Studierenden steht ihr Leben im Widerspruch zum idealisierten studen-
tischen Lebensstil. Die Autor:innen pladieren dafiir, dem bislang wenig beachteten
Thema unter den Hochschullehrenden Aufmerksamkeit zukommen zu lassen und
zudem die Rahmenbedingungen des Studiums zu flexibilisieren.

Im Beitrag ,,Senior:innenstudierende als nicht-traditionelle Zielgruppe der Hoch-
schulbildung widmen sich Annika Felix, Birgit Schneider und Tobias Schmoh! mit-
tels einer quantitativ angelegten Fallstudie an den in Deutschland gelegenen Uni-
versititen Magdeburg und Hannover den Fragen von Selbstwirksamkeit und Sinn
fiir lebenslanges Lernen von Senior:innenstudierenden. Die Autor:innen koénnen
darlegen, dass Senior:innenstudierende eine sehr vielfiltige Gruppe darstellen. In
den Daten zeigt sich die Sinnstiftung als wichtiges Motiv fiir die Teilnahme an der
akademischen Weiterbildung, das insbesondere bei weiblichen sowie nicht akade-
misch qualifizierten Senior:innenstudierenden zu finden ist — wenngleich das Motiv
iiber die Zeit an Bedeutung verliert. Dennoch deuten sich auch Unterschiede zwi-
schen den beiden Standorten an. Wihrend Senior:innenstudierende in Magdeburg
haufiger aufgrund von sinnstiftenden Motiven die Weiterbildung aufnehmen, moti-
viert die Befragten in Hannover vorwiegend der Grund, Bildung nachzuholen. Die
Autor:innen diskutieren abschlieBend die Hintergriinde ihrer Befunde und stellen
hieriiber Ankniipfungspunkte fiir die Arbeit vor Ort an den Hochschulen her.
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Nicht-traditionelle Studierende als Fachkrafte-
potenzial? Zwei Werkstattberichte

Als eine Begriindung (und Hoffnung), die mit der Offnung des Hochschulzugangs
fiir beruflich Qualifizierte ohne schulische Studienberechtigung verbunden war,
wird die Gewinnung von akademisch qualifizierten Fachkréften angefiithrt (WOL-
TER, 2022, S. 49f). Zwar sind nicht-traditionelle Studierende in Bereichen mit
einem besonders hohen Fachkréiftebedarf, wie etwa in den MINT-Fédchern, deut-
lich unterreprésentiert und tragen hier nur wenig zusétzliches Fachkréfteangebot
bei (KERST & WOLTER, 2022; NICKEL & THIELE, 2022). Aber auch in Teil-
arbeitsmarkten, die nicht so im Blickfeld stehen, konnen nicht-traditionelle Studie-
rende wohl nur einen kleinen Beitrag zur Minderung einer Fachkréfteliicke leisten.
Darauf weisen die abschlieBenden beiden Beitrdge am Beispiel des Lehramts fiir
berufliche Schulen hin.

Als Werkstattberichte zeigen sie, wie in Niedersachsen und Sachsen versucht wird,
beruflich qualifizierte Personen, grofitenteils ohne schulische Studienberechtigung,
fiir ein Studium zum Lehramt an beruflichen Schulen zu gewinnen. In diesem
Bereich herrscht seit Langem ein Mangel an Lehrkriften. Laura Kupke, Dietmar
Frommberger und Thomas Siidbeck berichten in ,,Uberginge stirken. Zur Gewin-
nung beruflich qualifizierter Personengruppen fiir das Studium zum Lehramt an
berufsbildenden Schulen* iiber die Evaluation eines Projekts, in dem potenzielle
Lehrkrifte ohne Studienberechtigung, vielfach mit mehrjahrigen Erfahrungen als
betriebliche Ausbilder:innen, iiber ein kooperativ organisiertes Weiterbildungsan-
gebot von Einrichtungen der Erwachsenenbildung und der Universitét Osnabriick
an das Hochschulstudium herangefiihrt werden. Wéhrend sich dieses Projekt im
Vorfeld eines Studiums bewegt, wurde in einem Projekt der TU Dresden ein duales
Studium fiir das technische Lehramt realisiert. Die Praxisphasen in diesem Stu-
dium finden an beruflichen Schulen statt, in denen die Studierenden als ,,Schulassis-
tent:innen in Qualifizierung® angestellt sind und nach erfolgreichem Abschluss und
einem verkiirzten Vorbereitungsdienst als Lehrkréfte verbleiben kdnnen. Welche
Studierenden sich in den ersten drei Jahrgingen fiir dieses Angebot immatrikuliert
haben, welche Unterstiitzungsbedarfe die Studierenden haben und wie sich das Be-
gleitkonzept zum Studiengang an der Hochschule bewéhrt hat, stellen Dirk Wohl-

19



Walburga Katharina Freitag, Christian Kerst & Jessica Ordemann

rabe, Nadine Matthes und Rolf Koerber in ihrem Beitrag ,,Erfolgreicher Studien-
einstieg beruflich Qualifizierter im dualen Studium des technischen Lehramts® dar.
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Magdalena FELLNER' (Krems)

Studieren ohne Matura: Der Dritte Bildungsweg
an Osterreichs Hochschulen?

Zusammenfassung

Gemal den Beschlissen der Bologna-Ministerkonferenzen soll die Studieren-
denpopulation die Gesamtbevdlkerung in allen Merkmalen abbilden (LONDON
COMMUNIQUE, 2007). Bildungsbenachteiligte Studienwerber/innen, Personen
mit Migrationshintergrund und Studierende aus landlichen Regionen sind an Os-
terreichs Hochschulen jedoch nach wie vor deutlich unterreprasentiert (BMWFW,
2017). Der Anteil der Personen aus nicht-akademischem Elternhaus fallt bei Zulas-
sungen Uber die berufliche Qualifikation bzw. eine Eignungsprifung héher aus als
bei traditionellen Bildungswegen (ZUCHA et al., 2020). Dieser Beitrag stellt 1) die
gesetzlichen Bestimmungen und 2) bislang nicht publizierte Daten zum ,Dritten
Bildungsweg“ an Hochschulen dar.
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Hochschulzugang, Dritter Bildungsweg, Studieren ohne Matura
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Magdalena Fellner

Studying without a matura: Alternative pathways to higher
education in Austria

Abstract

According to the decisions of the Bologna Ministerial Conferences, the student
body should reflect the diversity of the population (LONDON COMMUNIQUE,
2007). However, educationally disadvantaged applicants, people with migration
background and students from rural areas are significantly underrepresented at
Austrian higher education institutions (BMWFW, 2017). The proportion of students
whose parents have no higher education degrees is higher for admissions via vo-
cational qualifications or an aptitude test than for traditional educational pathways
(ZUCHA et al., 2020). These students were admitted to higher education via the
so-called “third educational pathway”. This paper outlines the legal basis and the
unpublished data on the third educational pathway to higher education.

Keywords

access to higher education, alternative pathways, alternative entry points

1 Einleitung

Zur Unterscheidung nach Art der Hochschulzugangsberechtigung werden die Be-
griffe ,,Erster, Zweiter und Dritter Bildungsweg* verwendet. Personen mit Reife-
priifung (fiir Osterreich: die Matura) oder gleichwertigem auslindischen Zeugnis
(z. B. Internationales Baccalaureate oder européisches Abiturzeugnis) konnen nach
Schulabschluss auf dem ,,Ersten Bildungsweg" mit einem Studium im tertidren Bil-
dungsbereich anschlieen. Im Vergleich zu den alternativen Bildungswegen geht
die Reifepriifung mit den meisten Privilegien einher: Erstens konnen sich die Ma-
turant:innen theoretisch fiir jeden Studiengang entscheiden.’ Zweitens kommt durch

3 In einigen Studiengéngen gilt es jedoch bis zum Abschluss des ersten Studienabschnitts,
die ,,besondere Universititsreife™ (wie etwa das Latinum) zu erbringen, oder es kommen
hochschulseitig noch weitere Aufnahmepriifungen zum Tragen.
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den unmittelbaren Ubertritt an die Hochschule keine Zeitverzdgerung zustande und
sie konnen sich mit dem Erststudium rasch am Arbeitsmarkt positionieren.

Mit der Studienberechtigungspriifung, Berufsreifepriifung und Externistenpriifung
wurden zusitzliche Moglichkeiten geschaffen, um auf dem ,,Zweiten Bildungsweg*
eine dquivalente formale Zugangsberechtigung zu erwerben. Diese drei Priifungen
weisen unterschiedliche Bestimmungen auf: Personen, die eine Lehre oder eine Be-
rufsbildende Mittlere Schule (BMS) abgeschlossen haben, steht die Berufsreifeprii-
fung offen. Auch bei einer Externistenpriifung treten die Kandidat:innen an einer 6f-
fentlichen Schule zur kommissionellen Priifung an, wobei sie sich den Priifungsstoff
zum Beispiel an einer alternativen Schule angeeignet haben. Die Studienberechti-
gungspriifung wird vonseiten der Hochschule fiir Personen iiber 20 mit &sterreichi-
scher Staatsbiirgerschaft angeboten und kann innerhalb eines Jahres erworben wer-
den. Allerdings bietet sie einen nur beschrankten Zugang fiir eine zuvor gewihlte
Studienrichtungsgruppe, ein Studienwechsel ist daher nur bedingt moglich. Auf den
ersten beiden Bildungswegen erfolgt eine Uberpriifung klassischer Priifungsficher
(z. B. Mathematik, Deutsch oder lebende Fremdsprache) in Anlehnung an den gym-
nasialen Bildungskanon.

SchlieBlich kénnen Kompetenzen, die im Zuge der beruflichen Qualifikation oder
im Selbststudium erlangt wurden, iiber den sogenannten ,,Dritten Bildungsweg" zur
Zulassung an Hochschulen fiihren. In den kiinstlerisch-musischen oder sportlichen
Priifungen dienen Portfolios oder exemplarische Veranschaulichungen als Nach-
weis. Fir die Bewertung der Gleichwertigkeit beruflicher Kompetenzen werden
mitunter teilstrukturierte Gespriache oder der Nationale Qualifikationsrahmen als
Grundlage herangezogen. Liegt aus Sicht der Bewerter:innen eine Studieneignung
vor, ist in diesem Zusammenhang hédufig von einer ,,gleichzuhaltenden Qualifika-
tion“ die Rede (HUMER et al., 2019). Tabelle 1 fasst die drei Arten der Hochschul-
zugangsberechtigung iiberblicksartig zusammen:
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Tab. 1:  Die drei Bildungswege zur Hochschulzugangsberechtigung

Bezeichnung Nachweis Berechtigte Institution
zur Ausstellung der Stu-
dienberechtigung

Erster Bildungsweg Reifeprifung bzw. gleichwertiges Schule
auslandisches Zeugnis

Zweiter Bildungsweg Studienberechtigungsprufung, Hochschule, Erwachse-
Externistenprufung, Berufsreife- nenbildungseinrichtung
prufung bzw. Schule

Dritter Bildungsweg Berufliche Qualifikation, Portfolio, Hochschule
Eignungspriifung

Da Studieninteressenten fiir den Hochschulzugang auf dem Zweiten und Dritten
Bildungsweg weitere Qualifikationen erwerben miissen, erfolgt der Studieneintritt
in der Regel zeitlich verzogert. Anzunehmen ist, dass viele Studienanwérter:innen
zu einem spéteren Zeitpunkt bereits berufstétig sind und dieser Faktor erschwerend
zur Studienaufnahme hinzukommt. Insbesondere ein frither vorberuflicher Hoch-
schulabschluss wirkt sich jedoch giinstig auf die soziale Platzierung beim Berufs-
einstieg aus (TEICHLER, 1967). Studienanfénger:innen mit nicht-traditioneller
Studienberechtigung und verzogertem Studienbeginn stammen iiberdies hiufiger
aus bildungsferneren Schichten (UNGER et al., 2020).

Bis dato mangelt es an einem Uberblick zu den rechtlichen Bestimmungen, unter
welchen die Aufnahme eines Hochschulstudiums ohne Matura oder Aquivalent er-
folgt. Der Beitrag folgt dem Ziel, das diffuse Bild der Hochschuliiberginge gegen
einen systematischen Uberblick einzutauschen. Dies erscheint nicht zuletzt deshalb
relevant, da die Mdglichkeit der Studienaufnahme iiber den Dritten Bildungsweg
bislang kaum in Anspruch genommen wurde. Uber das Berechtigungswesen wer-
den bestimmte Gruppen ein- und andere ausgeschlossen, weshalb sich hinter den
formalen Barrieren ,,soziale Regulationen in rechtlicher Form™ (FREITAG, 2012,
S. 9) verbergen. Durch die Analyse der Zulassungspolitik treten gleichzeitig die in
der Bevolkerung unterschiedlich verteilten Machtverhéltnisse zum Vorschein (KA-
RABEL, 2009).
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Der Beitrag gestaltet sich wie folgt: Zundchst wird dargestellt, dass mit dem se-
quenziell gestuften Bildungssystem eine soziale SchlieBung einhergeht. Anschlie-
Bend wird die aktuell geltende Gesetzeslage zum Dritten Bildungsweg fiir die vier
Osterreichischen Hochschulsektoren (Universitdten, Privathochschulen, Fachhoch-
schulen und Padagogische Hochschulen) zusammengefasst. Darauthin werden die
Anteile der Studierenden nach Art der Zugangsberechtigung fiir ordentliche Stu-
dienprogramme und die wissenschaftliche Weiterbildung dargestellt. Der Beitrag
endet mit einem kurzen Fazit.

2 Soziale Selektivitat des Bildungswesens

Im LONDON COMMUNIQUE (2007) wurde fiir den Europiischen Hochschulraum
das Ziel definiert, dass die Studierendenschaft bei Zugang, Teilhabe und Abschluss
der Hochschulbildung die soziodemografische Zusammensetzung der Bevolkerung
auf allen Ebenen widerspiegle. Dennoch wurde diese Zielsetzung fiir Osterreich
bislang nicht erreicht: Im Vergleich zur Gesamtbevodlkerung sind insbesondere bil-
dungsbenachteiligte Studienwerber:innen, Personen mit Migrationshintergrund und
Studierende aus bestimmten Regionen in der tertidren Bildung unterreprisentiert
(BMWFW, 2017).* Der Abbau formalrechtlicher Barrieren kénnte demgegeniiber
zur stiarkeren Inklusion dieser Gruppen im tertidren Bildungsbereich beitragen. So
zeigen ZUCHA et al. (2020), dass sich die wissenschaftliche Weiterbildung in Be-
zug auf den Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizierte ohne Matura als sozial
offener erweist als ordentliche Studienprogramme. Der Dritte Bildungsweg allein
fiihrt jedoch nicht automatisch zur sozialen Durchléssigkeit. Der Anteil der Studie-
renden aus bildungsfernen Familien fillt zwar auf dem Dritten Bildungsweg hoher
aus als auf gymnasialem Weg, dennoch legen Studien aus Deutschland nahe, dass
die Teilnehmenden bereits im Vorfeld hohe biografische Vorleistungen wie einen be-
ruflichen Aufstieg zu verzeichnen hatten (WOLTER et al., 2015; OTTO & KAMM,
2016).

4 Hierbei handelt es sich keinesfalls um homogene Gruppen, dennoch kann von einer struk-
turellen Benachteiligung die Rede sein, da diese Bevolkerungsgruppen in der universita-
ren Bildung unterreprésentiert sind.
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Will man das Zustandekommen der Unterreprédsentation sozial deprivierter Grup-
pen an Hochschulen erkldren, ist ein Blick auf frithe Bildungswegentscheidungen
im hierarchisch gegliederten und segregierten Osterreichischen Schulsystem erfor-
derlich. Eine markante Zisur der Bildungslaufbahnen wird bereits beim Ubertritt in
die Sekundarstufe I vorgenommen: Nach der 4. Schulstufe werden die Schiiler:innen
auf zwei unterschiedliche Schultypen, das akademische Gymnasium (Allgemeinbil-
dende Hohere Schule, AHS) und die berufsorientierte Mittelschule (MS; ehemals
Hauptschulen) aufgeteilt. Bei der Schultypenwahl nimmt der hdchste Bildungsstand
der Eltern einen entscheidenden Einfluss: Die Halfte der Schiiler:innen in der AHS-
Unterstufe weist zumindest ein Elternteil mit tertidrem Abschluss auf, bei einem
weiteren Fiinftel haben die Eltern maturiert. Im Gegensatz dazu stammen 64% der
Schiiler:innen, die in eine Mittelschule tibertreten, aus einem Elternhaus mit Lehr-
abschluss oder Abschluss einer BMS (WIMMER & OBERWIMMER, 2021, S. 267).

Der hochste Bildungsstand der Eltern beeinflusst des Weiteren die Wahl des Schul-
typs in der Sekundarstufe II: 78% der Schiiler:innen, die in der Bildungsstandard-
iiberpriifung 2018 angaben, nach der 8. Schulstufe eine AHS-Oberstufe besuchen zu
wollen, wiesen zumindest ein Elternteil mit Matura oder tertidrer Ausbildung auf,
wihrend dies fiir nur 41% bzw. 36%, die an die BMS bzw. Polytechnische Schule
wechseln wollten, der Fall war (ebd., S. 267). Vor allem Personen aus bildungsna-
hem Elternhaus entscheiden sich iiberproportional haufig fiir eine Hohere Schule,
welche mit der Reifepriifung abschliefit. Das gegliederte Schulsystem bringt somit
eine sozial differenzierende Wirkung in Bezug auf die Bildungsverldufe mit sich.

Bildungsungleichheiten nehmen im Laufe der Bildungsbiografien weiter zu und
wirken sich in akkumulierter Form auf den Zugang zur tertidren Bildungseinrich-
tung aus. Obwohl im Schuljahr 2020/21 die Mittelschulen Osterreichweit beinahe
doppelt so viele Schiiler:innen aufwiesen wie die AHS-Unterstufen (STATISTIK
AUSTRIA, 2021a), absolvierte mehr als die Hélfte der Schiiler:innen (53,8%), wel-
che eine AHS-Unterstufe besucht hatte, im Jahrgang 2020 die Matura, wahrend
lediglich 43,2% aller Maturierenden in diesem Jahrgang zuvor eine Mittelschule
besucht hatten (STATISTIK AUSTRIA, 2021b).

Zusammengefasst wirken sich frithe Bildungswegentscheidungen, die in jungen
Jahren nicht losgelost vom Elternhaus getroffen werden, maB3geblich auf die spéatere
Moglichkeit an einer Hochschule zu studieren aus. Wenn die Eltern iiber eine Hoch-
schulzugangsberechtigung oder einen tertidiren Abschluss verfiigen, ist die Wahr-

28 www.zfhe.at



ZFHE Jg. 17 / Nr. 4 (Dezember 2022) S. 23-43

scheinlichkeit fiir ihre Nachfahren, ein Studium aufzugreifen, schlieBlich mehr als
doppelt so hoch wie fiir jene aus bildungsfernem Elternhaus (UNGER et al., 2020,
S. 123).

3 Gesetzeslage

Das Osterreichische Hochschulsystem setzt sich aus den vier Sektoren Universitéten,
Fachhochschulen, Pddagogische Hochschulen und Privathochschulen zusammen.
Die vier Hochschultypen kdnnen neben grundstédndigen und konsekutiven Studien-
gingen auch weiterbildende Universititslehrgdnge anbieten. Da mit den gesetzli-
chen Vorgaben handlungsleitende Orientierungen einhergehen, wird in Folge ein
Uberblick iiber die rechtlichen Bestimmungen zum Dritten Bildungsweg in den vier
Sektoren gegeben. AbschlieBend wird der Fokus auf die rechtlichen Bestimmungen
in der Weiterbildung gelegt.

3.1 Universitiaten

Gemail § 64 des Universitdtsgesetzes (UG) gilt die allgemeine Universitétsreife® als
Voraussetzung fiir die Zulassung zu einem ordentlichen Studium. Von dieser Rege-
lung ausgenommen waren lange Zeit nur Studienanwerber:innen fiir kiinstlerische
und sportliche Studien, fiir die nach einer Eignungspriifung ,,.Bescheide fiir eine
bedingte Zulassung® (§ 60 Abs 1 a) erlassen werden konnten.®

5 Als Nachweise der allgemeinen Universitétsreife gelten folgende Zeugnisse: Reife-
priiffung, Studienberechtigungspriifung, Berufsreifepriifung, die Urkunde iiber den Ab-
schluss eines mindestens dreijahrigen Studiums an einer anerkannten postsekundéren
Bildungseinrichtung, eine Bestétigung tiber die positiv beurteilte Zulassungspriifung in
den kiinstlerischen Studien oder ein gleichwertiges ausldndisches Zeugnis (§ 64 Abs 1
UG).

6 Eine weitere Ausnahmeregelung findet sich im § 60 des UG: Bei Asylwerber:innen kann
auf die Beglaubigung der Dokumente sowie auf den Nachweis der besonderen Universi-
tatsreife verzichtet werden, ,,wenn glaubhaft gemacht wird, dass deren Beibringung inner-
halb einer angemessenen Frist unmoglich oder mit unverhiltnismaBig groen Schwierig-
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Seit der UG Novelle 2021 konnen hochschulische Akteur:innen erstmals bei Ver-
ordnung des Rektorats fiir ,,einzelne oder sdmtliche Bachelor- oder Diplomstudien,
zu deren Zulassung keine besonderen Zugangsregelungen bestehen (§ 63 Abs 1 Z 6
UG) Eignungspriifungen durchfiihren. Somit wurde kiirzlich eine weitere Moglich-
keit zur Aufnahme eines ordentlichen Studiums iiber den Dritten Bildungsweg ein-
gefiihrt. Diese Gesetzesreform stellt eine MaBBnahme dar, um ,,die Zulassung zum
Studium von nicht-traditionellen Studienwerberinnen und -werbern sowie Studien-
werberinnen und -werbern aus beim Zugang zur Hochschulbildung unterrepréisen-
tierten Gruppen besonders zu fordern* (ebd.). Nicht-traditionelle Studienwerber:in-
nen werden niher bestimmt als ,,Studienwerberinnen und -werber mit Behinderung,
berufstitige Personen, Personen mit Betreuungsverpflichtungen, Personen mit
verzogertem Studienbeginn, Personen mit alternativem Universitidtszugang sowie
Personen im Ruhestand oder in Pension™ (§ 51 Abs 2 Z 14e UG). Selbst wenn bil-
dungsbenachteiligte Personen in dieser Definition nicht explizit aufscheinen, sind
offentliche Universitdten dazu angehalten, in der Leistungsvereinbarung eigenstén-
dig MaBnahmen zur Inklusion unterreprasentierter Gruppen zu setzen, welche zur
sozialen Durchlissigkeit beitragen (§ 13 Abs 2 Z 2 UG).

3.2 Fachhochschulen

Im § 4 Abs 4 des Fachhochschul-Studiengesetzes (FHG) 1993 wird die allgemeine
Universititsreife oder eine einschldgige berufliche Qualifikation als Voraussetzung
fiir die Zulassung zu einem Bachelorstudium genannt. Manche Studienprogramme
sind explizit fiir Studierende mit Berufserfahrung konzipiert: ,,Baut das wissen-
schaftliche und didaktische Konzept eines Fachhochschul-Studienganges auf Be-
rufserfahrung auf, darf der Zugang zu diesem Fachhochschul-Studiengang auf eine
entsprechende Zielgruppe beschriankt werden (§ 4 Abs 4 FHG).

GemiB § 11 Abs 1 FHG sind im Rahmen der organisatorischen Moglichkeit
Aufnahmeverfahren durchzufiihren. Wenn die Zahl der Bewerber:innen fiir einen

keiten verbunden ist und die vorgelegten Unterlagen fiir eine Entscheidung ausreichen®
(§ 60 Abs 3 UG). Da davon ausgegangen wird, dass grundsitzlich ein gleichwertiges aus-
landisches Zeugnis vorliegt, wird dieser Sonderfall in der Folge nicht unter den Dritten
Bildungsweg subsumiert.
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Studiengang die Anzahl der vorhandenen Plitze iibersteigt, fithren Aufnahmege-
spriache zur Reihung. Dafiir sind leistungsbezogene Kriterien festzulegen, die den
Ausbildungserfordernissen des jeweiligen Studienganges entsprechen. Den gesetz-
lichen Bestimmungen zufolge gilt es, diese Bewertungen transparent und nachvoll-
ziehbar zu dokumentieren.

3.3 Padagogische Hochschulen

Im § 52b des Hochschulgesetzes (HG) wird die allgemeine Universitétsreife als Vo-
raussetzung fiir den Hochschulzugang genannt. Eine Ausnahme bildet die Erstzu-
lassung fiir das Lehramt der berufsbildenden Sekundarstufe. Hier kann eine min-
destens dreijahrige facheinschldgige Berufsabschlusspriifung oder gleichzuhaltende
Eignung (Meisterpriifung, Konzessionspriifung, Abschluss einer facheinschlégigen
Berufsbildenden Hoheren Schule) fiir die Zulassung geltend gemacht werden. Die
Studierenden miissen bis zum Erwerb von 120 ECTS-Anrechnungspunkten die
Universitdtsreife nachweisen, obgleich sie die dafiir bendtigten Priifungen parallel
zum Studium absolvieren kdnnen (§ 52b Abs 3 HG).

Gemil dem Hochschul-Qualitétssicherungsgesetz (HS-QSG) sind jene Fille, die
von der mindestens dreijahrigen facheinschldgigen Berufspraxis fiir die Bachelor-
und Masterstudien des Lehramts Sekundarstufe (Berufsbildung) ausgenommen
sind, durch Verordnung des Bundesministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zu regeln (Anlage zu § 30a Abs 1 Z 4).

3.4 Privathochschulen

Privathochschulen miissen in regelmafigen Abstinden von der gesetzlich einge-
richteten Agentur fiir Qualititssicherung und Akkreditierung Austria (AQ Austria)
akkreditiert werden. Dem ehemaligen Bundesgesetz iiber Privatuniversitédten (Pri-
vatuniversititengesetz — PUG) von 2011 und Empfehlungen der AQ Austria zufol-
ge konnen Privathochschulen die Zulassungen an ihren Hochschulen eigenstandig
handhaben, sofern sie diese Verfahren zum Zweck der Qualitdtssicherung transpa-
rent halten. In den Satzungen der Privathochschulen werden diverse Moglichkeiten
fir die Zulassung auf dem Dritten Bildungsweg angefiihrt. So ldsst sich den Statu-
ten der New Design University St. Polten (2015) entnehmen, dass Bewerber:innen
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bei Vorliegen einer aulergewdhnlich kiinstlerisch-gestalterischen Eignung fiir be-
treffende Studien zugelassen werden kdnnen.

Mit der Privatuniversititen-Akkreditierungsverordnung (PU-AkkVO) von 2019
wurden die Zulassungsverfahren der Privathochschulen immer mehr an jene der
offentlichen Universitdten herangefiihrt. Fiir Studienwerber:innen ohne allgemeine
Universitatsreife fithren Privathochschulen eine der Studienberechtigungspriifung
(gemiB §64 a. UG) vergleichbare Zulassungspriifung und gegebenenfalls zusitz-
liche Aufnahmeverfahren durch. Die Zulassungspriifung berechtigt wiederum nur
zur gewihlten Studienrichtungsgruppe an der betreffenden Privathochschule (OWR,
2016).

Die PU-AkkVO wurde 2021 von der Privatuniversititen-Akkreditierungsverord-
nung (PrivH-AkkVO) abgelost, derzufolge sich die Aufnahmeverfahren klar, trans-
parent und fair gestalten sollten. Dariiber hinaus sollen die Zugangsvoraussetzungen
einen Beitrag zur Erreichung der Qualifikationsziele leisten. In dem 2021 in Kraft
getretenen Privathochschulgesetz (PrivHG) finden sich fiir die ordentlichen Studien-
ginge keine ndheren Angaben zu den Zulassungsbestimmungen.

3.5 Wissenschaftliche Weiterbildung

Weiterbildende Studienprogramme kdnnen in allen vier Hochschulsektoren angebo-
ten werden. Im Unterschied zu den ordentlichen Studienprogrammen sind fiir den
Besuch der Hochschulweiterbildung Lehrgangsbeitrége unter Beriicksichtigung der
tatsdchlichen Kosten zu entrichten (§ 56 Abs 5 UG). Die Voraussetzungen fiir die
Zulassung iiber den Dritten Bildungsweg gestalten sich fiir Universitétslehrgdnge in
allen vier Sektoren gleich: Bis zum Wintersemester 2023/24 besteht die Moglich-
keit, Studierende mit ,,gleichzuhaltender Qualifikation zu einem aulB3erordentlichen
Universitétslehrgang zuzulassen.” Der Zutritt setzt den ,,Nachweis der allfilligen
im Curriculum eines Universititslehrganges geforderten Voraussetzungen* voraus

7 Universititslehrginge werden geméal § 51 UG Abs 2 Z 20 auch als auBlerordentliche Stu-
dien bezeichnet.
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(§ 70 Abs 1 UG, Fassung von 2014).8 Die aufnehmende Institution hat damit im
Curriculum nur allfillig’ Zulassungskriterien festzulegen. Voraussetzung bildet
de facto die facheinschligige Berufserfahrung und eine Eignungspriifung oder ein
Aufnahmegespriach, das etwa mithilfe des Nationalen Qualifikationsrahmens zur
Uberpriifung der gleichwertigen non-formal und informell erworbenen Kompeten-
zen durchgefiihrt wird (HUMER et al., 2019). Dariiber hinaus sollen sich die Zu-
gangsbedingungen dhnlich wie fiir ausldndische Masterstudien gestalten (§ 58 Abs
1 UG). Abgesehen von diesen Bestimmungen finden sich in der Fassung des Uni-
versititsgesetzes von 2014 keine weiteren Kriterien fiir die Zulassung zur wissen-
schaftlichen Weiterbildung.

Die Moglichkeit der gleichzuhaltenden Qualifikation wird {iber die UG Novelle von
2021 fiir Zulassungen ab dem Wintersemester 2023/24 weiter eingeschriankt, da der
Dritte Bildungsweg gemal3 § 70 Abs 1 Z 2 und 3 nur mehr fiir den ,,Bachelor Profes-
sional“!? und ,,Executive Master of Business Administration (MBA)“ vorgesehen ist.
Fiir die neu eingerichteten Bachelor Professional wird eine einschldgige berufliche
Qualifikation oder eine mehrjihrige einschlagige Berufserfahrung vorausgesetzt.!
Zudem konnen im Curriculum Ergdnzungspriifungen festgelegt werden. Fiir alle
Universitdtslehrgéinge mit Master-Abschluss muss jedenfalls ein Bachelorstudium
nachgewiesen werden, ausgenommen sind Universitéitslehrginge mit dem akademi-
schen Grad ,,Executive MBA®, Hier kann im Curriculum auch eine einschliagige be-

8 Inder Folge wird beispielhaft das UG angefiihrt, selbst wenn in allen anderen Hochschul-
sektoren dhnliche Bestimmungen zu finden sind.

9 gegebenenfalls

10 Im ,,Bachelor Professional ist eine erweiterte Zusammenarbeit mit einer auf3erhoch-
schulischen Bildungseinrichtung erforderlich (§ 56 Abs 4 UG).

11 Somit sind Zulassungen auf dem Dritten Bildungsweg fiir folgende Studienprogramme
nicht (mehr) zuléssig: Fiir Zulassungen zum ,,Bachelor of Arts (Continuing Education)*,
(BA (CE)) und ,,Bachelor of Science (Continuing Education)®, (BSc (CE)) sind eine all-
gemeine Universitdtsreife und mehrjahrige Berufserfahrung erforderlich. Die Universi-
tatslehrgénge ,,Master of Arts (Continuing Education)”, (MA, (CE)), ,,Master of Science
(Continuing Education)“, (MSc (CE)), ,,Master Professional®, (MPr,) ,,Master of Busi-
ness Administration* (MBA) und ,,Master of Laws® (LL.M.) setzen ein Bachelorstudium
und mehrjdhrige Berufserfahrung voraus.
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rufliche Qualifikation als Zulassungsvoraussetzung geltend gemacht werden, sofern
die Zulassungsbedingungen mit mehreren ,,fachlich in Frage kommender auslén-
discher Masterstudien nachweislich vergleichbar sind* (§ 70 Abs 1 Z 3 UG). Somit
gilt die Vergleichbarkeit im internationalen Hochschulraum erneut als zusétzliches
Kriterium fiir die Gestaltung der Zulassungsbedingungen.

3.6 Zwischenfazit

Die rechtlichen Bestimmungen zu den hochschulischen Zugangsberechtigungen
ohne Matura oder Aquivalent werden iiberblicksartig in Tabelle 2 dargestellt.

Tab. 2:  Rechtliche Verordnungen zum Dritten Bildungsweg an Osterreichs Hoch-

schulen
Universitaten Kunstlerische und sportliche Eignung fir entsprechende
S Studien. Bei allen anderen Studiengangen: Eignungspri-
'-g fung bei Verordnung des Rektorats
& | Fachhochschulen Einschlagige berufliche Qualifikation
(0]
5 | Padagogische Hoch- | Berufsschulen: mindestens dreijahrige facheinschlagige
% schulen Berufsabschlusspriifung oder gleichzuhaltende Eignung.
K% Auflage: Paralleler Erwerb der Universitatsreife
G | Privathochschulen Bestimmungen zu den Zulassungsvoraussetzungen wer-
den in den Satzungen festgehalten
+ o o | Wissenschaftliche Gleichzuhaltende Qualifikation (facheinschlagige Berufs-
<] -F_, @ | Weiterbildung erfahrung und Eignungsprifung) fir Bachelor Professio-
SET nal und Executive MBA
R
©

Untersuchungen deuten darauf hin, dass die Beurteilung der Kandidat:innen sub-
jektiv verzerrt sein konnte und soziale Benachteiligungen mitunter nicht erkannt
werden (MESSERER & HUMPL, 2003; ROTHMULLER, 2011). Selbst wenn die
Moglichkeit des Dritten Bildungswegs zwar grundsétzlich gegeben ist, bleibt zu ver-
muten, dass beruflich Qualifizierte, die bereits Fiihrungserfahrungen zu verzeichnen
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haben oder sich selbststindig gemacht haben und ihre Kompetenzen entsprechend
darstellen kdnnen, in den Eignungspriifungen einen Vorteil aufweisen. Gerade fiir
Studienplatzwerber:innen aus bildungsfernen Elternhdusern sind demnach ,,trans-
parente, allgemeine, systematische, strukturierte Priifungen und Auswahlmethoden
erfolgversprechender als individualisierte Priifungen der Selbstpréisentation, zumal
in miindlicher Form* (BARGEL & BARGEL, 2010, S. 10).

4 Studierende nach Art der Zugangsberechti-
gung

Fiir einen Uberblick iiber die Zusammensetzung der Studierendenpopulation nach
Art der Zugangsberechtigung werden im Folgenden die Verhiltnisse in den ordent-
lichen und aufBerordentlichen Studien veranschaulicht. Dabei wird auf Sonderaus-
wertungen der Studierenden-Sozialerhebung (UNGER et al., 2020) und die auf die
durch die Statistik Austria erfasste Hochschulstatistik zuriickgegriffen.

41 Ordentliche Studienprogramme

Der Anteil der ordentlichen Studienanfianger:innen auf dem Zweiten bzw. Dritten
Bildungsweg umfasste im Studienjahr 2018/19 mit 4.103 Studierenden insgesamt
10,5% (Tab. 3).
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Tab. 3:  Studienanféanger:innen mit nicht-traditionellen Zugéangen (Studienberech-
tigungsprufung, Berufsreifeprifung, Studium ohne Reifeprifung und Ex-
ternistinnenmatura) und deren Anteile im jeweiligen Sektor im Studien-
jahr 2018/19 (nur Bildungsinlander:innen). Exklusive Privatuniversitaten.
Quelle: Hochschulstatistik (BMBWEF; Statistik Austria). Berechnungen des
IHS (UNGER et al., 2020, S. 109)

n %
Offentliche Universitaten 2137 8,6%
Padagogische Hochschulen 223 9.5%
Fachhochschulen 1.791 13,9%
Gesamt 4.103 10,5%

Eine Sonderauswertung der Studierenden-Sozialerhebung von 2019 bietet eine né-
here Aufgliederung des Dritten Bildungswegs (Tab. 4). Diese Studierenden wurden
erstmals an einer Osterreichischen Hochschule iiber die berufliche Qualifikation, in-
dividuelle Aufnahmeverfahren oder ohne Reifepriifung zugelassen.'

12 Da die Datenlage keine genauen Riickschliisse zulésst, scheinen die Zulassungen fiir Stu-
dierende ohne Matura, aber mit einer sportlichen oder kiinstlerischen Eignung in dieser

Statistik nicht auf.
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Tab. 4:  Studierende ohne Reifepriufung (nur Bildungsinlander:innen) im Studien-
jahr 2018/19 (Berufliche Qualifikation, Studium ohne Reifepriifung, Zu-
lassung Privathochschule) in BA-/MA-/Diplomstudien, exkl. Eignungsver-
fahren an o6fftl. Universitaten (Kunst, Sport) (nur Bildungsinlander:innen).
Quelle: Sonderauswertung der Studierenden-Sozialerhebung 2019 (IHS)

Studierende ohne Studienanfanger:innen
Reifepriifung ohne Reifepriifung
Offentliche Universititen (inki. o 0
Lehrverbiinde) 0.0% 0.0%
Padagogische Hochschulen 0,8% 2,1%
Privathochschulen 3,8% 9,2%
Fachhochschule (Vollzeit) 1,2% 1,4%
Fachhochschule (Berufsbeglei- 3.4% 5.7%
tend)
INSGESAMT 0,5% 1,0%

Wie sich zeigt, ist der Dritte Bildungsweg an Osterreichs Hochschulen in den or-
dentlichen Studienprogrammen bislang kaum existent. Die Moglichkeit wurde in
einem beschriankten Ausmal} im Studienjahr 2018/19 in den berufsbegleitenden
Studienprogrammen der Fachhochschulen und Privathochschulen angeboten. Die
vergleichsweise hohen Anteile an Studierenden ohne Reifepriifung an Privatuni-
versititen sind fast ausschlieflich auf Studierende in der Pflegewissenschaft zuriick-
zufiihren. Dass Studierende ohne Reifepriifung unter den Studienanfanger:innen
haufiger vertreten sind als unter allen Studierenden, kann darauf hinweisen, dass
diese Gruppe hdufiger wieder abbricht, Studienangebote ausgeweitet wurden oder
sich die Zulassungsregelungen gelockert haben.

Einer Untersuchung von WOLTER, KAMM und OTTO (2020) zufolge haben nicht
institutionelle Praktiken zur Erhdhung des Anteils nicht-traditioneller Studierender
an deutschen Hochschulen gefiihrt; einen entscheidenderen Beitrag leistete stattdes-
sen die institutionelle Diversifizierung. Die statistische Darstellung deutet auf ein
dhnliches Bild fiir Osterreich hin: Erst Fachhochschulen, Privathochschulen und die
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Aufwertung der Padagogischen Akademien zu Hochschulen haben Studierenden
auf dem Dritten Bildungsweg die Moglichkeit der Studienaufnahme eréffnet.

Zusammengefasst zeichnet sich fiir die inldndischen Studienanfinger:innen in der
Osterreichischen Hochschullandschaft im Studienjahr 2018/19 das folgende Bild ab:
Beinahe 90% der Bildungsinldnder:innen wurden tiber den Ersten Bildungsweg zu-
gelassen, etwa ein Zehntel iber einen nicht-traditionellen Bildungsweg und davon
nur ein Prozent tiber den Dritten Bildungsweg. Die iiberwiegende Mehrheit der Stu-
dienanfianger:innen mit ,,alternativem™ bzw. ,nicht-traditionellem* Zugang weist
eine Berufsreifepriifung bzw. Studienberechtigungspriifung oder Externistenprii-
fung auf. In Summe stellen Studierende auf dem Dritten Bildungsweg in ordent-
lichen Studienprogrammen aktuell noch eine klare Minderheit dar.

4.2 Wissenschaftliche Weiterbildung

Etwa ein Zehntel aller Studierenden in Osterreich nimmt an einem Universitits-
lehrgang teil (STATISTIK AUSTRIA, 2022). KULHANEK et al. (2019) haben in
ihrer Studie zur wissenschaftlichen Weiterbildung die Zugangsberechtigungen der
Studierenden fiir den jeweiligen Lehrgang nach Abschlussart im WS 2017/18 de-
tailliert nach Vorbildung der Studierenden dargestellt: 17% wurden {iber ein vor-
liegendes Studium, 46% iiber die Matura, 6% tliber eine Studienberechtigungs- oder
Berufsreifepriifung, 22% tiber eine berufliche Qualifikation und 8% tiber Sonstiges
zugelassen (S. 82). Insgesamt hat somit beinahe ein Drittel einen Zugang {iber den
Dritten Bildungsweg erworben. In den weiterbildenden Master-Lehrgidngen weisen
22% ein Studium® als hochste Vorbildung auf, wihrend 78% tiiber die gleichzu-
haltende Qualifikation ohne entsprechende formale Vorqualifikation (Bachelor oder
Matura) zugelassen wurden. Davon haben 26% iiber eine berufliche Qualifikation
oder Sonstiges einen Hochschulzugang erworben (ebd.).

In absoluten Zahlen ist der Anteil jener Studierenden ohne Reifepriifung bzw. mit
Hochschulzulassung, bei der die Reifepriifung als nicht relevant empfunden wurde,
analog zur gestiegenen gesamtgesellschaftlichen Weiterbildungsnachfrage an den

13 In diesem Fall wurde die hochste Vorbildung fiir einen weiterbildenden Master-Lehrgang
berticksichtigt, weshalb die zusitzliche Kategorie ,,Studium® fiir den Hochschulzugang
eingefiihrt wurde.
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offentlichen Universitdten von 5.142 Studierenden im Studienjahr 2003/04 auf 9.336
Studierende im Studienjahr 2020/21 zwar gestiegen (STATISTIK AUSTRIA)."
Uberraschend erscheint jedoch, dass im Vergleich zum Studienjahr 2003/04 der An-
teil der Studierenden am Dritten Bildungsweg zuriickgegangen ist: Im Studienjahr
2020/21 wurden 28% aller Studierenden in den Universititslehrgdngen {iber den
Dritten Bildungsweg zugelassen, dieser Anteil betrug im Studienjahr 2003/04 noch
34%. Der anteilsméBige Riickgang trotz Anstieg der Nachfrage von Weiterbildungs-
angeboten konnte auf restriktivere Zugangsregelungen zuriickzufiihren sein, mog-
licherweise finden sich aber auch weniger Interessent:innen oder man erreicht diese
weniger als zuvor.

Deutlich wird, dass Studierende auf dem Dritten Bildungsweg in der wissenschaft-
lichen Weiterbildung im Vergleich zu den ordentlichen Studienprogrammen anteil-
mifig stirker vertreten sind. Dies ldsst vermuten, dass der Dritte Bildungsweg dann
héufiger wahrgenommen wird, wenn der entsprechende (rechtliche) Rahmen dafiir
gegeben ist.

5 Fazit

Gemal der Nationalen Strategie zur sozialen Dimension soll der Anteil der Studien-
anfianger:innen auf dem Zweiten und Dritten Bildungsweg bis 2025 um drei Pro-
zentpunkte (von 9% auf 12%) angehoben werden (BMWFW, 2017, S. 31). Um diese
Zielvorgabe zu erreichen und die sozialstrukturelle Zusammensetzung der Studie-
rendenschaft an jene der Gesamtbevolkerung heranzufiihren, bedarf es verstéarkt
bildungspolitischer und hochschulischer Maflnahmen.

Der Vergleich der rechtlichen Bestimmungen weist darauf hin, dass die Zugangskri-
terien entscheidend zur In- bzw. Exklusion bestimmter Gruppen beitragen. Sofern
Hochschulen alternative Zugangsmoglichkeiten wie die Anerkennung der Berufs-
erfahrung anbieten, werden diese de facto hdufiger genutzt. Da der Dritte Bildungs-
weg bislang nur in wenigen Ausnahmefillen vorgesehen war, ist er insbesondere in
den ordentlichen Studienprogrammen kaum existent.

14 Hierbei handelt es sich um Sonderauswertungen der Hochschulstatistik (STATISTIK
AUSTRIA), Berechnungen der Autorin.
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Die hochschulseitige Uberpriifung der Studieneignung ist bei einer nicht vorhan-
denen formalen Qualifikation {iber eigens konzipierte Zulassungspriifungen insbe-
sondere an Privathochschulen, Kunstuniversititen, berufsbegleitenden Fachhoch-
schulprogrammen und in der wissenschaftlichen Weiterbildung rechtlich mdglich.
Fiir die weiterbildenden Universitdtslehrgiange wird die Moglichkeit des Dritten
Bildungswegs fiir Zulassungen ab dem WS 2023/24 weiter eingeschréankt, indem
lediglich im Bachelor Professional und Executive MBA die einschlédgige berufliche
Qualifikation oder eine mehrjdhrige einschldgige Berufserfahrung als Zugangsvo-
raussetzung akzeptiert wird. Fiir ordentliche Studienprogramme wurde der Dritte
Bildungsweg jedoch weiter ausgebaut, indem Hochschulen kiinftig Eignungsprii-
fungen durchfiihren kdnnen. Damit diese zu transparenten und fairen Zulassungen
fithren, miissen sie wiederum nach unterschiedlichen Gesichtspunkten sorgféltig
konzipiert und ausgewertet werden.

Selbst wenn formale Zugangsbarrieren zur Selektivitit des Bildungswesens beitra-
gen, ist darauf hinzuweisen, dass der Abbau formaler Barrieren allein nicht zur
Durchlédssigkeit fithrt. Dies wird am Beispiel anderer Lander ersichtlich, bei denen
die formalen Zugangsschranken schon langer neu justiert wurden: Fiir Deutschland
wurde die Ausweitung der Zugangsmdglichkeiten ohne Abitur bereits 2009 von
der Kultusminister:innenkonferenz beschlossen. Entgegen der urspriinglichen Er-
wartung wird die Moglichkeit des Dritten Bildungswegs aber noch selten genutzt
(WOLTER et al., 2019). Der Anteil der inlindischen Studienanfénger:innen, die
2018 iiber den Dritten Bildungsweg an einer Hochschule zugelassen wurden, be-
lauft sich auf 3,5%, wenngleich sich seit 2009 eine Steigerung von 2,1% verzeichnen
lasst (AUTORENGRUPPE BILDUNGSBERICHTERSTATTUNG, 2020, S. 193).
Auch andere Faktoren wie die Studienorganisation, einhergehende Lebensunter-
haltskosten oder Opportunitétskosten tragen demnach entscheidend dazu bei, ob
sich jemand fiir oder gegen ein Studium entscheidet (BULOW-SCHRAMM, 2016).
Letztlich ist auch ein relativ geringer Bekanntheitsgrad der Moglichkeiten einer Stu-
dienaufnahme iiber den Dritten Bildungsweg zu vermuten.
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Der dritte Bildungsweg an Schweizer
Fachhochschulen. Eine Bestandsaufnahme

Zusammenfassung

In der Schweiz haben Kinder aus Akademikerfamilien nach wie vor héhere Chan-
cen, einen Hochschulabschluss zu erlangen (SKBF, 2018). Verpasste Bildungs-
chancen kdénnen auf dem zweiten Bildungsweg nachgeholt werden. Obwohl be-
ruflich Qualifizierten der dritte Bildungsweg an eine Fachhochschule offensteht,
bleibt die Zahl der nicht-traditionellen Studierenden bei gleichzeitigem Anstieg der
Gesamtimmatrikulierten klein. Dieser Beitrag zeigt anhand von Gesetzestexten
und hochschulpolitischen Empfehlungen auf, dass der Hochschulrat dem dritten
Bildungsweg mit einer ambivalenten Haltung begegnet und aufgrund der Unattrak-
tivitat des dritten Bildungswegs von potenziellen nicht-traditionellen Studierenden
als Folge der zweite Bildungsweg bevorzugt gewahlt wird.
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Nathalie Graber

The third path of education at Swiss universities of applied
sciences: An evaluation

Abstract

In Switzerland, children whose parents have higher education degrees still have a
higher chance of obtaining a higher education degree themselves (SKBF, 2018).
The second educational pathway (i. e. catching up on educational qualifications)
can help compensate for missed educational opportunities. Although the third
educational pathway (e.g. recognition of equivalent qualifications or entrance ex-
aminations) to a university of applied sciences is open to those with vocational
qualifications, the number of non-traditional students has remained small, while the
total number of enrolled students is increasing. Based on legal texts and univer-
sity policy recommendations, this paper shows that the third educational pathway
meets with an ambivalent attitude, and potential non-traditional students therefore
prefer the second educational pathway.

Keywords

university access, permeability, non-traditional students, third-chance education

1 Einleitung

Die Fachhochschulen (FH) sind seit ihrer Einfithrung in den 1990er-Jahren stark ge-
wachsen? und auch in den kommenden Jahren ist aus Sicht der Schweizerischen Ko-
ordinationsstelle fiir Bildungsforschung (im Folgenden SKBF) insbesondere auf Ba-
chelorstufe mit einem weiteren Wachstum zu rechnen — in erster Linie aufgrund von
Ubertritten aus der Berufsmaturitit® (SKBF, 2018, S. 229). Dennoch bleiben nicht-

2 Die Integration eines Teils der hoheren Berufsbildung (HBB) in die Fachhochschulen
(FH) oder Teilverlagerungen von zuvor auf Sekundarstufe II angesiedelten Ausbildungen
in die padagogischen Hochschulen (PH) haben die Entwicklung der Ausbildungen im
Tertidrbereich in der Schweiz begiinstigt (BFS aktuell, 2022, S. 1f.).

3 Fachhochschulreife
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traditionelle Studierende untervertreten, was in Kapitel 4 anhand statistischer Daten
des Bundesamtes fiir Statistik (im Folgenden BFS) belegt wird. Die Berufsmaturitét
gilt als Konigsweg in die FH (SKBF, 2018, S. 230) und richtet sich an Personen, die
eine berufliche Grundbildung mit eidgendssischem Féhigkeitszeugnis* (im Folgen-
den EFZ) absolvieren und ein Studium an einer FH anstreben. Die Berufsmaturitét
auf dem ersten Bildungsweg wird parallel zur beruflichen Grundbildung mit EFZ
erworben. Die Berufsmaturitit auf dem zweiten Bildungsweg richtet sich an Er-
wachsene, die bereits iiber eine berufliche Grundbildung mit EFZ verfiigen. Obwohl
die Berufsmaturitit die vorherrschende FH-Zugangsberechtigung darstellt, eroffnet
der sogenannte dritte Bildungsweg den Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizier-
te, die lber keine schulisch erworbene Hochschulzugangsberechtigung verfiigen
(BANSCHERUS et al., 2016, S. 12)°. Die Idee hinter dem dritten Bildungsweg?® ist
die Reduktion bestehender Ungleichheiten und eine erhdhte Durchléssigkeit zwi-
schen beruflicher und akademischer Bildung (WIESWEG, 2018, S. 1f). Das Bil-
dungssystem der Schweiz ermoglicht eine Vielzahl an durchlédssigen Bildungslauf-
bahnen und es sind alternative Zugangsmoglichkeiten auf dem dritten Bildungsweg
in einen FH-Bachelor vorgesehen.

In Kapitel 2 werden vorerst die Folgen der frithen Leistungsselektion in der Schweiz
umrissen, um die Relevanz des dritten Bildungsweges hervorzuheben. Es werden
die Begrifflichkeiten geschérft und in Kapitel 3 die Mdglichkeiten des dritten Bil-
dungswegs in ein FH-Studium aufgezeigt. Kapitel 4 veranschaulicht die Unterver-
tretung nicht-traditioneller Studierender und in Kapitel 5 wird anhand von Geset-
zestexten, hochschulpolitischen Vorgaben und Empfehlungen aufgezeigt, dass der

4 Die berufliche Grundbildung mit EFZ dauert abhéngig vom Beruf drei oder vier Jahre.
Die Kompetenzen werden durch Theorie und Praxis vermittelt. Die berufliche Grundbil-
dung mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) richtet sich an praktisch begabte Jugend-
liche mit schulischen Schwierigkeiten und dauert zwei Jahre. Eine Berufsmaturitét mit
einem Berufsattest ist nicht moglich.

5 Diese Offnung der Hochschulen hat vor allem in Deutschland Aufmerksamkeit gewon-
nen durch den Beschluss der Kultusministerkonferenz (KMK) vom 06.03.2009 iiber den
»Hochschulzugang fiir beruflich qualifizierte Bewerber ohne schulische Hochschulzu-
gangsberechtigung” (WIESWEG, 2018, S. 1).

6 In Deutschland, aber wohl auch auf die Schweiz zutreffend.
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Hochschulrat dem dritten Bildungsweg mit einer ambivalenten Haltung begegnet.
Meine These lautet, dass aufgrund der Unattraktivitét des dritten Bildungswegs von
potenziellen nicht-traditionellen Studierenden eher der zweite Bildungsweg bevor-
zugt gewdhlt wird, was in Kapitel 6 theoretisch erlautert und begriindet wird. In
Kapitel 7 werden die Ergebnisse zusammengefasst und es wird ein Fazit gezogen.

2 Warum der dritte Bildungsweg in der
Schweiz wichtig ist

Kinder aus Akademikerfamilien haben in der Schweiz auch heute noch eine hohere
Chance, einen Hochschulabschluss zu erlangen (SKBF, 2018, S. 194), obwohl das
Bildungssystem der Schweiz durchldssige Bildungslaufbahnen ermoglicht. Nach
Kost (2019, S. 516) sind sowohl horizontale Wechselbewegungen’ als auch vertikale
Wechsel® moglich. BANSCHERUS et al. (2016) verstehen unter Durchldssigkeit
,»die Bildungsmobilitdt im individuellen Lebensverlauf™ (S. 5) und meinen damit,
dass einmal gewihlte Bildungswege angepasst oder verdndert werden konnen.

Die Autorenschaft sieht dabei die institutionelle Durchldssigkeit® als Voraussetzung
fiir die Starkung von sozialer Durchléssigkeit', weil regulative, normative und kul-
turelle Bedingungen flexible Bildungswege und gleiche Bildungschancen ermdg-
lichen kénnen (S. 8). Es erdffnet Individuen die Moglichkeit, unabhéngig von der
Lebensphase Bildungskarrieren zu planen (BERNHARD, 2017, S. 42).

7 Wechsel zwischen parallel verlaufenden Bildungswegen innerhalb derselben Stufe.

8 Uberginge nach dem Abschluss einer Stufe in einen anderen Zweig der nichsthoheren
Stufe.

9 Dazu zéhlen die Bildungszuginge, Anrechnungsmoglichkeiten von bereits erworbenem
Wissen, Verbindungen von beruflicher und akademischer Bildung auf der Ebene von Bil-
dungsorganisationen und Bildungsgidngen, Unterstiitzung und Umgang mit heterogenen
Bediirfnissen (BANSCHERUS et al., 2016).

10 Auch die soziale Durchldssigkeit kann nach BERNHARD (2017, S. 41) in horizontale
(Wechsel in statusdhnliche Positionen) und vertikale Mobilitdt (Wechsel in Positionen
mit differentem Status) unterschieden werden.
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KOST (2019) hat sich mit der Frage beschiftigt, ob alle Absolvierenden einer Be-
rufsmaturitdt in dhnlichem MaBle die Moglichkeiten der vertikalen Durchléssigkeit
nutzen oder ob dies selektiv geschieht. Seine Pfadmodelle zeigen, dass nebst den
schulischen Leistungen in besonderem Maf3e Effekte der sozialen Herkunft und des
Geschlechts! von Bedeutung sind, wenn es um den Abschluss der Berufsmaturitét
und die Vorhersage des FH-Eintritts geht (S. 525). Entsprechend schlussfolgert er:
,Die Selektion in die Sekundarstufe I nach der 6. Klasse hat also fiir die Nutzung der
strukturell vorgesehenen Durchlissigkeit auch acht Jahre spiter immer noch einen
deutlichen Effekt* (KOST, 2019, S. 525). Nach der obligatorischen Schule entschei-
den sich Jugendliche fiir eine berufliche Grundbildung oder eine Allgemeinbildung.
Diese Entscheidung wird durch verschiedene Faktoren geprigt. Die SKBF (2018, S.
107) erwahnt nebst schulischen Fiahigkeiten die soziale Herkunft wie auch das kanto-
nale Bildungsangebot. Die frithe Leistungsselektion auf Sekundarstufe I beeinflusst
damit die Bildungsbiografie und kann die Mdglichkeiten fiir die geeignete Ausbil-
dung einschrianken oder das Wunschstudium unverwirklicht lassen. In Deutschland
haben sich WOLTER et al. (2014, S. 60) in ihrer Studie u. a. mit den Studienmoti-
ven und Entscheidungsprozessen von nicht-traditionellen Studierenden beschéftigt
und kommen zum Schluss, dass nicht-traditionelle Studierende mit der Offnung der
Hochschulen die Chance erkennen, vergangene Bildungsentscheidungen zu korri-
gieren. Offene Bildungsbiografien und verdnderte berufliche und gesellschaftliche
Anforderungen erfordern eine Erhohung der Durchléssigkeit zwischen Berufs- und
Hochschulbildung (BANSCHERUS et al., 2016, S. 7).

Mit dem zweiten Bildungsweg stehen Menschen, die keine Maturitidt vorweisen
konnen und damit den Regelzugang (erster Bildungsweg) in ein Studium nicht er-
fiillen, Tiiren offen, zu einem spiteren Zeitpunkt eine Ausbildung oder einen Schul-
abschluss nachzuholen. FREITAG (2012, S. 9) verweist in Bezug auf diese ersten
beiden Bildungswege auf den zeitlichen Aspekt, indem der erste Bildungsweg in
ein Hochschulstudium unmittelbar oder ohne grofie Verzégerung an die Vorbildung
anschliefit, wiahrend sich die Aufnahme in ein Studium auf dem zweiten Bildungs-
weg hinausschiebt und meist erst spiter in Angriff genommen wird. Die Hochschul-
zugangsberechtigung wird so auf dem zweiten Bildungsweg nachtrédglich erworben
(BANSCHERUS et al., 2016, S. 11). In der Schweiz richtet sich die Berufsmaturi-
tit auf dem zweiten Bildungsweg an Erwachsene, die bereits {iber eine berufliche

11 Untervertretung von Frauen.
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Grundbildung mit EFZ verfiigen und ein FH-Studium anstreben. Fiir junge Erwach-
sene im Anschluss an ihre berufliche Grundbildung mag diese Ausbildungsvariante,
die i.d.R. Vollzeit innerhalb eines Jahres oder Teilzeit in drei bis fiinf Semestern
absolviert werden kann, einfach zu realisieren sein. Aber was ist mit denjenigen
Menschen, die bereits fest im Leben verankert sind, mehrere Jahre Berufserfahrung
haben, finanziellen Verpflichtungen gegeniiberstehen und bereits etwas élter sind?
Das Nachholen von Bildungsabschliissen bedeutet einen (teilweisen) Lohnausfall
und es verstreicht nicht nur weitere Zeit bis zum Erwerb der FH-Zugangsberechti-
gung, sondern bedeutet auch einen organisatorischen Aufwand, weil Arbeitstatig-
keit, familidre Verpflichtungen und das Nachholen des erforderlichen Abschlusses
miteinander zu vereinbaren sind.

Mit dem dritten Bildungsweg kann der Umweg {iber das Nachholen von Bildungs-
abschliissen umgangen werden, indem andere, dhnliche oder gleichwertige Qualifi-
kationen anerkannt und berticksichtigt werden. BANSCHERUS et al. (2016, S. 12)
verstehen unter dem dritten Bildungsweg den Hochschulzugang fiir beruflich Quali-
fizierte, die iiber keine schulische Studienberechtigung verfiigen. In der Regel kon-
nen diese Personen Qualifikationen nachweisen, die dquivalent sind zu den erforder-
lichen formalen Vorbildungen. FREITAG (2012, S. 10) geht davon aus, dass sich die
Studierenden des dritten Bildungswegs selbst als ,,Studierende ohne Abitur® bzw.
auf die Schweiz adaptiert ohne Maturitdt verstehen. Menschen, die auf diesem Weg
ein Studium aufnehmen, werden auch als nicht-traditionelle Studierende bezeich-
net.!? Nicht-traditionelle Studierende werden in diesem Aufsatz im engen Sinne als
Personen definiert, die keine Berufs-, Fach- oder gymnasiale Maturitdt vorweisen
konnen, jedoch iiber mindestens eine berufliche Grundbildung mit EFZ oder eine
hohere Berufsbildung'® verfiigen.

12 Im weiteren Sinne werden auch Studierende als nicht-traditionell bezeichnet, die den
zweiten Bildungsweg einschlagen, weil diese oft uniibliche Merkmale aufweisen (FREI-
TAG, 2012, S. 10): ,,Merkmale konnen das Alter bei Studienbeginn, die ethnische oder
die soziodkonomische Herkunft sein, oder aber die Art oder der Zeitpunkt des Erwerbs
der Hochschulzugangsberechtigung.*

13 Die hohere Berufsbildung bildet den praktisch ausgerichteten Teil der Tertidrstufe. Die
Vielzahl und Unterschiedlichkeit der Abschliisse erschweren eine klare Positionierung in
der internationalen Bildungssystematik.
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3

Der dritte Bildungsweg an die Fachhoch-
schule

Um an einer schweizerischen Hochschule zugelassen zu werden, wird ein Maturi-
titszeugnis bendtigt. In der Schweiz gibt es drei verschiedene Maturititsausweise:
die Berufsmaturitt', die Fachmaturitdt'> und die gymnasiale Maturitét's. Die Zu-
lassung zu einem FH-Studium erfolgt in der Regel {iber eine Berufs- oder Fachma-

14

15

16

Die Berufsmaturitit erweitert die berufliche Grundbildung mit EFZ um allgemeinbilden-
de Facher und ermdglicht damit den Zugang in ein FH-Studium. Es gibt sie in fiinf ver-
schiedenen Ausrichtungen: (1) Technik, Architektur, Life Sciences; (2) Natur, Landschaft
und Lebensmittel; (3) Wirtschaft und Dienstleistungen; (4) Gestaltung und Kunst; (5) Ge-
sundheit und Soziales. Um die Durchldssigkeit zwischen den verschiedenen Bildungs-
typen zu gewdhrleistet, kann nach erfolgreich absolvierter Ergdnzungspriifung auch ein
Studium an einer universitiren oder padagogischen Hochschule aufgenommen werden.

Die Fachmittelschulen 16sten ab dem Schuljahr 2004/05 sukzessive die damaligen Di-
plommittelschulen ab. Damit einher ging die Schaffung der Fachmaturitét, die im An-
schluss an die dreijahrige Fachmittelschule in einem zusétzlichen Jahr absolviert wird.
Fachmittelschulen vermitteln allgemeinbildende Fécher sowie spezifische berufsfeld-
bezogene Fiahigkeiten. Fachmittelschulabschliisse ermdglichen den Zugang an hohere
Fachschulen. Die Fachmaturitdt ermoglicht den Zugang zu FH-Studiengédngen und zur
Primarstufe an paddagogischen Hochschulen. Es werden folgende Berufsfelder angebo-
ten: (1) Gesundheit; (2) Soziale Arbeit; (3) Padagogik; (4) Kommunikation und Informa-
tion; (5) Gestaltung und Kunst; (6) Musik und Theater. Der Unterricht der Fachmaturi-
tdt besteht i.d.R. aus Berufspraktika sowie theoretischen Kursen. Auch hier erlaubt die
erfolgreiche Absolvierung einer Ergénzungspriifung ein Studium an einer universitéren
Hochschule und den Zugang zu sédmtlichen Bildungsgingen einer pidagogischen Hoch-
schule.

Die gymnasiale Maturitét richtet sich an Personen, die ein Studium an einer universi-
tdren oder padagogischen Hochschule anstreben. Wer mit einer gymnasialen Maturitét
einen FH-Studiengang antreten mochte, muss eine mindestens einjéhrige einschligige
Arbeitswelterfahrung vorweisen, womit die Durchldssigkeit zwischen den verschiedenen
Bildungstypen gewihrleistet ist.
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turitdt'”. Die FH fokussieren auf Ausbildungen, die auf der Grundlage anwendungs-
orientierter Forschung basieren, bei denen die Berufsqualifizierung in der Regel
bereits auf der Bachelorstufe erfolgt. Die Zulassung zu den FH zur ersten Studien-
stufe ist im Hochschulférderungs- und -koordinationsgesetz (im Folgenden HFKG)
in Art. 25 geregelt. Unabhéngig von der Vorbildung und dem Bildungsweg kann der
Hochschulrat ergdnzende Zulassungsvoraussetzungen vorsehen. So kommen fiir
diverse Studienrichtungen zusitzliche Aufnahmeverfahren zum Tragen (Numerus
Clausus, Eignungsabkldrungen), die in der Zulassungsverordnung FH vom 20. Mai
2021 (Art. 4—6) geregelt und von den jeweiligen FH umgesetzt werden.

3.1 Die Zulassung sur Dossier bzw. mit Aufnahmepriifung

Die Kammer FH von swissuniversities hat im Oktober 2015 Best Practices zur Zulas-
sung zum Bachelorstudium an FH verabschiedet, in der die sur Dossier-Zulassung be-
schrieben und in die Verantwortung der einzelnen FH gelegt wurde (vgl. KAMMER
FH, 2015). Gemeint ist eine erteilte Zulassung von qualifizierten Personen durch
ein individuelles Aufnahmeverfahren, die die formalen Zulassungsvoraussetzungen
nicht erfiillen (ebd., S. 7). In der Regel reichen die Kandidaten und Kandidatinnen ein
ausfiihrliches Portfolio ein, in dem sie ihre nicht formal erworbenen Kompetenzen
dokumentieren. Damit wird gepriift, ob die erforderlichen Kompetenzen vorhanden
sind, um das Studium erfolgreich absolvieren zu konnen. Es gilt dabei zu beachten,
dass in Studiengidngen mit Eignungsabkldarungen das sur Dossier-Verfahren und die
Eignungsabkliarung zwei separate Verfahren darstellen (ebd., S. 8). In den aktuellen
Best Practices vom 24. November 2021 wird die sur Dossier-Regelung nicht mehr
explizit erwéhnt (vgl. KAMMER FH, 2021). Auch wenn in der Praxis oft noch von
sur Dossier-Verfahren die Rede ist, so wird in der Zulassungsverordnung FH in die
Zulassung mit und ohne Aufnahmepriifung unterschieden.

Eine priifungsfreie Zulassung fiir Personen ohne Maturitét ist in den Fachbereichen
Soziale Arbeit, Angewandte Psychologie, Angewandte Linguistik, Musik, Theater
und andere Kiinste, Design sowie Sport moglich. Allerdings wird von diesen Perso-

17 Die Fachmaturitit kann nur auf dem ersten Bildungsweg erworben werden.

18 Nicht zu verwechseln mit den studienrichtungsabhingigen zusétzlichen Aufnahmever-
fahren aufgrund von Numerus Clausus oder Eignungsabklarungen.
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nen eine anderweitig erworbene, gleichwertige allgemeinbildende Ausbildung mit
einer mindestens einjdhrigen Arbeitswelterfahrung erwartet, damit sie auch ohne
Aufnahmepriifung zum ersten Studiensemester zugelassen werden (Zulassungsver-
ordnung FH Art. 2 Abs. 2). Nach Angabe der Schweizerischen Hochschulkonferenz
(im Folgenden SHK) erlaubt dies den FH, Absolvierende von privaten Ausbildungs-
institutionen'® priifungsfrei zum Bachelorstudium zuzulassen (SHK, 2021a, S. 3).
Bei einer aullerordentlichen gestalterischen oder kiinstlerischen Begabung kdnnen
die FH in den Fachbereichen Design, Musik, Theater und andere Kiinste ausnahms-
weise von der Voraussetzung einer abgeschlossenen Ausbildung auf der Sekundar-
stufe II absehen (Zulassungsverordnung FH Art. 4, Abs. 3).

In keinem Fall ist eine priifungsfreie Zulassung fiir Personen ohne Maturitdt mog-
lich in den Fachbereichen Technik und Informationstechnologie, Architektur, Bau-
und Planungswesen, Chemie und Life Sciences, Land- und Forstwirtschaft, Wirt-
schaft und Dienstleistungen sowie Design®® (Zulassungsverordnung FH, Art. 3). In
diesen Bereichen ist neben einem erforderlichen Mindestalter von 25 Jahren, einer
mindestens 3-jdhrigen abgeschlossenen Ausbildung auf Sekundarstufe II und einer
mindestens 1-jahrigen Arbeitswelterfahrung in jedem Fall eine Aufnahmepriifung
auf dem Niveau der Berufsmaturitdt zu bestehen.

3.2 Die Zulassung in die Fachhochschule mit einer hdheren
Berufsbildung

Im Sinne der Durchléssigkeit zwischen den Hochschultypen wird die Zulassung in
ein FH-Bachelorstudium ebenfalls erteilt mit einem bereits vorhandenen anderen
Bachelorabschluss.?! Ebenfalls in ein FH-Studium wird zugelassen, wer iiber einen
der folgenden Abschliisse auf Tertidrstufe verfiigt: (1) Berufsprifung?, (2) hohere

19 1.d.R. aus der Rudolf-Steiner-Schule.

20 Design wird sowohl unter Art. 2 ,,ohne Aufnahmepriifung* wie auch in Art. 3 , mit Auf-
nahmepriifung® aufgelistet; es diirfte sich dabei wohl um einen Fehler handeln.

21 Diese sind nicht Gegenstand dieses Aufsatzes.

22 Berufspriifungen werden mit einem eidgendssischen Fachausweis abgeschlossen und er-
mdoglichen eine erste fachliche Vertiefung nach der beruflichen Grundbildung mit EFZ.
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Fachpriifung® und (3) Diplom einer hoheren Fachschule?*. Diese drei Bildungstypen
werden zur héheren Berufsbildung (im Folgenden HBB) gezéhlt. Die Berufspriifun-
gen und die hoheren Fachpriifungen richten sich an Berufsleute mit mehrjahriger
Berufserfahrung, die ihre Kenntnisse vertiefen oder sich auf eine Fiihrungsfunktion
vorbereiten mochten. Die hoheren Fachschulen sind generalistischer ausgerichtet
und vermitteln Kompetenzen, um selbststéindig Fach- und Fithrungsverantwortung
zu iibernehmen. Abgrenzungsmerkmale der FH gegeniiber der HBB bilden die Zu-
lassungsbedingung Maturitit sowie die stiarkere wissenschaftliche Orientierung der
FH (SKBEF, 2018, S. 230).

Ein priifungsfreier Ubertritt von der HBB in die FH (Tab. 1) ist lediglich mit einem
Diplom einer hoheren Fachschule moglich (ggf. mit zusétzlicher Arbeitswelterfah-
rung). Mit einer Berufspriifung ist in jedem Fall eine Aufnahmepriifung auf dem
Niveau der Berufsmaturitét zu bestehen und mit einer hdheren Fachpriifung muss
ebenfalls eine Aufnahmepriifung abgelegt werden, wenn die Kompetenzen auf dem
Niveau der Berufsmaturitdt nicht nachgewiesen werden konnen. Dabei regeln die

Eine Berufspriifung ist i.d.R. Zulassungsbedingung fiir die hohere Fachpriifung. Aktuell
gibt es rund 260 Berufspriifungen. Zur Vorbereitung werden berufsbegleitende Kurse an-
geboten, die keiner staatlichen Aufsicht unterstehen und deren Besuch freiwillig ist. Eine
Priifungsordnung regelt die Zulassungsbedingungen, das Berufsprofil, die zu erreichen-
den Kompetenzen, das Qualifikationsverfahren sowie den entsprechenden gesetzlich ge-
schiitzten Titel.

23 Hohere Fachpriifungen werden mit einem eidgendssischen Diplom abgeschlossen und
qualifizieren Berufsleute als Expertinnen und Experten. Sie bereiten auf das Leiten eines
Unternehmens vor. Zulassungsbedingung ist i.d.R. eine Berufspriifung. Zurzeit gibt es
rund 160 hohere Fachpriifungen. Auch hier bestehen zwar Priifungsordnungen, die Vor-
bereitung auf die Priifung ist jedoch nicht geregelt (vgl. Fn 22).

24 Absolvierende einer hoheren Fachschule schlieBen ebenfalls mit einem Diplom ab (mit
dem Zusatz HF). Sowohl die Ausbildung als auch die Abschlusspriifung sind eidgends-
sisch anerkannt. Die Ausbildung ist generalistischer und breiter ausgerichtet als bei den
Berufs- und hoheren Fachpriifungen und dauert zwei (Vollzeit) bis vier Jahre (berufs-
begleitend). Es gibt insgesamt rund 400 Bildungsgénge. Fiir die Zulassung wird ein Ab-
schluss der Sekundarstufe II bendtigt (unterscheidet sich je nach Bildungsgang). An ho-
heren Fachschulen werden auch Nachdiplomstudien (Quartérstufe) angeboten.
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FH das entsprechende Verfahren. Da es sich um individuelle Kompetenzen handelt,
werden die FH bei Absolvierenden einer hdheren Fachpriifung wohl auf die Aufnah-
me sur Dossier mit der Einreichung eines Portfolios zuriickgreifen miissen. Ergén-
zend konnen die erworbenen Praxis- und Bildungsleistungen aus der HBB von den
FH bis maximal 90 ECTS an ein Bachelorstudium angerechnet werden (Kammer

FH, 2021, S. 4).

Abschluss verwandt
mit der FH-Studienrichtung

Abschluss nicht verwandt
mit der FH-Studienrichtung

Hoéhere Fachschule (HF)

priufungsfrei

zusatzlich 1 Jahr einschlégige
Arbeitswelterfahrung

Hohere Fachpriifung (HFP)

Nachweis der Kompetenzen
(Niveau Berufsmaturitat)

oder

Aufnahmeprifung
(Niveau Berufsmaturitat)

zusatzlich 1 Jahr einschlédgige
Arbeitswelterfahrung

. Aufnahmeprifung zusatzlich 1 Jahr einschlédgige
A L (Niveau Berufsmaturitat) Arbeitswelterfahrung
Tab. 1:  Ubergénge von der hoheren Berufsbildung in die Fachhochschule

(eigene Darstellung, Quelle: KAMMER FH, 2021, S. 4)
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4 Stagnation nicht-traditioneller Studierender
trotz Anstieg der Studierendenzahlen

Die nachfolgenden Zahlen des BFS in Tab. 2 zeigen, dass sich im Studienjahr
2020/21 insgesamt 18.927 Studierende an einer FH immatrikuliert haben; im Studi-
enjahr 2005/06, ein Jahr nach der Einfiihrung der gestuften Studienstruktur, waren
es 10.871 Studierende. Dies entspricht einer Zunahme von rund 74%.

2005/06 2010/11 2015/16 2020/21 Vi::‘;gg;”g
abso- | rela- | abso- | rela- | abso- | rela- | abso- | rela- & abso- = rela-
lut tiv lut tiv lut tiv lut tiv lut tiv
Berufsmaturitit 4951 | 46% 7098 = 48% 8805 | 51% 9743 | 51% 97% 5%
Fachmaturitat 0 429 | 3% | 1351 8% 1407 8%  228%* 5%*
gymnasiale Maturitat 2289 21% | 3198 22% | 3566 21% | 3702 20% 62% -1%
Zﬁg;ﬁzsc"weizer 1528 | 14% | 1670 11% 1011 | 6% 1385 | 7% 9% -1%
auslandischer Ausweis 1534 | 14% | 1944 | 13% 2094 | 12% 2340 | 12% = 53% 2%
andere 569 | 5% | 488 3% | 360 2% | 350 2% | -38% -3%
insgesamt 10871 | 100% | 14827 | 100% | 17187 | 100% | 18927 | 100%  74%
Tab. 2:  Entwicklung der Anzahl Eintritte an den FH (eigene Darstellung der

Daten des BFS — SHIS-studex, 2021) *seit 2010/11

Diese Zunahme ist insbesondere auf Studierende mit einer Berufs- und Fachmaturi-
tit zuriickzufithren (relative Zunahme um rund 10%). Anteile der Studierenden mit
einem ,,anderen Schweizer Ausweis“® sowie ,,anderen“?® Zulassungen haben sich

25 Die Kategorie umfasst u. a. Diplome der hoheren Fachschule, Berufspriifungen und ho-
here Fachpriifungen, berufliche Grundbildungen EFZ mit Aufnahmepriifung sowie vor-
malige Abschliisse wie z. B. Diplom einer Ingenieurschule oder Primarlehrpatent.

26 Die Kategorie ,,andere* umfasst drei Arten der Aufnahme: (1) Zulassung durch die Hoch-
schule ohne Priifung; (2) vollstindige Aufnahmepriifung durch die Hochschule; (3) Art
des Ausweises unbekannt.
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von 19% 2005/06 auf 9% 2020/21 reduziert. Die Zunahme von Zulassungen mit Be-
rufs- und Fachmaturitit und die Abnahme der Zulassungen durch ,,andere Schwei-
zer Ausweise” und ,,Aufnahme durch Aufnahmeverfahren und Aufnahmepriifung®
ist ein Hinweis darauf, dass vermehrt die ersten beiden Bildungswege zuungunsten
des dritten Bildungswegs eingeschlagen werden.

5 Die ambivalente Haltung des Hochschulrats
gegenuber dem dritten Bildungsweg

Mit der Zulassungsverordnung FH vom 20. Mai 2021 hat der Hochschulrat von der
Gesetzgebungskompetenz in Art. 25 Abs. 2 HFKG Gebrauch gemacht, indem er
die Zulassungsvoraussetzungen fiir die einzelnen Fachbereiche konkretisiert und
ergidnzende Zulassungsvoraussetzungen definiert hat.”” Damit wurden die bisher in
verschiedenen Erlassen zerstreuten Zulassungsregelungen in einer einzigen Verord-
nung zusammengefasst (KAMMER FH, 2021, S. 1). Mit dieser Konkretisierung
ging auch die Uberarbeitung des Dokuments Best Practices zur Zulassung zum Ba-
chelorstudium an Fachhochschulen vom November 2021 einher, welches dasjenige
aus dem Jahr 2015 abgelost hat (SHK, 2021b, S. 9). In den neuen Best Practices
wurden fiir den dritten Bildungsweg relevante Grundsétze nicht mehr erwéhnt: dass
(a) die FH die Durchldssigkeit des Bildungssystems unterstiitzen und sich dafiir ein-
setzen, den Zugang zum Studium fiir qualifizierte Studierende zu 6ffnen, und dass
es (b) bei der Zulassung um die Passung zwischen den Anforderungen des Studien-
angebots und den Kompetenzen und Erwartungen der Studienbewerbenden geht
(vgl. KAMMER FH, 2015, S. 2). Wo im Jahr 2015 (ebd., S. 4) unter dem Punkt
»Zulassungsvarianten™ noch die HBB als gleichwertiger Unterpunkt zusammen
mit den verschiedenen Maturitdten aufgefithrt wurde, wird diese Moglichkeit neu
unter ,,Weitere Zulassungswege (KAMMER FH, 2021, S. 2) ergidnzt und nicht
als Gegenstand der Zulassungsverordnung FH betrachtet, da es sich um Uberginge
innerhalb des Tertidrbereichs im Sinne der Durchlissigkeit der HBB handelt. Es
wird erklért, dass diese Ubergiinge im Rahmen des Auftrags des Staatssekretariats

27 Bis dahin galten im Sinne einer Ubergangsregelung die Zulassungsbestimmungen nach
Art. 73 Abs. 2-4 HFKG (KAMMER FH, 2015, S. 2).
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fiir Bildung, Forschung und Innovation (im Folgenden SBFI) zur Unterstiitzung der
Kooperation zwischen den FH und der HBB formuliert wurden (KAMMER FH,
2021, S. 2).

Wo in den Best Practices aus dem Jahr 2015 die sur Dossier-Zulassung explizit auf-
gefiihrt wurde, fehlt diese in den aktuellen Best Practices. Dies ist die Folge der
Strukturierung in der Zulassungsverordnung FH in ,,mit und ohne Aufnahmeprii-
fung”. Wie die Aufnahme mit einer HBB wurde damals die sur Dossier-Aufnahme
als weiterer Punkt unter den ,,Zulassungsvarianten™ aufgefithrt (KAMMER FH,
2015, S. 7). Fiir die Fachbereiche Technik und Informationstechnologie, Architektur,
Bau- und Planungswesen, Chemie und Life Sciences, Land- und Forstwirtschaft,
Wirtschaft und Dienstleistungen sowie Design kam damals die Verordnung des eid-
genossisches Departements fiir Wirtschaft, Bildung und Forschung (im Folgenden
WBEF) iiber die Zulassung zu Fachhochschulstudien vom 2. September 2005 (Stand
am 1. Januar 2015) zum Tragen. Diese sah in Art. 4 Abs. | fiir Absolvierende an-
derer Ausbildungsginge vor, priifungsfrei aufgenommen zu werden, wenn deren
Abschluss mit einer Berufsmaturitét vergleichbar ist und Arbeitswelterfahrung vor-
liegt. Ein priifungsfreier Zugang ist geméf der aktuellen gesetzlichen Regelung in
diesen Studiengidngen nur noch mit einer Maturitdt moglich. Ebenso wurde in der
damaligen Verordnung des WBF festgehalten, dass ,,Absolventinnen und Absol-
venten anderer Ausbildungsginge mit einer mindestens dreijahrigen Ausbildung
auf Sekundarstufe II nach Bestehen einer Aufnahmepriifung aufgenommen wer-
den (Art. 4, Abs. 2), wenn sie die erforderliche Arbeitswelterfahrung nachweisen
konnen. Vom Mindestalter von 25 Jahren — das den Grundsatz der Férderung der
Durchlédssigkeit stiarken soll (vgl. SHK, 2021a, S. 3f)) — war damals noch nicht die
Rede.

Die SHK (2021a) expliziert deutlich: ,,Fachhochschulen [...] kdnnen damit fiir
Personen ab 25 Jahren alternativ neben der Moglichkeit des Nachholens der
ordentlichen Maturitét auch eine gleichwertige hochschuleigene Aufnahmepriifung
zur Verfligung stellen™ (ebd., S. 3f)). Es handelt sich hier aus der Perspektive nicht-
traditioneller Studierender um eine Verschlechterung der Zulassungsbedingungen,
weil neu fiir diese Richtungen in keinem Fall mehr eine priifungsfreie Zulassung
ohne Maturitdt moglich ist (vgl. Zulassungsverordnung FH, Art. 3). Hochbedeutend
ist die Fulizeile zu obigem Zitat der SHK (2021a):
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»Anldsslich der Verabschiedung der Verordnung am 20. Mai 2021 hat der Hoch-
schulrat betont, dass er von den FH erwartet, dass sie die Zulassung durch Auf-
nahmepriifung im Artikel 3 wie bisher zuriickhaltend handhaben. Die Anzahl Zu-
lassungen gestiitzt auf diese Bestimmung soll im bisherigen Rahmen bleiben und
dieser Zulassungsweg darf nicht zu einer Schwéchung der Berufsmaturitét fiihren.

(ebd., S. 4)

Der Hochschulrat mochte zwar die Durchldssigkeit stirken, befiirchtet gleichzeitig
jedoch eine Schwichung der Berufsmaturitidt. Diese Diskrepanz wird mit obiger
»Erwartung® auszubalancieren versucht. Die Zulassung durch Aufnahmepriifung
wie auch der Ubertritt von der HBB in die FH werden als Konkurrenz zur Berufs-
maturitét betrachtet. Ein weiterer Hinweis auf diese ambivalente Haltung ist in den
vormaligen Best Practices zu finden: ,,Die Passerelle von der hheren Berufsbildung
zur Fachhochschule, die in einzelnen Féllen die Moglichkeit einer speziellen Auf-
nahmepriifung einrdumt, stellt den in der Berufsbildung geltenden Primat der Be-
rufsmaturitét als Zugang zum Fachhochschulstudium nicht in Frage* (KAMMER
FH, 2015, S. 4).

6 Unattraktiver dritter Bildungsweg

Die von BANSCHERUS et al. (2016, S. 7) geforderte Erhdhung der Durch-
lassigkeit zwischen Berufs- und Hochschulbildung wird in der Schweiz mit der
Ubertrittmdglichkeit von der HBB in die FH realisiert. Was auf den ersten Blick
als fortschrittlich und durchléssig erscheint, entpuppt sich bei genauerer Betrach-
tung als Mogelpackung, denn eine Person mit einer Berufspriifung auf Tertidrstufe
wird einer Person mit einer beruflichen Grundbildung mit EFZ auf Sekundarstufe I1
gleichgestellt. Beide Personengruppen miissen eine Aufnahmepriifung auf dem Ni-
veau der Berufsmaturitit ablegen. Einzig vom Mindestalter von 25 Jahren wird bei
der Person mit Berufspriifung abgesehen. In Anbetracht dessen, dass die Zulassung
zur Berufspriifung i.d.R. eine berufliche Grundbildung mit EFZ und Berufserfah-
rung voraussetzt, hat diese Zielgruppe dieses Mindestalter ohnehin erreicht. Der
einzige Vorteil einer Berufspriifung konnte in einer allfilligen Anrechnung bereits
erbrachter Bildungsleistungen liegen. Da jedoch nur die Priifungen selbst, nicht aber
die Vorbereitungen auf die Berufspriifungen und héheren Fachpriifungen geregelt
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sind (SBFI, 2015a, S. 26), kann es fiir potenzielle nicht-traditionelle Studierende
schwierig bis unmdglich werden, die geforderten Kompetenznachweise fiir eine all-
fallige Anrechnung zu erbringen (vgl. Fz 22).

Kann eine Person mit einem Abschluss einer hoheren Fachpriifung den Nachweis
erbringen, dass sie die von der FH geforderten Kompetenzen im Bereich Allgemein-
bildung auf dem Niveau der Berufsmaturitidt mitbringt, kann eine priifungsfreie
Zulassung in Betracht gezogen werden, andernfalls ist ebenso eine Aufnahmeprii-
fung zu bestehen. Und obwohl das Diplom einer hheren Fachschule im nationalen
Qualifikationsrahmen fiir Abschliisse der Berufsbildung mit wenigen Ausnahmen
gleich eingestuft wird wie eine hohere Fachpriifung (vgl. V-NQR-BB: Stufe 6) sind
Studieninteressierte mit einem Diplom einer hdheren Fachschule priifungsfrei an
eine FH zugelassen. Eine mogliche Erklarung hierfiir konnte sein, dass fiir die Di-
plome der hoheren Fachschulen — im Gegensatz zu den hoheren Fachpriifungen —
Rahmenlehrpldne®® bestehen.

Fiir Personen mit bestandener Berufspriifung oder héheren Fachpriifung zeigen sich
wenig Vorteile, den dritten Bildungsweg zu wihlen. Stehen Individuen vor einer
Wahl, sind — bezugnehmend auf das Risikowahl-Modell von ATKINSON (1957)
— zwei Personlichkeitsmerkmale entscheidend: die Hoffnung auf Erfolg und die
Furcht vor Misserfolg. Wie die Person entscheidet, ist nach Atkinson das Ergebnis
eines Konflikts zwischen Annéherungs- und Vermeidungstendenz. Ein Vergleich
verschiedener Merkmale der beiden Bildungswege hat aufgezeigt, dass der zweite
Bildungsweg gegeniiber dem Dritten mehr Vorteile bietet, was anhand nachfolgen-
der Kriterien kurz erldutert wird.

In Bezug auf die finanziellen Ressourcen vermag die Berufsmaturitdt auf dem
zweiten Bildungsweg zu tiberzeugen, weil die Schulkosten vom Wohnkanton {iber-
nommen werden?® und die Teilzeitvariante, auch wenn sie etwas ldnger dauert, eine
Arbeitstétigkeit von bis zu 80% ermoglicht. Auf dem dritten Bildungsweg ist unklar,
welche Kosten anfallen werden, auller man entscheidet sich fiir ein unterstiitzendes
Verfahren, was mit Kosten von mehreren Tausend Franken verbunden sein kann.

28 Die anerkannten Bildungsgénge an den héheren Fachschulen basieren auf Rahmenlehr-
pldnen mit verschiedenen Fachrichtungen (SBFI, 2015a, S. 18).

29 Sofern die Ausbildung im Wohnkanton an einer 6ffentlichen Schule absolviert wird.
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Auch in Bezug auf die Transparenz bietet der zweite Bildungsweg Vorteile: Diese
Ausbildungsvariante ist allgemein bekannt und bei den Bildungsgéingen handelt es
sich um organisierte Programme mit spezifischen Inhalten und einer bestimmten
Dauer. Die Angebote werden von den Schulen 6ffentlich angepriesen, es finden In-
formationsveranstaltungen statt, Flyer und Broschiiren sind erhéltlich. Detaillierte
Informationen zu den Aufnahmeverfahren auf dem dritten Bildungsweg sind wenig
bekannt und miissen auf den Webseiten der Fachhochschulen auf Ebene der einzel-
nen Studiengédnge recherchiert werden. Die Durchsicht samtlicher Webseiten der
Fachhochschulen mit deutschsprachigen Studienangeboten in der Schweiz*® hat in
Bezug auf die Informationsfindung zum dritten Bildungsweg wenig Transparenz
und eine deutliche Heterogenitit beziiglich der Aufnahmemdglichkeiten aufgezeigt.
Vieles bleibt unklar und uniibersichtlich, was letztlich die Planbarkeit deutlich er-
schwert. Die individuelle Vorbereitung® auf dem dritten Bildungsweg auf eine
Aufnahmepriifung auf dem Niveau der Berufsmaturitét ist aufgrund der fehlenden
Begleitung durch eine Fachperson eher mit Misserfolg verbunden, weil keinerlei
Unterstiitzung vorhanden ist; weder inhaltlich noch didaktisch. Lernende miissen
sich autodidaktisch vorbereiten, sind auf sich allein gestellt und miissen ihren Lern-
prozess selbst gestalten. Dieser Weg diirfte daher eher vermieden werden als der
zweite Bildungsweg, bei dem die Erfolgswahrscheinlichkeit grofer ist, weil sich
nicht-traditionelle Studierende im Klassenverband mit Unterstiitzung einer Lehr-
person gezielt auf die (meist) schulinterne Abschlusspriifung®? vorbereiten. Erwar-
tungs-Wert-Modelle wie das Risikowahl-Modell gehen davon aus, dass Menschen
die Folgen ihrer Handlungen abwégen, also eine rationale Entscheidung féllen. Mit
der Erwartung ist die Wahrscheinlichkeit gemeint, das angestrebte Ziel zu erreichen

30 Ziircher Fachhochschule, Ostschweizer Fachhochschule, Fachhochschule Graubiinden,
Hochschule Luzern, Fachhochschule Nordwestschweiz, Berner Fachhochschule, Kalai-
dos Fachhochschule (ohne Westschweiz und Tessin).

31 Alle anderen Varianten sind mit hohen Kosten verbunden und werden nur fiir vereinzelte
Studienrichtungen angeboten.

32 Das SBFI kann auf Antrag der Kantone Bildungsgénge der Berufsmaturitit an privaten
und 6ffentlich-rechtlichen Schulen anerkennen. Wird ein Bildungsgang anerkannt, sind
die Anbieter:innen (Kanton oder Schulen, je nach Zustdndigkeit) berechtigt, den erfolg-
reichen Absolvierenden das eidgendssische Berufsmaturititszeugnis auszustellen (SBFI,
2015b, S. 6).
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—also die Priifung zu bestehen. Die Wertkomponente bezieht sich auf die Attraktivi-
tit des angestrebten Ziels. Das Ziel beim zweiten Bildungsweg ist die erfolgreiche
Abschlusspriifung, wohingegen beim dritten Bildungsweg das Ziel die erfolgreiche
Aufnahmepriifung ist. Nebst der hoheren Erfolgswahrscheinlichkeit auf dem zwei-
ten Bildungsweg haben nicht-traditionelle Studierenden, die diesen Weg wihlen,
zudem einen zusédtzlichen Abschluss erworben, was trotz erfolgreichem Bestehen
der Aufnahmepriifung auf dem dritten Bildungsweg nicht der Fall ist. Die Verwert-
barkeit des Berufsmaturitdtszeugnisses ist damit hoher als der Wert einer bestande-
nen Aufnahmepriifung, deren Giiltigkeit i.d.R. befristet ist und auflerdem verfillt,
sobald die Hochschule oder der Studiengang gewechselt wird.

7 Fazit

Obwohl das Bildungssystem der Schweiz diverse durchlédssige Bildungslaufbahnen
ermoglicht, haben Kinder aus Akademikerfamilien in der Schweiz auch heute noch
eine hohere Chance, einen Hochschulabschluss zu erlangen (SKBF, 2018, S. 194).
Verpasste Bildungschancen wie ein Maturitdtsabschluss konnen auf dem zweiten
Bildungsweg nachgeholt werden. Als Alternative zum Nachholen steht beruflich
Qualifizierten mit einem Tertidrabschluss in der hoheren Berufsbildung der drit-
te Bildungsweg offen. Erforderlich ist fiir Absolvierende einer Berufspriifung und
einer hoheren Fachpriifung i.d.R. eine zu bestehende Aufnahmepriifung auf dem
Niveau der Berufsmaturitt.

Eine bildungspolitische ambivalente Haltung dem dritten Bildungsweg gegeniiber
zeigt sich bei Betrachtung der dem Kapitel 5 zugrunde liegenden Dokumente: Wer-
den die FH vom Hochschulrat dazu angehalten, dafiir zu sorgen, dass die Zulassun-
gen durch Aufnahmepriifung trotz gewiinschter Durchldssigkeit nicht zunehmen
sollen (vgl. SHK, 2021a, S. 4), kann die Anzahl nicht-traditioneller Studierender
nicht ansteigen. Denn obwohl die Gesamtzahl der Immatrikulierten an den FH
steigt, zeigen die Zahlen des BFS (2021), dass die Anzahl nicht-traditioneller Studie-
render im Vergleich mit Studierenden mit Berufs- und Fachmaturitétsabschliissen
sinkt. Dies ist ein Hinweis darauf, dass vermehrt die ersten beiden Bildungswege
zuungunsten des dritten Bildungswegs eingeschlagen werden. Eine Erklarung hier-
fiir kdnnte sein, dass der zweite Bildungsweg gegeniiber dem dritten mehr Vorteile
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liefert: nebst der besseren Planbarkeit, den viel geringeren Kosten und der hheren
Erfolgswahrscheinlichkeit ist ein Maturitdtszeugnis auch besser verwertbar, weil es
nicht nur den generellen Zugang an Fachhochschulen, sondern auch bessere Berufs-
chancen® ermoglicht.

Die Vorteile des dritten Bildungswegs in der Schweiz fiir Absolvierende einer ho-
heren Fachschule liegen auf der Hand, weil ihr Abschluss als gleichwertige Qua-
lifikation anerkannt wird, ein Maturitdtszeugnis eriibrigt und eine priifungsfreie
Zulassung an eine FH mit Anrechnungsmdglichkeiten ermoglicht. Weiterfithrend
wire zu beobachten, in welche Richtung sich die ambivalente bildungspolitische
Haltung des Hochschulrats weiterentwickelt: Ob die Tendenz in Richtung bewusste
Steuerung einer Reduktion von nicht-traditionellen Studierenden Bestand hat oder
eine attraktive Durchléssigkeit zwischen der beruflichen und akademischen Bildung
nicht nur fiir Absolvierende einer hoheren Fachhochschule angeboten wird, sondern
auch interessante Vorschlédge fiir Absolvierende von Berufspriifungen und héheren
Fachpriifungen geschaffen werden.
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Zusammenfassung

An den Hochschulen des Landes Hessen kdnnen seit dem Wintersemester
2016/17 beruflich Qualifizierte (mittlerer Schulabschluss und abgeschlossene
Berufsausbildung mit Note 2,5 oder besser) im Rahmen eines Modellversuchs
studieren. In dieser Arbeit werden Ergebnisse der Evaluation prasentiert. Beruflich
Qualifizierte (N = 572) brechen im ersten Studienjahr nicht haufiger das Studium
ab als traditionell Studierende. Wie bei den traditionell Studierenden ist auch bei
den beruflich Qualifizierten ein erfolgreicher Studienbeginn (erreichte ECTS im
ersten Semester) mafRgeblich fir einen erfolgreichen Studienverlauf. Ein zum Aus-
bildungsberuf fachnahes Studium und ein Studium an Hochschulen fur Angewand-
te Wissenschaften (im Vergleich zu Universitaten) verlauft erfolgreicher.
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Evaluation of a pilot project for vocationally qualified people in
Hesse

Abstract

Since the winter semester 2016/17, vocationally qualified people (mittlerer Schulab-
schluss and vocational training completed with a grade of 2.5 or better) have been
allowed to study at universities and universities of applied sciences in the state of
Hesse as part of a pilot project. This paper presents the evaluation results of this
project, which show that vocationally qualified students (N = 572) are not more like-
ly to drop out in the first year of study than traditional students. For both tradition-
ally and vocationally qualified students, a successful start to their studies (ECTS
achieved in the first semester) is crucial for a successful course of study. Studies
related to vocational training as well as studies at universities of applied science
are more likely mastered successfully.

Keywords

vocationally qualified students, pilot project, evaluation, student discontinuation

1 Modellversuch zum Hochschulzugang fur
beruflich Qualifizierte im Lande Hessen

Mit dem Beschluss der Kultusministerkonferenz (KMK) im Jahr 2009 zum Hoch-
schulzugang fiir beruflich Qualifizierte (bQ) wurde ein Rahmen geschaffen, um
die Hochschulen fiir Personen ohne eine schulische Hochschulzugangsberechtigung
(HZB) weiter zu 6ffnen. Gleichzeitig gelten weiterhin die jeweiligen Hochschulge-
setze der Bundeslander, welche durch Verordnungen ergénzt werden, sodass sich die
Lénder in Bezug auf die Zulassungskriterien deutlich unterscheiden. Héufig finden
sich Voraussetzungen, die sich auf die Abschlussnote der Ausbildung, die Dauer der
Berufserfahrung, die Fachnéhe von Ausbildungsberuf und Studienfach, den Hoch-
schultyp, Weiterqualifikationen und das Ablegen von Eignungspriifungen beziehen.
Dabei wird die Wirkung der einzelnen Voraussetzungen hinsichtlich ihrer Bedeut-
samkeit fiir den Studienerfolg der bQ nur vereinzelt evaluiert, beispielsweise im
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Modellversuch in Rheinland-Pfalz (2010-2014). Auf der Grundlage einer Experi-
mentierklausel im Hochschulgesetz wurde hier im Rahmen eines Modellversuchs
fiir ausgewiesene Studiengidnge gepriift, inwieweit die Dauer der Berufserfahrung
einen Einfluss auf den Studienerfolg der bQ hat (BERG et al., 2014).

Der Modellversuch in Hessen ging noch einen Offnungsschritt weiter. Auf Basis
der ,,Verordnung iiber den Zugang beruflich Qualifizierter zu den Hochschulen im
Lande Hessen™ vom 16. Dezember 2015 wurde ein weiterer Weg des Hochschulzu-
ganges fiir beruflich Qualifizierte er6ffnet. Personen mit mittlerem Schulabschluss
(Fachoberschulreife) und qualifiziertem Abschluss einer mindestens dreijahrigen
anerkannten Berufsausbildung erlangten eine HZB, die zur Aufnahme eines Ba-
chelorstudiengangs berechtigte. Ein qualifizierender Abschluss lag dann vor, wenn
die Ausbildung mit einer Gesamtnote von 2,5 oder besser abgeschlossen wurde.
Zusitzlich zum vollstdndigen Verzicht der Berufserfahrung gab es keine Einschran-
kungen hinsichtlich der Wahl des Studienfaches, das an Universitdten wie auch an
Hochschulen fiir Angewandte Wissenschaften (HAW) des Landes aufgenommen
werden konnte. Weiterhin gab es keine Einschrinkung in Bezug auf fachliche Néhe
zum Ausbildungsberuf oder Eignungspriifungen. Ein zusitzliches Kriterium stell-
te jedoch eine Studienvereinbarung dar, die zum Immatrikulationszeitpunkt zwi-
schen der beruflich qualifizierten Person und der Hochschule getroffen wurde. Diese
Vereinbarung beinhaltete zwei zentrale Punkte. Zum einen verpflichteten sich die
Teilnehmenden des MV dazu, Studiendaten zur Verfiigung zu stellen sowie an den
Befragungen der Evaluation teilzunehmen. Zum anderen erklérten sie sich damit
einverstanden, im ersten Semester mindestens 18 bzw. im ersten Studienjahr min-
destens 30 Leistungspunkte nach dem European Credit Transfer and Accumulation
System (ECTS) zu erbringen.
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11 Evaluation des Modellversuchs

Die Evaluation erfolgte parallel zum MV und erstreckte sich iiber den Zeitraum von
Juli 2016 bis September 2021.?

Die Evaluation des Modellversuchs verfolgte dabei drei libergeordnete Ziele. Ers-
tens sollten die Ausgangsbedingungen der teilnehmenden bQ gekldrt werden.
Hierzu wurden soziodemografische Daten, wie Geschlecht, Alter, Bildungshin-
tergrund und Familienstand, erhoben. In diesem Zusammenhang sollte ebenfalls
geklart werden, ob Personen aus bestimmten Ausbildungsbereichen vermehrt ein
Studium antreten, die Nachfrage nach Studiengédngen aus bestimmten Fachgruppen
besonders hoch ist und ob eine fachliche Néhe von Studiengang und Ausbildung
vorherrscht sowie mogliche Griinde fiir die Aufnahme eines Studiums. Zusétzlich
wurde der Frage nachgegangen, ob eine Mindestnote von 2,5 ein selektives Zulas-
sungskriterium darstellt. Die Ergebnisse des MV in Rheinland-Pfalz deuten bereits
darauf hin, dass eine bessere Ausbildungsnote mit besseren Studienerfolgschancen
zusammengehingt (BERG et al., 2014). Zweitens sollte der Studienerfolg der bQ
festgestellt werden. Hier ging es um die Frage, wie viele Studierende ihr Studium er-
folgreich abschlieBen bzw. abbrechen. Zudem wurde untersucht, wie erfolgreich die
Studieneingangsphase gelingt und ob die beschriebene Studienvereinbarung einge-
halten wird. Drittens sollten die Ergebnisse, wenn mdglich, immer in Beziechung zu
traditionell Studierenden mit einer schulischen HZB bzw. Studierenden insgesamt
gesetzt werden, um potenzielle Unterschiede aufzudecken.

Semesterweise wurden bei den insgesamt elf Hochschulen des Landes (davon fiinf
Universitdten) die Einschreibedaten der bQ erhoben. Daraufhin wurden die bQ zu
Beginn ihres Studiums (Auftaktbefragung) sowie in periodisch wiederkehrenden
quantitativen Erhebungen befragt. Zusétzlich iibermittelten die Hochschulen die
Abschlussnote der Berufsausbildung und Daten zum Studienerfolg (Studienabbruch
bzw. Studienabschluss und die erreichten ECTS) der jeweiligen bQ, die anhand ei-
nes Codes den einzelnen bQ zugeordnet werden konnten.

2 Teile des vorliegenden Artikels sind Ausziige aus dem Abschlussbericht und liegen dem
Hessischen Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst vor.
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1.2 Einschreibungen im Rahmen des Modellversuchs

Insgesamt nahmen 737 Personen am MV teil (Studienjahr 2016/17: N = 93, Studien-
jahr 2017/18: N = 180, Studienjahr 2018/19: N = 156, Studienjahr 2019/20: N = 167
und Studienjahr 2020/21: N = 141). Aufgrund des geringeren Angebots an Bachelor-
studiengidngen mit Beginn zum Sommersemester (SoSe) liegt die Anzahl der Ein-
schreibungen gemittelt iiber alle SoSe (M = 23.2, SD = 7.8) deutlich unter der mittle-
ren Anzahl der Einschreibungen im Wintersemester (WiSe) (M = 124.2, SD = 24.0).

2 Evaluationsergebnisse des Modellversuchs

Die im Folgenden berichteten Evaluationsergebnisse zum Modellversuch beziehen
sich auf N = 572 Studierende (Studienjahre 2016/17 bis 2019/20). Diese Limitierung
begriindet sich darin, dass am Projektende nur fiir Studienanfanger bis einschlie3-
lich WiSe 2019/20 die relevanten Priifungsdaten fiir das erste Studienjahr vorlagen.
In die Analyse gehen dabei von dieser Gruppe immer alle bQ ein, fiir die vollstandi-
ge Datensitze in Bezug auf die interessierenden Variablen vorliegen.

Die soziodemografischen Daten der bQ werden mit Daten Studierender insgesamt
(21. Sozialerhebung, MIDDENDORFF et al., 2017) zur groben Einordnung deskrip-
tiv verglichen.’ Die Daten zum Studienerfolg der bQ werden in Bezug zu einer Ver-
gleichsstichprobe analysiert, bestehend aus traditionell Studierenden mit schulischer
HZB und der gleichen Kombination aus Hochschule, Fachgruppe und Kohorte wie
bei den bQ im MV.

21 Beschreibung der teilnehmenden Studierenden

Die ausgewihlte Stichprobe besteht aus 326 (57,0%) ménnlichen und 246 (43,0%)
weiblichen Studierenden. Im Vergleich dazu ist das Geschlechterverhéltnis bei Stu-
dierenden insgesamt ausgeglichener (48,0% weiblich, 51,0% ménnlich; MIDDEN-
DOREFF et al., 2017). Die Halfte der bQ ist zu Beginn des Studiums 23 Jahre alt

3 Benannte Hauptunterschiede zwischen beruflich Qualifizierten im Modellversuch und Stu-
dierenden insgesamt werden durch aktuelle Daten des Statistischen Bundesamts bestétigt.
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oder jlinger, 25,0% der Studierenden sind élter als 26 Jahre. Der Altersdurchschnitt
der bQ liegt zu Studienbeginn bei 24,2 Jahren. Der Altersdurchschnitt Studierender
insgesamt liegt gemittelt iiber das gesamte Bachelorstudium bei 23,8 Jahren (MID-
DENDOREFF et al., 2017). Im Vergleich zu Studierenden insgesamt, bei denen der
Anteil an Studierenden mit nicht-akademischem Bildungshintergrund, d. h. kein El-
ternteil hat einen akademischen Abschluss, 48,0% betragt (MIDDENDORFF et al.,
2017), ist der Anteil an bQ mit einem nicht-akademischen Hintergrund mit 66,5%
deutlich hoher. 37,5% der bQ geben an, mindestens ein Kind zu haben, hingegen nur
6,0% der Studierenden insgesamt (MIDDENDORFF et al., 2017).

211 Berufsausbildung

Die Ausbildungsbereiche wurden anhand der Kategorien der Bundesagentur fiir
Arbeit (K1dB 2010) definiert (BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT, 2020). Wie aus
Tabelle 1 ersichtlich, absolvierte ein Grofiteil der bQ eine Ausbildung im Bereich
,Rohstoffgewinnung, Produktion und Fertigung®, gefolgt vom Bereich ,,Gesundheit,
Soziales, Lehre und Erziehung®. Die Bereiche ,,Land-, Forst- und Tierwirtschaft und
Gartenbau® sowie ,,Naturwissenschaft, Geografie und Informatik* sind hingegen
seltener vertreten. Die Durchschnittsnote der Berufsausbildung der Studierenden
im MV liegt bei M = 1.9 bis M = 2.0 und unterscheidet sich nicht beziiglich der Be-
reiche der Berufsausbildung.
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Tab. 1:  Bereich und Durchschnittnote der Berufsausbildung

Bereich der Berufsausbildung A Durd:licttmtts-
Kl1dB 2010 M (SD)
Rohstoffgewinnung, Produktion und Fertigung 162 1.9 (0.4)
Gesundheit, Soziales, Lehre und Erziehung 142 2.0 (0.4)
K:aufméinnische Dien§tleistungen, Warenhandel, Ver- 23 1.9 (0.4)
trieb, Hotel und Tourismus

Unternehmensorganisation, Buchhaltung, Recht und 73 2.0 (0.4)
Verwaltung

Land-, Forst- und Tierwirtschaft und Gartenbau 38 2.0 (0.4)
Naturwissenschaft, Geografie und Informatik 34 2.0 (0.4)
Sonstiges 29 2.0(0.4)

Anmerkung:?Aufgrund eines fehlenden Wertes addiert sich die Anzahl an bQ auf N = 571.

Um die Durchschnittsnoten der Berufsausbildung der bQ besser einordnen zu kon-
nen und um zu kléren, ob die als Mindestvoraussetzung definierte Abschlussnote
(2,5) ein angemessenes Selektionskriterium darstellt, wurden diese mit Priifungssta-
tistiken der Industrie- und Handelskammer (IHK) verglichen (INDUSTRIE- UND
HANDELSKAMMER, 2020). Fiir den Vergleich wurden Ausbildungsberufe ausge-
wihlt, die von mindestens sieben bQ im MV ausgeiibt wurden und in den Statistiken
der IHK vorhanden waren. Wie Tabelle 2 zu entnehmen, zeigt der direkte Vergleich
der Durchschnittsnoten der einzelnen Berufsausbildungen, dass die bQ des MV im
hessen- und bundesweiten Vergleich deutlich bessere Noten aufweisen. Demnach
kann die festgelegte Mindestnote von 2,5 als selektives Kriterium bestatigt werden.
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Tab. 2:  Vergleich der Durchschnittsnoten der Berufsausbildung (Prifungsstatistik

IHK aus dem Winter 2020)
Durchschnittsnote

Berufsausbildung bQ im MV Hessen  bundesweit

N M (SD) M M
Kauffrau/-mann im Einzelhandel 53 1.9(0.38) 2.9 2.8
Elektroniker/-in® 28 1.9(0.39) 2.2 2.5
Fachinformatiker/-in® 19 1.9 (0.45) 32 34
Kauffrau/-mann fiir Biiromanage-
ment (Biirokauffrau/-mann) 1922029 2.9 2.9
Kfz-Mechatroniker/-in 14 2.1(0.23) Keine 2.7

Daten

Industriemechaniker/-in 12 1.9(0.42) 2.8 2.7
Kauffrau/-mann GroB3- und AuBen- 12 1.8(0.50) 3.0 29
handel®
Industriekauffrau/-mann 11 1.8(0.35) 2.8 2.6
Kagﬂ'rau/—mann fiir Biirokommuni- 11 2.1(0.26) 29 29
kation
Mechatroniker/-in 10 2.0(0.41) 2.5 2.5
Zerspanungsmechaniker/-in 10 2.2(0.21) 2.8 2.8
Hotelfachfrau/-mann 8 2.0(0.39) 3.5 33

Anmerkung: Hessen- und bundesweite Angaben beziehen sich auf: 2Elektroniker/-in fir Be-
triebstechnik (VO: 2018); *Fachinformatiker/-in Fachrichtung: Systemintegration; °Kauffrau/-
mann im GroR- und AuRenhandel Fachrichtung: Grofhandel.
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2.1.2 Studium

Etwas tiber dreiviertel (76,0%) der bQ im MV studiert an HAW. Dieser Anteil liegt
deutlich iiber dem Anteil Studierender insgesamt (43,0%) (MIDDENDOREFF et al.,
2017). Sowohl an den HAW als auch an den Universitdten werden von den bQ Studi-
engénge aus verschiedenen Studienfachgruppen gewéhlt. Tabelle 3 zeigt die Vertei-
lung der bQ auf die unterschiedlichen Studienfachgruppen. Uberwiegend wird ein
Studium innerhalb der Ingenieurwissenschaften (N = 211) und der Rechts-, Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften (N = 116) angetreten. Auch bei der Betrachtung
Studierender insgesamt stellen die Ingenieurwissenschaften die prozentual grofite
Fachgruppe mit 21,0% dar, gefolgt von Mathematik/Naturwissenschaften sowie
Rechts- und Wirtschaftswissenschaften mit jeweils 20,0% (MIDDENDORFF et al.,
2017).

Zur Einschitzung der fachlichen Nidhe zwischen dem Ausbildungsberuf und dem
aufgenommenen Studiengang wurden unabhéngige Expertenurteile herangezogen,
die jede aufgetretene Kombinationsmdglichkeit als ,,fachnah® bzw. ,,fachfern® be-
urteilten. Die Ubereinstimmung der gefillten Urteile der beiden unabhingigen Ex-
perten liegt bei k = .638, was fiir eine erheblich hohe Interrater-Reliabilitét spricht
(LANDIS & KOCH, 1977). Den Expertenurteilen nach nahmen 74,0% der bQ
einen zu ihrem Ausbildungsberuf fachnahen Studiengang auf. Auffillig ist, dass
der Anteil an fachnahen Studierenden an HAW deutlich hoher ist (81,4%) als an
Universititen (49,6%).
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Tab. 3:  Studienfachgruppe und Durchschnittsnote der Berufsausbildung

Durchschnitts-

Studienfachgruppe N note

M (SD)
Ingenieurwissenschaften 211 2.0 (0.4)
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 116 1.9 (0.4)
Gesundheitswissenschaften 89 2.0 (0.4)°
Soziale Arbeit/Padagogik 64 2.0 (0.3)
Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften 37 2.0 (0.4)
Weinbau/Weinwirtschaft 24 1.9 (0.3)
Srfésée;xssenschaften, Kunst/Kunstwissenschaften 17 1.9(0.5)

Anmerkung: Aufgrund fehlender Angaben zur Durchschnittsnote basierend auf:
aN =210, °N = 87.

Wie aus Abbildung 1 hervorgeht, begriinden die bQ im MV die Aufnahme des Stu-
diums am stérksten mit dem Wunsch nach persénlicher Weiterentwicklung und
ihrem Interesse am Studiengang. Etwas weniger jedoch weiterhin stark ausgepragt
ist die Aussicht auf verbesserte Berufschancen sowie der Glaube daran, die per-
sonlichen beruflichen Ziele durch den gewidhlten Studiengang erreichen zu konnen.
Hingegen dient die Unzufriedenheit mit dem bisherigen Beruf und der Wunsch nach
einer Auszeit von diesem kaum als Beweggrund fiir die Aufnahme des Studiums.

Die angegebenen Beweggriinde unterscheiden sich in Teilen signifikant in Abhén-
gigkeit des gewéhlten Hochschultyps, der Bildungsherkunft und des Geschlechts.
Studierende an Universitdten (M = 3.22) begriinden die Aufnahme des Studiums
starker mit der Unzufriedenheit im bisherigen Beruf als Studierende an HAW (M =
2.76), t(485) = -2.8, p = .005. Auch hatten die bQ an Universititen (M = 2.49) einen
stiarkeren Wunsch nach einer Auszeit vom bisherigen Beruf als bQ an HAW (M =
1.97), t(167) = -3.2, p = .002. Die bQ an HAW (M = 4.49) hingegen stimmten im Ver-
gleich zu bQ an Universitaten (M = 4.18) stirker damit {iberein, die Berufschancen
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(z(161) = 2.5, p = .015) zu verbessern. Ebenfalls begriindeten die bQ an HAW (M
= 4.17) die Aufnahme stiarker mit verbesserten Verdienstmoglichkeiten als bQ an
Universititen (M = 3.79), 1(168) = 2.6, p = .011. Auch hatten bQ an HAW (M = 3.56)
einen starkeren Wunsch nach der Vertiefung ihrer bisherigen Ausbildung als bQ an
Universitdten (M = 2.74), t(177) = 4.7, p < .001. In Abhéngigkeit von der Bildungs-
herkunft unterscheidet sich der Wunsch nach verbesserten Verdienstmoglichkeiten
durch die Aufnahme des Studiums (¢(249) = 2.5, p = .014), wobei bQ mit einem aka-
demischen Bildungshintergrund (M = 3.85) diesem eine geringere Bedeutung geben
als bQ mit einem nicht-akademischen Bildungshintergrund (M = 4.19). Ebenso ist
flir Studierende mit einem akademischen Hintergrund (M = 4.22) der Wunsch nach
verbesserten Berufschancen geringer als bei Studierenden mit einem nicht-akade-
mischen Hintergrund (M = 4.51), #(239) =2.4, p = .016.

Personliche Weiterentwicklung I 47

s

Interesse am Studiengang IEEEEEEEEEEEEEEEEENN——— 1,6

El

Verbesserte Berufschancen I, 4 4

s

Berufliche Zielerreichung I 4 4

s

Verbesserte Verdienstmoglichkeiten I — 4 |

s

Gefiihl von Unterforderung I 3 4

Vertiefung bisheriger Ausbildung HEE———————— 3 4

Keine Perspektive im bisherigen Beruf I 3,|
Unzufriedenheit mit bisherigen Beruf HE—— 29

Auszeit vom bisherigen Beruf I 2, |
1 2 3 4 5
trifft gar nicht zu trifft vollig zu

Abb. 1:  Selbstberichtete Griinde fiir die Aufnahme eines Studiums nach Immatri-
kulation (N = 442 bis 494)
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Von den Studierenden, die eine Angabe zu ihrer Erwerbstétigkeit machen, arbei-
ten gut die Halfte (56,4%) wiahrend der Vorlesungszeit, wobei sich die Anzahl an
Arbeitsstunden pro Woche unterscheidet (vgl. Tabelle 4). Die prozentuale Anzahl
an erwerbstdtigen bQ ist an HAW hoher (58,9%) als an Universitéten (48,3%). Von
weiblichen bQ sind insgesamt 65,4% wéhrend der Vorlesungszeit erwerbstitig, von
minnlichen bQ 49,7%. Im Vergleich dazu sind 61,0% der Studierenden insgesamt
nicht berufstétig und 10,0% gehen einer Tétigkeit mit mehr als 15 Stunden pro Wo-
che nach (MIDDENDOREFF et al., 2017).

Tab. 4: Selbstberichtete Erwerbstatigkeit wahrend der Vorlesungszeit

L . Stichprobe
Erwerbstitigkeit wihrend Vorlesungszeit A o
nicht berufstétig 218 43.6
1-15 Stunden pro Woche 158 31.6
16-29 Stunden pro Woche 96 19.2
> 30 Stunden pro Woche 28 5.6

Anmerkung: 2Aufgrund fehlender Werte addiert sich die Anzahl an bQ nicht auf N = 572.

2.2 Studienerfolg der beruflich Qualifizierten

Der Studienerfolg wird iiber die Anzahl der im Studiengang verbleibenden Studie-
renden* sowie die erzielten ECTS-Punkte operationalisiert. Im Folgenden wird zu-
nichst eine Gesamtbetrachtung des Studienerfolgs in Abhingigkeit des besuchten
Hochschultyps, des Geschlechts, der von Expert:innen eingeschitzten Fachnéhe und
der Note der Berufsausbildung vorgenommen. Vor dem Hintergrund, dass bereits
einige Studierende ihr Studium erfolgreich abgeschlossen haben kénnen, erfolgt an
dieser Stelle eine dreistufige Analyse (Differenzierung zwischen: Studienabbruch,

4 Hochschulwechsel (N = 5) und Fachwechsel (V = 12) wurden als Verbleib im Modellver-
such betrachtet.
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im Studium verblieben, Studienabschluss). Diese Ergebnisse sind jedoch nur ein-
geschrankt aussagekriftig, da bei den immatrikulierten Studierenden noch unklar
ist, ob sie ihr Studium erfolgreich abschlieen oder im weiteren Verlauf abbrechen.
Deswegen wird anschlieend der Studienerfolg bis Ende des ersten Studienjahres
berichtet, da fiir diesen Zeitraum belastbare Daten vorliegen. Als Erstes wird da-
bei auf den Studienabbruch im ersten Studienjahr eingegangen und anschlie3end
auf die erreichten ECTS-Punkte nach dem ersten Semester bzw. Studienjahr. Der
Studienabbruch nach dem ersten Studienjahr wird mit den Abbruchquoten einer he-
rangezogenen Vergleichsstichprobe verglichen. Auf Basis der vom Hessischen Sta-
tistischen Landesamt (Wiesbaden /III B 1) {ibermittelten Daten zu den jeweiligen
Semestereinschreibungen (ab WiSe 2016/17) wurde die Anzahl an Abbrecher:innen
ermittelt. Dabei wurden nur traditionell Studierende mit schulischer HZB im Erst-
studium (Bachelor) beriicksichtigt. Die tibermittelten Daten lagen pro Hochschule,
Fachgruppe und Kohorte vor. Ausgewéhlt wurden alle Daten, deren Kombination
aus Hochschule, Fachgruppe und Kohorte auch bei den bQ im MV vorlag.

2.21 Gesamtbetrachtung des Studienerfolgs

Insgesamt brachen bis zum Zeitpunkt der Berichterstattung (September 2021)
35,5% der bQ ihr Studium ab. 13,5 % hingegen beendeten ihr Studium mit einem
Abschluss und 51,0% sind weiterhin immatrikuliert.

Durch die Gesamtbetrachtung (Tabelle 5) wird deutlich, dass Studierende an HAW
signifikant seltener ihr Studium abbrechen als Studierende an Universitdten. Zudem
fallt die Absolvent:innenquote an HAW deutlich héher aus als an Universititen. Stu-
dierende, die sich fiir ein fachnahes Studium entschieden haben, brechen signifikant
seltener ab als Studierende, die fachfern studieren. Studierende mit einer Abschluss-
note der Berufsausbildung von 2,0 und besser brechen ebenfalls signifikant seltener
ihr Studium ab als Studierende mit einer Abschlussnote schlechter als 2,0. Fiir das
Geschlecht hingegen zeigen sich keine signifikanten Unterschiede.
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Tab. 5:  Absolute (N) und relative (%) Zahl der Studierenden, die ihr Studium ab-
gebrochen bzw. abgeschlossen haben oder im Studium verblieben sind,
in Abhangigkeit von Hochschultyp, Fachnahe, Note der Berufsausbildung
und Geschlecht

Status der bQ
— Chi-Quadrat-Tests
Merkmale Abbruch Immatrikuliert Abschluss
N % N % N % X2-Wert  df p
Hochschultyp
HAW 132 30.3% 235  54.0% 68 15.6% 23.049 2 <001
Universitét 71 51.8% 57 41.6% 9 6.6%
Fachnéhe
fachfern 70  46.7% 66 44.0% 14 9.3% 11.958 2 .003
fachnah 132 314% 226  53.7% 63 15.0%
Note Berufsausbildung
<20 99 293% 188  55.6% 51 15.1% 12.896 2 .002
>2.0 101 439% 103  44.8% 26 11.3%
Geschlecht
ménnlich 117 359% 173  53.1% 36 11.0% 3.933 2 ns.
weiblich 86 35.0% 119  48.4% 41 16.7%

2.2.2 Studienerfolg bis Ende des ersten Studienjahrs

Bis zum Ende des ersten Studienjahrs brechen insgesamt 128 (22,4%) der Studie-
renden das Studium ab. Wie aus Tabelle 6 zu entnehmen, ist ein Studienabbruch
bis zum Ende des ersten Studienjahres bei Studierenden, die ihr Studium an einer
Universitdt aufgenommen hatten, signifikant hdufiger zu beobachten als bei Studie-
renden, die sich fiir ein Studium an einer HAW entschieden hatten. Zudem zeigt
sich, dass Studierende mit einer besseren (<2.0) im Vergleich zu einer schlechteren
(>2.0) Abschlussnote der Berufsausbildung signifikant seltener bis zum Ende des
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ersten Studienjahres abbrechen. Hinsichtlich des Geschlechts, der Fachnihe und des
Bildungshintergrunds ergeben sich keine signifikanten Unterschiede in Bezug auf
die Héufigkeit des Studienabbruchs bis zum Ende des ersten Studienjahres.

Tab. 6:  Absolute (N) und relative (%) Zahl der Studierenden, die ihr Studium bis
zum Ende des ersten Studienjahrs abbrachen bzw. im Studium ver-
blieben, in Abhangigkeit von Hochschultyp, Note der Berufsausbildung,
Geschlecht, Fachndhe und Bildungshintergrund

Status der bQ

Chi-Quadrat-Tests

Merkmale Abbruch Verbleib
N % N % X2-Wert df p
Hochschultyp
HAW 85 19.5% 350 80.5% 8.418 1 .004
Universitat 43 314% 94 68.6%
Note Berufsausbildung
<2.0 61 18.0% 277 82.0% 7.625 1 .006
>2.0 64 278% 166 72.2%
Geschlecht
ménnlich 71 21.8% 255 78.2% 156 1 n.s.
weiblich 57 232% 189 76.8%
Fachnidhe?
fachfern 38 253% 112 74.7% 1.124 1 n.s.
fachnah 89 21.1% 332 78.9%
Bildungshintergrund
nicht-akademisch 58  19.7% 236 80.3% 2.616 1 n.s.
akademisch 20 13.5% 128 86.5%

Anmerkung: 2N = 571, da fur eine Person die Fachnahe nicht von den Expert:innen ein-
geschatzt wurde.
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Als zweiter Erfolgsindikator wurden die im ersten Semester wie auch die im ersten
Studienjahr erbrachten ECTS in Abhéngigkeit der bereits bekannten Variablen (Stu-
dienabbruch nach dem ersten Studienjahr, Hochschultyp, Geschlecht, Fachnéhe und
Note der Berufsausbildung) varianzanalytisch analysiert.

In Bezug auf die Anzahl der erreichten ECTS im ersten Semester zeigt das Ergeb-
nis einer mehrfaktoriellen ANOVA einen Haupteffekt fiir den Studienabbruch nach
dem ersten Studienjahr, F(1, 564) = 95.101, p < .001; n2 = .152. Die Studierenden,
die ihr Studium vor dem dritten Semester abbrachen, erwerben erwartungsgemaf
signifikant weniger ECTS als die im Studium verbliebenen Studierenden. Zudem
zeigt sich auch fir den Hochschultyp ein signifikanter Haupteffekt, F(1, 564) =
11.493, p = .001; n2 = .021. Studierende an Universitdten erreichten im Mittel signi-
fikant weniger ECTS als Studierende an den HAW. Weiterhin zeigt sich ein signi-
fikanter Interaktionseffekt zwischen Hochschultyp und Abbruch nach dem ersten
Studienjahr, F(1, 564) = 9.261, p = .002; 2 = .017. Wie aus Tabelle 7 zu ersehen,
féllt der Unterschied der erreichten ECTS zwischen Studierenden, die ihr Studium
abgebrochen haben, und Studierenden, die im dritten Semester weiterhin studieren,
an den HAW grofer aus als an den Universitéten.

Tab. 7:  Im Mittel im ersten Semester erworbene ECTS in Abhangigkeit vom
Hochschultyp und dem Studienabbruch

ECTS im 1. Semester

Status der bQ Hochschultyp

M SD N?
Abbruch nach erstem Stu- HAW 4.1 7.7 83
dienjahr Universitét 2.5 6.5 43
HAW 21.1 10.2 346

Verbleib im Studium . .
Universitit 11.8 114 94

Anmerkung: @Die Stichprobengrof3e verringert sich, da von wenigen bQ (N = 6) keine Mel-
dungen uber die Anzahl an ECTS vorlagen.
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Fiir die Betrachtung der im ersten Studienjahr erzielten ECTS wurden nur Studie-
rende fiir die Analyse eingeschlossen, welche ihr Studium nicht im ersten Semester
abbrachen (NV,,, . = 76). Die Analyse der im ersten Semester erworbenen ECTS
erbrachte nur Effekte der Variablen Studienabbruch und Hochschultyp. Aus die-
sem Grund wurde fiir die Analyse der im ersten Studienjahr erzielten ECTS eine
zweifaktorielle ANOVA mit den Zwischensubjektfaktoren Abbruch nach erstem
Studienjahr und Hochschultyp berechnet. Die im Mittel erworbenen ECTS sind in
Tabelle 8 wiedergegeben. Wie fiir das erste Semester zeigt sich auch fiir das erste
Studienjahr, dass Studierende, die nach dem ersten Studienjahr abbrachen, deutlich
weniger ECTS erzielten als Studierende, die im Studium verblieben, F(1, 486) =
77.5, p < .001; n2 = .138. Auch wurden im ersten Studienjahr an den HAW signi-
fikant mehr ECTS erworben als an den Universititen, F(1, 486) = 5.6, p < .05; n2
= .011, wobei dieser Effekt sich nur fiir die Studierende ergibt, die im Studium ver-
blieben, F(1, 486) = 6.3, p <.05; 2 = .014.

Tab. 8: Im Mittel im ersten Studienjahr erworbene ECTS in Abhangigkeit vom
Hochschultyp und dem Studienabbruch

ECTS im 1. Studienjahr

Status der b Hochschult
atus der bQ ochschultyp iv; <D A
Abbruch nach erstem HAW 8.8 12.4 30
Studienjahr Universitét 9.3 16.8 21
. . HAW 42.4 19.5 345
Verbleib im Studium . .
Universitit 27.9 20.6 94

Anmerkung: ?Die StichprobengréRe verringert sich, da von wenigen bQ (N = 6) keine Mel-
dungen Uber die Anzahl an ECTS vorlagen.

83



Annika Greinert, Larissa Weber, Jan Hense & Joachim Stiensmeier-Pelster

2.2.3 Einhaltung der Studienvereinbarung

Die vorherigen Ergebnisse zeigen, dass die erreichten ECTS das Abbruchverhalten
der bQ maBigeblich vorhersagen, weswegen auch die Einhaltung der Studienverein-
barung gepriift wird. Insgesamt erfiillen 50,2% der bQ im ersten Semester (mind. 18
ECTS) und 65,3% im ersten Studienjahr (mind. 30 ECTS) die Studienvereinbarung.
Dabei hingt die Einhaltung der Studienvereinbarung im ersten Jahr signifikant von
der Einhaltung der Studienvereinbarung im ersten Semester ab ()gz(df:1 =2304; p
< .001). Von den Studierenden, die im ersten Semester weniger als 1§ ECTS er-
reichten, schafften es nur 18,1%, die insgesamt 30 ECTS im ersten Studienjahr zu
bekommen.

Tabelle 9 zeigt die Einhaltung der vereinbarten 18 ECTS im ersten Semester in
Abhingigkeit von Geschlecht, Hochschultyp, Fachndahe und Note der Berufsausbil-
dung. Zu erkennen ist, dass die Studienvereinbarung signifikant hdufiger von weib-
lichen bQ erfiillt wurde, ebenso von Studierenden an einer HAW, fachnah studie-
renden bQ und Studierenden mit einer Berufsausbildungsnote von 2,0 oder besser.
Bei der Betrachtung der Erfiillung der Studienvereinbarung im ersten Studienjahr
zeigen sich die gleichen signifikanten Effekte.
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Tab. 9:  Absolute (N) und relative (%) Zahl der Studierenden, die die Studienver-
einbarung im ersten Semester erflllt haben bzw. nicht erflllt haben, in
Abhangigkeit von Geschlecht, Hochschultyp, Fachnahe und Note der
Berufsausbildung

Studienvereinbarung Chi-Quadrat-Tests
Merkmale erfiillt  nicht erfillt
N % N % 1 df )4
Geschlecht
ménnlich 150  46.3% 174 53.7% 4.564 1 .033
weiblich 134 554% 108 44.6%
Hochschultyp
HAW 249  58.0% 180 42.0% 43.858 1 <.001
Universitit 35 25.5% 102 74.5%
Fachnidhe
fachfern 55 37.4% 229 548% 13.125 1 <.001
fachnah 92 62.6% 189 452%
Note Berufsausbildung
<2.0 182  542% 154 45.8% 5.071 1 .024
>2.0 101 44.5% 126  55.5%

2.2.4 Unterschiede im Abbruchverhalten im Vergleich zu traditionell
Studierenden

Tabelle 10 fasst die beobachteten Haufigkeiten eines Studienabbruchs nach dem
ersten Studienjahr pro Gruppe und Hochschultyp zusammen. Wie dargestellt, bre-
chen nach dem ersten Studienjahr in der Vergleichsstichprobe 25.955 Studierende
(24,8%) ihr Studium ab. Bei den bQ im MV betriagt die Anzahl der Abbrecher:innen
128 (22,4%). Die Verteilung zwischen Abbruch und kein Abbruch unterscheidet sich
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insgesamt nicht signifikant zwischen den der bQ und den traditionell Studierenden
O ey = 1.7). Differenziert nach Hochschultyp ergeben sich ebenfalls keine signi-
fikanten Unterschiede in Bezug auf die Wahrscheinlichkeit eines Studienabbruchs
zwischen der Gruppe der bQ und den traditionell Studierenden (HAW: Xz( o = 155
Universitét: x*(,,_, = 0.8). Fiir die einzelnen Fachgruppen ergeben sich ebenfalls kei-
ne signifikanten Unterschiede (Ingenieurwissenschaften: * . = 1.0; Rechts-, Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften: Xy = 075 Gesundheitswissenschaften: X ey
T 231; Agrar-, Forst- und Erndhrungswissenschaften: xz( . 0.1; Sonstiges: xz( .

Tab. 10: Absolute und relative Anzahl der Studierenden im MV im Vergleich zu
traditionell Studierenden, die ihr Studium bis zum Ende des ersten Stu-
dienjahrs abbrachen in Abhangigkeit vom Hochschultyp

Hochschultyp
HAW Universitit
gesamt NAbbruch %Abbruch Ngesamt NAbbruch %Abbr‘uch
Vergleichsdaten 55842 12253 21.9% 48965 13702 28.0%
bQ 435 85 19.5% 137 43 31.4%

3 Fazit des Modellversuchs

Durch den begleitenden Modellversuch ist es moglich, einzelne Zulassungskriterien
fiir bQ und deren Zusammenwirken in Bezug auf den Studienerfolg genauer zu
betrachten. Zusammenfassend lédsst sich zunéchst feststellen, dass eine hohe und
konstant bleibende Nachfrage aufseiten der bQ fiir die Nutzung des neuen Zugangs-
wegs besteht. Die Ausbildungsberufe und die aufgenommenen Studienginge sind
dabei vielfiltig. Auffallend ist der hohe Anteil an Teilnehmenden mit einem nicht-
akademischen Bildungshintergrund im Vergleich zu Studierenden insgesamt. Somit
ermdglicht der neue Weg eine weitere Offnung der Hochschulen des Landes, ins-

86 www.zfhe.at



ZFHE Jg. 17 / Nr. 4 (Dezember 2022) S. 67-89

besondere fiir junge Menschen, die unterreprasentiert sind. Die Abbruchquoten der
bQ unterscheiden sich nach dem ersten Studienjahr nicht signifikant von den Ab-
bruchquoten traditionell Studierender, wobei sich komplexe Zusammenhénge zwi-
schen einzelnen Ausgangsbedingungen, wie beispielsweise dem Hochschultyp, den
erreichten ECTS und dem Studienabbruchverhalten der bQ zeigen.

Eine fachliche Nidhe zwischen der beruflichen Ausbildung und dem gewéhlten Stu-
diengang, welche in bisherigen Zugangswegen zum Studium fiir bQ in Hessen maf3-
geblich war, wirkt sich positiv auf den Studienerfolg aus. Der Anteil an fachnah
Studierenden, die ihr Studium erfolgreich beenden, liegt hoher als bei fachfern Stu-
dierenden. Es konnte daher angeregt werden, bQ ohne fachliche Nahe mehr zu un-
terstiitzen, indem beispielsweise zum Zeitpunkt der Studiengangwahl noch starker
iiber die Inhalte des Studiengangs sowie potenzielle Tétigkeitsbereiche informiert
wird. Ebenso fillt der prozentuale Anteil der bQ, die bisher ihr Studium erfolgreich
abgeschlossen haben, an HAW im Vergleich zu Universititen deutlich hoher aus.
Dies konnte damit zusammenhéngen, dass die Fachnihe an HAW ebenfalls hoher
ist als an Universitidten und gegebenenfalls ein engerer Bezug zwischen theoreti-
schem Wissen und praktischer Anwendung herrscht, sodass die bQ an HAW stirker
von ihrer bisherigen Ausbildung profitieren kénnen. Auch BERG et al. (2014) stell-
ten fest, dass nicht die Berufserfahrung an sich, sondern die Relevanz der Vorerfah-
rungen fiir das Studium entscheidend ist. Fiir die Abschlussnote zeigt sich kohdrent
zu Ergebnissen des MV in Rheinland-Pfalz, dass bQ mit einer besseren Abschluss-
note der Berufsausbildung signifikant seltener ihr Studium abbrechen. Wie auch
bei traditionell Studierenden ist die Anzahl an erreichten ECTS in der Studienein-
gangsphase ein maligeblicher Pradiktor fiir das Abbruchverhalten (vgl. PANNIER,
RENDTEL & GERKS, 2020). Jedoch erreicht nur rund die Hélfte der bQ im ersten
Semester die in der Studienvereinbarung vorgeschriebenen 18 ECTS.

Uberlegungen, die Zulassungskriterien zu verschirfen, wie eine bessere Abschluss-
note der Berufsausbildung zu fordern, bQ bei Nichteinhaltung der Studienvereinba-
rung zu exmatrikulieren oder nur ein fachnahes Studium an HAW zu ermoglichen,
um die Abbruchquote weiter zu verringern, wéiren denkbar, widersprachen aber
dem Ziel der Offnung der Hochschulen. Zudem wiirde das implizite Aufstiegsver-
sprechen teilweise zuriickgenommen. In der derzeitigen Post-Pisa-Diskussion (in
keinem hoch entwickelten Land ist Bildungserfolg so sehr iiber das Elternhaus de-
terminiert wie in Deutschland) wire dieses Signal moglicherweise fatal, denn von
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der im Modellversuch vorgenommenen Offnung der Hochschulen profitieren ins-
besondere junge Frauen und Ménner aus nicht-akademischen Elternhdusern. Ein
Kompromiss kdnnte darin bestehen, die Beratung der Studieninteressierten und bQ,
die bereits ein Studium aufgenommen haben, zu intensivieren. In einem Beratungs-
kontext konnten vor Aufnahme Problemstellungen wie ,,haben meine Leistungen
in der Berufsausbildung gezeigt, dass ich erfolgreich studieren kann?*, ,,macht es
Sinn, ein Fach zu studieren, das fern meines bisherigen Berufs ist?* thematisiert
werden. Bei Nichteinhaltung der Studienvereinbarung wéhrend des Studiums wé-
ren verpflichtende Beratungsgespriche, wie bereits an einigen teilnehmenden Hoch-
schulen praktiziert, sinnvoll, um potenzielle Griinde und Losungsméglichkeiten zu
identifizieren, damit ein erfolgreicher Studienabschluss gelingen kann.

Nach erfolgreicher Evaluation des Modellversuchs wurde dieser bei der Novellie-
rung des Hessischen Hochschulgesetzes im Dezember 2021 verankert. Somit erhal-
ten bQ, welche die eingangs erwihnten Zulassungskriterien erfiillen, weiterhin eine
HZB fiir die Hochschulen des Landes.
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Studium ohne Abitur — Bildungsentscheidungen
und biografische Uberginge

Zusammenfassung

Der Beitrag diskutiert zwei Biografien nicht-traditionell Studierender, die den Hoch-
schulzugang Uber das Ablegen einer Zulassungsprufung erhalten haben. Zur Re-
konstruktion der Motivstrukturen und der weiterfiihrenden biografischen Verlaufe
nach dem Studium wurden narrative Interviews mit der Objektiven Hermeneutik
ausgewertet. Beide Falle stehen flr ausgepragte Erfolgsgeschichten, unterschei-
den sich jedoch hinsichtlich der Motive, Werthaltungen, Strategien und Zielvor-
stellungen, die auch durch Familie und Milieu gepragt sind. Abschlieend erfolgt
ein Fallvergleich, der auf die hohe Bedeutsamkeit von Bildungsoptionen fiir diese
Personengruppe hinweist.
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Studying without a high school diploma: Educational decisions
and biographical transitions

Abstract

This paper discusses the biographies of two non-traditional students who gained
access to higher education by taking a subject-related entrance examination. Nar-
rative interviews were analysed using objective hermeneutics to reconstruct their
motivational structures and continuing biographical trajectories after graduation.
Although both subjects represent distinct success stories, they differ in terms of
motivation, values, strategies, and goals, which are also shaped by family and so-
cial environment. Ultimately, comparing these two cases highlights the importance
of educational options for this group of people.

Keywords

biography, motivation, success, entrance examination, studies

1 Einleitung und Hintergrund

Mit zunehmender Durchléssigkeit zwischen beruflicher und hochschulischer Bil-
dung beginnen Personen ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung immer
haufiger ein Studium (CHE, 2021). Insbesondere der KMK-Beschluss (2009) fithrte
zu einem erweiterten Hochschulzugang fiir beruflich Qualifizierte. Die landesspe-
zifischen Regelungen in Niedersachsen erméglichen einen Hochschulzugang tiber
einen Abschluss der beruflichen Aufstiegsfortbildung (z. B. Meister), eine beruf-
liche Ausbildung und eine anschlieBende mindestens dreijahrige berufliche Tatig-
keit (3+3 Regelung) oder iiber einen erfolgreichen Abschluss einer Eignungs- bzw.
Zulassungspriifung. Dennoch gelangen insgesamt nur etwa ein Prozent® der Stu-

2 In Niedersachsen existiert fiir die Studienplatzvergabe eine Vorabquote fiir beruflich
Qualifizierte, die max. 10% der zur Verfiigung stehenden Studienplétze betragen darf
(§ 5 Abs. 3 NHZG) https://www.nds-voris.de/jportal/?quelle=jlink&query=HSchul-
ZulG+ND+%C2%A7+5&psml=bsvorisprod.psml&max=true
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dierenden tiiber eine berufliche Qualifikation ins Studium?® (MIDDENDOREFF et
al., 2017); somit darf ,,das Ausmal} an Offenheit und Durchldssigkeit im deutschen
Bildungssystem* (WOLTER et al., 2015, S. 14) nicht iiberschétzt werden.

Aufgrund unterschiedlicher Kriterien zur Erfassung von nicht-traditionellen Studie-
renden (NTS) fehlt bisher eine einheitliche Definition (WOLTER et al., 2015; STO-
TER, 2013; LUBBEN et al., 2015). Der vorliegende Beitrag fokussiert ,,beruflich
qualifizierte Studierende, die iliber keine schulisch erworbene Studienberechtigung
verfiigen, sondern ihr Studium iiber spezielle hochschulrechtliche Regelungen auf-
genommen haben” (DAHM et al., 2013, S. 387). Die Moglichkeit der Zulassungs-
priifung* (HZBPRUFVO, 2009) (in Niedersachsen ,Z-Priifung‘) besteht an der
Universitdt Oldenburg bereits seit 1971. Bis 2010 haben hier insgesamt 6.205 Perso-
nen diese Priifung abgelegt (ZAWACKI-RICHTER et al., 2018). Selbst 2015 legten
trotz der seit 2009 erweiterten Systemdurchléssigkeit noch knapp 50 Personen die
Z-Priifung ab, auch, weil das Priifungs- und Studienfach unabhéngig von der bis-
herigen beruflichen Ausbildung gewihlt werden kann (BROKMANN-NOOREN,
2015).

Der Beitrag prisentiert erste Ergebnisse aus einem laufenden Forschungsprojekt?
zur Rekonstruktion von Bildungs- und Berufsbiografien von ehemaligen Studieren-
den mit Z-Priifung. Die qualitative Studie schlieft an eine quantitative Vorstudie
an, in der die in den Priifungsakten (N=6205) erfassten objektiven Daten durch eine
latente Klassenanalyse ausgewertet wurden (ZAWACKI-RICHTER et al., 2018).

3 Auf die geringen Ubergangsquoten weisen auch FREITAG et al. (2022) hin und diskutie-
ren diese u. a. mit Blick auf systeminterne Selektionseffekte.

4 Priifung fiir den Erwerb der fachbezogenen Hochschulzugangsberechtigung nach beruf-
licher Vorbildung.

5 Gefordert durch die Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) — Projektnummer
449604684.

93



Frank Kotterer et al.

2 Stand der Forschung

Im Folgenden werden ausgewdhlte Erkenntnisse vorgestellt, die sich auf beruflich
Qualifizierte als Teilgruppe der NTS sowie konkret auf die Z-Priifung als For-
schungsgegenstand beziehen (fiir eine {ibergeordnete Zusammenfassung siehe JUR-
GENS & ZINN (2015)).

Eine Besonderheit bei der Gruppe der Studierenden mit Z-Priifung ist das Absolvie-
ren der Vorbereitungskurse und das Ablegen der Priifung selbst (zur Z-Priifung sie-
he FREITAG (2012, 64 ff.)). SCHULENBERG et al. (1986) konstatieren fiir diese
Gruppe eine hohe Leistungsbereitschaft verbunden mit einem Bildungsbewusstsein
und weisen darauf hin, dass ein Studium fiir sie ,,ein[e] entscheidend[e] Verdnde-
rung des Lebens” (SCHULENBERG et al., 1986, S. 183) bedeuten kann. Auch die
Studien von FUNK (1984), FENGLER et al. (1983) und REIBSTEIN (1986) be-
schiftigen sich mit der Z-Priifung als Vorbereitung auf das Studium und der Frage
nach vorberuflichen Sozialisationsfaktoren.

Studienmotive bei beruflich Qualifizierten sind z. B. Wiinsche nach beruflichem
Aufstieg, finanzieller Verbesserung oder dem Erhalt von Beschiftigungsfiahigkeit
(WOLTER et al., 2015; OTTO & KAMM, 2016; DILLER et al., 2011). Auch die
formale Qualifikation fiir bereits vorhandene Kompetenzen ist ein zentrales Mo-
tiv (MUCKE & SCHWIEDRZIK, 1997). Zu den intrinsischen Motiven zihlen:
allgemeines Weiterbildungsinteresse, personliche Kompetenzerweiterung oder Un-
zufriedenheit mit dem bisherigen Beruf, Starkung des Selbstwertgefiihls oder fami-
lidre Verdnderungen (JURGENS & ZINN, 2015; WOLTER et al., 2015; MUCKE
& SCHWIEDRZIK, 1997) sowie personliche und berufliche Selbstverwirklichung
(SCHOLZ, 2006). Zudem sind Korrekturen bildungsbiografischer Entscheidungen
(OTTO & KAMM, 2016) relevant. Die Studie von OTTO (2021) zeigt, inwiefern
die Studienentscheidung als Ergebnis von Sozialisationsprozessen zu deuten ist. Fiir
die Z-Priifung sind laut SCHULENBERG et al. (1986) vor allem personlichkeits-
und bildungsorientierte Motive entscheidend.

Zum Studienerfolg von Studierenden ohne Abitur zeigt sich, dass sie im Studium
nicht weniger erfolgreich sind als jene mit Abitur (WOLTER et al., 2017). Fiir den
beruflichen Erfolg nach dem Studium analysiert ORDEMANN (2019) anhand von
NEPS Daten, dass NTS nach dem Studium zwar nicht weniger verdienen als tradi-
tionelle Studierende, jedoch nicht den gleichen beruflichen Status erreichen.
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3 Forschungsdesign

Mit Blick auf eine biografische Perspektive zu NTS lassen sich aus dem Forschungs-
stand folgende Fragestellungen fiir den Beitrag ableiten:

— Inwiefern lassen sich Motive herausfiltern, die schon vor dem Beginn eines
(formalen) Bildungsaufstiegs liegen und biografisch begriindet sind?

— Welche beruflichen Entwicklungen lassen sich nach dem Abschluss des Stu-
diums konstatieren?

Gegenstand der Analyse ist die Phase vor dem Studium (Ubergang), wihrend des
Studiums (universitdre Sozialisation) sowie nach dem Studium. Es ist auch zu unter-
suchen, inwieweit das Studium eine ,,biographische Entwicklungschance* (GARZ,
2004) bedeutet. Daher wird fiir die Erlangung grundlegender und umfassender Er-
kenntnisse tiber die (Bildungs-)Biografien von NTS im Sinne eines rekonstruktiven
interpretativen Ansatzes die (abgefragte, narrative) Biografie zum zentralen Gegen-
stand der Analyse. Biografieforschung bezieht sich, generell formuliert, sowohl auf
das Kanonische (BRUNER, 1991) als auch auf die Briiche, Krisen und Wendepunk-
te (STRAUSS, 1968) im menschlichen Leben. Ausgangspunkt fiir die Erforschung
von Biografien ist demnach, dass jede einzelne Biografie durch soziale Konstruk-
tionsprozesse entsteht. In diesem Konstrukt kommt sowohl die Verarbeitung von
Erfahrenem zum Ausdruck als auch ,,die tiber die Lebenszeit entwickelten Bedeu-
tungszuschreibungen zur Sinnbildung und zur Herstellung von Zusammenhédngen
(BARTMANN, 2006, S. 42). Subjekte prasentieren in der Interaktion mit anderen
ihre individuelle, aber zugleich auch die gesellschaftliche Wirklichkeit. Entspre-
chend ist eine Analyse des Allgemeinen im Besonderen sowie des Besonderen im
Allgemeinen moglich, und Fragen nach Entwicklungen in dem Sinne, ,wie etwas
geworden ist‘, konnen beantwortet werden.

In unserem methodischen Vorgehen greifen wir auf eine in der rekonstruktiven For-
schung haufig eingesetzte Kombination von Erhebungs- und Auswertungsverfahren
zuriick. Fiir die Erhebung setzen wir das narrative Interview in der Form ein, in der
es von SCHUTZE (2016) entwickelt wurde; bei der Auswertung greifen wir auf die
objektive Hermeneutik nach OEVERMANN (2000) zuriick. Das narrative Inter-
view ermoglicht es den Interviewten, die eigene Perspektive in optimaler Weise zu
entfalten; zugleich konnen im Nachfrageteil die fiir das Forschungsprojekt inter-
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essierenden Fragen eingebracht werden — sollten diese nicht bereits im ersten Teil
des Interviews thematisiert worden sein. Die mithilfe der objektiven Hermeneutik
erfolgte Auswertung ermdglicht es, hinter die Oberflache des Gesagten zu kommen
und damit tiefer liegende (biografische) Strukturen zu erkennen.

Im Projekt wurden bisher zwdlf narrative Interviews gefiihrt, die sich hinsichtlich
des gewihlten Z-Priifungsfachs, der Fachaffinitit von vorakademischer Bildung und
Studienfach, Geschlecht, Zeitpunkt der Z-Priifung und nachakademischen berufli-
chen Verldufen deutlich unterscheiden. Die folgenden zwei Biografien kontrastierten
zum Zeitpunkt der Auswertung vorlaufig am starksten hinsichtlich der Umsetzung
der néchsten Schritte mit Blick auf das Mall an Zukunftsoffenheit zum weiteren
Bildungs- und Berufsverlauf.

4 Ergebnisse

Die ausgewihlten Fille stehen beide fiir eine ausgepragte Erfolgsgeschichte®, unter-
scheiden sich allerdings je individuell durch unterschiedliche Motive, Werthaltun-
gen, Strategien und Zielvorstellungen. Dabei spielen sowohl der familidre Kontext
und das Milieu’, in dem die Personen aufwachsen, als auch die dadurch erméglich-
ten Wahlentscheidungen eine zentrale Rolle; diese konnen die biografische Entwick-
lung férdern oder einschranken.

41 Fall 1 (Frau X)

Der Fall 1 thematisiert die Biografie einer Mitte der 1960er-Jahre geborenen Frau
aus dem unteren Mittelschichtmilieu, die als Einzelkind in einem Elternhaus ohne

6 Erfolgreiche Bildungsgeschichten implizieren im Sample nicht nur den Aspekt, dass die
Personen im Anschluss an restriktive Ausgangsbedingungen ein Studium erfolgreich auf-
genommen und abgeschlossen haben, sondern auch einen sich daran anschlieenden beruf-
lichen Aufstieg.

7 Der Milieubegriff wird hier im Rahmen einer vortheoretischen Perspektive fiir Personen
verwendet, die in &hnlichen Umstédnden (Werthaltungen und Lebensfiihrung) leben.
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Bezug zur GroBelterngeneration aufwachst. Bedingt durch einen Umzug der Fa-
milie in einen anonymen Wohnblock in einer anderen Stadt, wird sie im Alter von
sieben Jahren aus ihrem bisherigen schulischen Umfeld und den Peergroups der
Nachbarschaft, in denen sie sich wohl- und angenommen fiihlt, herausgerissen.
Die Familie orientiert sich an den Konventionen der Zeit: Die Mutter ist Hausfrau,
der Vater ist fiir das Einkommen zustindig. Als Frau X im vierten Schuljahr eine
Gymnasialempfehlung erhélt, muss sich ihr Klassenlehrer bei den Eltern fiir sie ein-
setzen, da diese eine Realschullaufbahn fiir ihre Tochter vorsehen: ,, meine Eltern
also die ham gesagt fiir ein Mddchen reicht Realschule, die heiratet ja sowieso und
kricht dann d Kinder* (11, S. 1f)).

Anfang der 1980er-Jahre tritt eine erste doppelte biografische Krise auf. Frau X
geht, ohne das Ziel ,Abitur® erreicht zu haben, von der Schule ab und verlasst im
Alter von 17 Jahren ihr Elternhaus. Durch das Beenden der Schule und einer kon-
flikthaften Ablosung von ihrer Familie, die ihr weder Orientierung noch Halt gab,
ist sie fortan gezwungen, ihre Existenz abzusichern: Sie absolviert eine Lehre als
Einzelhandelskauffrau in einer Parfiimerie und arbeitet danach fiinf Jahre in diesem
Beruf. Beachtenswert ist, dass die Zeit Mitte der 80er- bis Anfang der 90er-Jahre
durchgingig durch ein Muster geprégt ist, das keine Aufstiegsorientierung erken-
nen lisst und dem ihrer Mutter gleicht. Erst mit dem Bestehen der Ausbildereig-
nungspriifung wird deutlich, dass die Idee der Karriere nicht aufgegeben wurde.
Die nichste Lebensphase wird durch die Heirat und die Geburt von zwei Kindern
markiert, lebensgeschichtlich vor allem aber dadurch, dass Frau X in der Ehe erneut
das miitterliche Rollenmuster iibernimmt, indem sie ihre Berufstétigkeit aufgibt,
was eine zweite biografische Krise darstellt:

,.er hat eigentlich gedacht, er hat ne kleine Verkduferin geheiratet, die sich dann mit
Muttersein und Haushalt abfindet [...] das war so meine Krdnkung dann, dass er mir

das nicht zugetraut hat, und hat dann schlussendlich eigentlich auch zur Trennung
gefiihrt” (11, S. 17)

Auch die Scheidung — das dritte ,biografische Scheitern® — meistert sie und greift
mit tiber 30 Jahren, mit zwei kleinen Kindern im Alter von sieben und drei Jah-
ren, nun direkt auf ihr Aufstiegsprojekt qua Bildung zuriick: Sie absolviert, um das
,erste biografische Scheitern® (das fehlende Abitur) zu kompensieren, einen Vor-
bereitungskurs und dann die Z-Priifung. Diese Schliisselsituation schildert sie sehr
eindriicklich:
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. dann dm weif3 ich noch ganz genau, denn das war son himbeerroter also n him-
beerfarbener Briefumschlag () und da musst ich meine Anmeldung fiir diese Volks-
hochschule reinstecken und ich weif3 wie heute, dass ich diesen Briefumschlag in
der Hand hatte (einatmen) dm vor dem Postkasten stand und gedacht hab, jetzt wird
irgendwas ganz anders () das is jetzt ein ganz entscheidender Schritt in deinem
Leben* (11, S. 4)

Der Vorbereitungskurs zur Z-Priifung, der Abschluss sowie das Studium des Lehr-
amtes werden schnell und erfolgreich durchlaufen. Auf welche finanziellen Res-
sourcen sie in dieser Zeit zuriickgreifen kann, bleibt offen. Die Berufstétigkeit nach
dem Studium als Lehrerin ldsst ihre Fahigkeiten zum Ausdruck kommen, wobei
sie neben dem Beruf auch eine Reihe von WeiterbildungsmalBnahmen ergreift, die
erheblich iiber ,das iibliche Mal}* hinausgehen. Im Ergebnis wird eine Erfolgsge-
schichte evident, die sehr bewusst realisiert wurde: ,,bin nach diesem einen Jahr
dm Konrektorin geworden, also das ging auch w(h)wahnsinnig schnell“ (11, S. 9)
und die mit dem Amt der Rektorin und der 2020 erfolgten zweiten Heirat an ihr Ziel
kommt. Thr biografisches Fazit lautet:

., bin wirklich gliicklich und freu mich, dass ich diesen Weg gegangen bin, weil ich
mir auch nichts anderes vorstellen kénnte () als () Grundschullehrerin und Grund-
schulleiterin zu sein, damit hab ich mir wirklich ein (einatmen) riesigen Traum er-
fiille (11, S. 11)

Mit Zielstrebigkeit, Rationalitdit und Durchhaltevermogen verwirklicht Frau X
Schritt fiir Schritt ihr Aufstiegsprojekt.

4.2 Fall 2 (HerrY)

Fall 2 présentiert die Biografie eines Mannes, der Anfang der 1970er-Jahre geboren
wurde. In einem liberalen Elternhaus der Mittelschicht wéchst er gemeinsam mit
seinem jiingeren Bruder in einer mittelgroBen Stadt im Westen Deutschlands auf.
Die Eltern gewéhrten ihm ,,extrem viele* (12, S. 43) Freirdume, wobei sie allerdings
seine Aktivitdten unauffillig im Blick behielten. Beachtenswert ist, dass sie zudem
bestimmte Entwicklungen, wie z. B. sein Interesse am Gitarrenspiel, aufgreifen
und mit entsprechendem Unterricht fordern, gleichwohl aber nicht als bildungsbio-
grafische Vorbilder zur Verfiigung stehen. Herr Y, frith schon in seiner Autonomie
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bestérkt, trifft im Unterschied zu vielen anderen Kindern seines Alters frithzeitig
eigene Entscheidungen. Die Zugehdorigkeit zu groBeren Gruppen, wie beispielsweise
einem Fuf3ballverein, lehnt er ab. Nach der Grundschule absolviert er die Orientie-
rungsstufe, die er mit einer Empfehlung fiirs Gymnasium abschliefit, dann aber auf
die Realschule tibergeht:

., bei mir war es halt, dass ich (--) ein extrem ja nicht faules Kind war () oder dh ich
hatte relativ wenich () dh: Antrieb mehr zu machen, als dringend notwendig [...]
und tatsdchlich die Abwdgung gemacht hatte: naja (.) oh:: () Realschule das passt ja
(--) so dh [...] das war fiir mich so mit der Ausloser, warum ich eigentlich gar nicht
aufs Gymnasium gegangen bin* (12, S. 1)

Im Anschluss daran beginnt er eine Lehre als Elektriker, die er innerhalb der vorge-
sehenen Ausbildungszeit erfolgreich abschliet. Kurzzeitig arbeitet er als Handwer-
ker, bevor seine Initiativbewerbung bei einer renommierten Maschinenfabrik zum
Erfolg fiihrt, wo er in der speicherprogrammierbaren Steuerung eingesetzt wurde.
Mitte der 90er-Jahre bekommt er die Aufforderung, sich beim Kreiswehrersatzamt
zur Musterung einzufinden, woraufhin er den ,Dienst an der Waffe* verweigert und
sich eigenstdndig einen Platz als Zivildienstleistender sucht. Die Verweigerung wird
nicht anerkannt; stattdessen wird er mit Tauglichkeitsgrad ,sehr gut® gemustert. Sei-
nem Wunsch als ,Fallschirmjdger® dienen zu kdnnen, wird ebenfalls nicht stattge-
geben, worauf Herr Y der Einberufung wiederholt nicht nachkommt, bis er zwangs-
weise von Feldjdgern zum Pflichtwehrdienstantritt abgeholt wird. Trotz dieser
MaBnahme kann Herr Y seinen Dienst, ohne erkennbare negative Folgen, auf einem
Fliegerhorst der Luftwaffe antreten. Nach der Grundausbildung verpflichtet er sich
fiir 23 Monate, sodass ihm trotz dieser Befristung sein Arbeitsplatz erhalten bleibt.
Kurz aufeinander folgen dann Lehrgéinge zum Unteroffizier und zum Feldwebel. Im
Anschluss an den letzteren erhélt er eine Empfehlung fiir die Offizierslaufbahn und
wird zum Informationsanlagenelektroniker umgeschult. In diesem Lebensabschnitt
wird die Bundeswehr nun mehr und mehr zur beruflichen Schliisselstelle fiir seine
weitere Entwicklung: Mit Mitte zwanzig schliet er seine Ausbildung zum Elektro-
niker ab, ldsst eine Aus-/Weiterbildung auf die néchste folgen, bis er im Anschluss
an eine Sprachausbildung schlieBlich an einen groflen militdrischen Standort im Sii-
den der USA versetzt wird, wo er unter anderem auch als Ausbilder tétig ist. Herr
Y, der diesen Aufenthalt als Erfolg erlebt, erkennt sein Potenzial und bewirbt sich
nach seiner Riickkehr an seinen Heimatstandort als Berufssoldat (Offizier) bei der
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Bundeswehr. Als er jedoch ortsnah keine addquate Stelle angeboten bekommt, ent-
schlieft er sich, die Bundeswehr zu verlassen. Er erfahrt von der Moglichkeit eines
Vorbereitungskurses fiir die Z-Priifung, fiir den er sich anmeldet, und diesen, neben
seinem Dienst bei der Bundeswehr, mit Anfang dreiBlig mit dem Schwerpunkt ,In-
formatik® erfolgreich abschlieBt. Seinem Antrag auf Dienstzeitverkiirzung wird ent-
sprochen, sodass er an einer Universitit ein Studium aufnehmen kann und sich fiir
das Fach Informatik einschreibt. Den Studienbeginn erinnert er wie folgt:

,,meine erste Vorlesung war dann [...] lineare Algebra () [...] bei den richtigen Ma-
thematikern (.) und selten war ich mir so sicher in meinem Leben innerhalb von fiinf
Minuten, dass das die diimmste ldee meines Lebens war () [...] ich dachte nur: oh
mein Gott, wie krieg ich das jetzt zuriickgedreht” (12, S. 24)

Nach einem Jahr wechselt er von der ,,abstrakt[en]* Informatik (12, S. 23) in den
»angewandten Bereich® (ebd.) der Wirtschaftsinformatik; das BA-Studium schlief3t
er, wenn auch mit erheblicher Verzdgerung, erfolgreich ab. In direktem Anschluss
nimmt er das Masterstudium auf, ebenfalls im Fach Wirtschaftsinformatik, das er
zeitnah mit Erfolg beendet. In dieser Zeit wird seine langjéhrige Freundin schwan-
ger, es folgt die Heirat. Da seine Ehefrau nach der Geburt des gemeinsamen Kin-
des nicht wieder arbeitet, stellt sich die Frage nach dem notwendigen Familienein-
kommen. Herr Y entscheidet sich mithilfe eines Professors, der ihn fordert, fiir ein
Promotionsstudium, ebenfalls in Wirtschaftsinformatik. Wider sein Erwarten be-
kommt er die Stelle und absolviert ein finanziertes Promotionsprogramm in einem
grofen Unternehmen. Dass er nach seiner Promotion, die er mithilfe eines weiteren
Mentors erfolgreich abschlieft, eine spezialisierte Tatigkeit als IT-Experte erhilt,
unterstreicht seine besondere Bedeutung fiir den Arbeitgeber. Er kann im Ergeb-
nis trotz groBer Anstrengung wéhrend seines langen, ungeraden Weges, auf dem
er als ,Hans im Gliick® beharrlich und gegen viele Widerstdnde aufwirts geschrit-
ten ist, seine Leidenschaft fiir die Elektronik ausiiben: ,,mir is vielleicht erst zehn
Jahre spdter als das tiblich ist aufgefalln, dass das wichtig ist () sich da () b- nich
nur einfach weiterzubilden sondern auch sein o:h Potenzial in irgendeiner Form
auch wirklich zu nutzen* (12, S. 32). Mit Blick auf die bildungs- und berufsbiografi-
sche Gesamtentwicklung wird deutlich, dass Herr Y zwar erst als ,Spétziinder* sein
Potenzial zu nutzen beginnt, dies jedoch dann fiir seine Karriere vom Handwerker
zum promovierten IT-Experten in kluger Weise einsetzt.
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4.3 Fallvergleich

4.3.1. Herkunftsmilieu und Bildungsentwicklung

Die beiden Personen trennt eine sechsjihrige Altersdifferenz. Trotz dieses zeitli-
chen Abstands zwischen den Geburtsjahren werden sowohl Frau X als auch Herr Y
in das soziokulturelle Klima Nachkriegsdeutschlands hineingeboren, dessen wirt-
schaftliche Prosperitét noch bis einschlieBlich 1973 anhielt. Vor diesem Hintergrund
stehen zwei divergente familiale Herkunftsmilieus im Zentrum der Betrachtung, in
denen die spezifischen Determinanten des Erziehungsverhaltens der Eltern sowie
deren Interaktionsparameter in den zentralen Verhaltens- und Erlebensdimensio-
nen der Personen hinsichtlich Geborgenheit, Stabilitdt, Vertrauen, Verstdndnis und
Anerkennung deutlich voneinander abweichen. Trotz dieser unterschiedlichen Aus-
gangsbedingungen positionieren sich beide an der Schliisselstelle des Ubergangs
von der Schule in den Beruf mit ihren Abschliissen auf gleichem Niveau, der Mitt-
leren Reife. Der Unterschied ist, dass Frau X, die stets bestrebt und motiviert war,
das Abitur zu erreichen, ihr Ziel aufgrund ihrer familialen Last aufgeben musste,
wiahrend Herr Y kein Interesse hatte, sich schulisch hoher zu qualifizieren, und eine
Berufsausbildung als Handwerker begann.

Nach der Schulzeit beginnen beide unterschiedliche berufliche Karrieren, die fiir
Frau X mit der Position als Schulleiterin und fiir Herrn Y mit der Stelle als pro-
movierter IT-Experte bei einem groBen Unternehmen ihren vorldufigen Abschluss
finden. Formal betrachtet kdnnen beide berufsbiografischen Verlaufe als erfolgreich
bezeichnet werden. Die Frage ist jedoch, welche Muster diesen Karrieren zugrunde
liegen, die sowohl von den Ausgangsbedingungen als auch von den jeweiligen be-
ruflichen Entwicklungsphasen hinsichtlich Motivation, Einstellungen und ,Schick-
salshaftigkeit® divergenter nicht sein konnen. Eine Antwort hierzu soll der Vergleich
der Karriereprofile von Frau X und Herrn Y skizzieren, die bezeichnend dafiir ste-
hen, wie auch ungerade Lebenswege — liber ,raue Pfade® — zum beruflichen Erfolg
fithren konnen.

4.3.2 Motivation und Karriereentwicklung

Es liegen zwei erfolgreiche Karrieren vor, jene von Frau X, die das Pradikat: ,Eine
Frau will nach oben® verdient, und jene von Herrn Y, die mit der Uberschrift ,Hans
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im Gliick® zu versehen ist. Im Fall von Frau X ist hervorzuheben, dass sich ihr Er-
folgsmuster durch Leistungsfihigkeit, Durchhaltevermogen, Zweckrationalitdt und
Pragmatismus auszeichnet, das bereits lange vor dem Studium entwickelt wurde.
Thr Lebenslauf gleicht einem Hindernisparcours, indem immer wieder auftretende
Antagonisten ihr einen moglichen Erfolg mit der Botschaft ,, das schaffst du sowieso
nicht” (12, S. 5) in Abrede stellen. Mit Blick auf die Gesamtgestalt der Lebens-
geschichte stellt dies das zentrale biografische Element dar, das ihre Entwicklung
seit ihrer Kindheit, vom Verlassen des Elternhauses, des Schulabbruchs, tiber die
Tétigkeit als Parflimerieverkéduferin, der Zeit vor und nach der Z-Priifung, ihres Ein-
satzes als Lehrerin bis zum Erreichen des Karriereziels, (Grundschul-)Rektorin zu
sein, Uberstrahlt. Um dieses Element ordnet sie ihre Erlebnisse bzw. strukturiert ihre
Geschichte: definiert sie sich, ihre Karriere und ihr Leben. Ihr Bewiltigungsmuster
besteht, neben ihren Handlungsmaximen ,veni vidi vici‘, ,geht nicht — gibt’s nicht’,
auch darin, im Falle einer Kompetenzaberkennung in eine offensive Haltung im Sin-
ne ,jetzt erst recht, euch zeige ich es, iiberzugehen. Vor diesem Hintergrund stellt
ihr Leben einen fortwéhrenden ,Kampf um Anerkennung® dar, in dem zwar die Sze-
nen und die Widersacher wechseln, das auslosende Element aber immer denselben
tief verwurzelten® Ablauf in Gang setzt, in dessen Verlauf sie sich intensiv mit sich,
ihrer Biografie und ihrer Identitdt auseinandersetzt. IThr Bestreben ist es, ,erfolg-
reich’ zu sein und anerkannt zu werden, wobei der von ihr eingeschlagene ,dritte
Bildungsweg", d. h. iiber die Z-Priifung ins Studium zu gehen, von ihr als ,Makel’
erlebt wird, der sich nicht tilgen ldsst. Das Gymnasium nicht, wie urspriinglich von
ihr angestrebt, reguldr mit Abitur abgeschlossen zu haben, kennzeichnet eine Phase
ihres Lebens, mit der sie sich nicht abfinden kann. Trotzdem gelingt es ihr, unter
Inkaufnahme vieler Entbehrungen, als alleinerziehende Mutter ihre Biografie nach-
traglich iiber die Leistung der erfolgreichen Aufsteigerin ins Lot zu setzen. Thr Be-
streben, unter harten, entbehrungsreichen Bedingungen, entgegen allen externen
Prognosen, Hiirden zu meistern, wird zur Triebfeder ihrer Motivation, formt z. B.
aber auch eine distanzierte Haltung zu Mitstudierenden aus, die es leichter haben
als sie. Stufe fiir Stufe ,sammelt* sie nach ihrem Studium Fort-/Weiterbildungen und
steigt die Karriereleiter empor. Allerdings bleibt sie in ihrer Innenperspektive bis
zum Erreichen ihres Karriereziels stets eine zweck-, ziel- und ressourcenorientier-
te Durchreisende, die sich unaufhoérlich {iber Qualifizierungen und Stellenwechsel
nach oben positioniert, und die es schlieBlich schafft, mit Kompetenz und Resilienz
gegen alle Widerstdnde anzukdmpfen und ihr Ziel zu erreichen.
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Im Kontrast hierzu sind fiir Herrn Y der Inhalt und die Hingabe an die Sache zen-
tral, wobei er, um sich fiir etwas zu entscheiden, Zeit benétigt. Herr Y begibt sich
in einen Zustand der Krise durch Muf}e®, indem er sich iiber mogliche Aktivititen
anregt und erkennt, das will ich erreichen. Passt alles zusammen, trifft er selbstbe-
wusst und zielgerichtet seine Entscheidungen. Er braucht bei der Suche nach eigenen
Losungen lianger als andere und handelt nach dem Motto: Es ist wichtig, dass man
Dinge eigenstdndig tut. Aus diesem habitualisierten Handlungsmuster leitet er eine
Berufung ab, dieses Motto an jiingere Generationen weiterzugeben. Bezeichnend ist
sein fundamentales Selbstvertrauen, sodass er duflere Einflussnahmen oder Druck
nach Sinn und Zweck filtert und gegebenenfalls abfedert oder ablehnt. Die Entschei-
dung fiir etwas trifft Herr Y auf der Metaebene, indem er die Entwicklungen, An-
forderungen und Aufforderungen von auf3en aufgreift und mit seinen Interessen und
Prioritaten abgleicht, um das Beste aus der jeweiligen Situation machen zu kdnnen.
So sehr er sich der Frage ,will ich das iiberhaupt® widmet, desto unbekiimmerter
wirkt er bei der Einschitzung seiner Leistungsgrenze. Die Frage zu scheitern ist fiir
ihn als ,strukturellem Optimisten® zweitrangig. Hierbei kommt ihm zugute, dass
er in seinem Leben immer wieder auf Unterstiitzer und Mentoren trifft, deren Rat
und Hilfe er, wenn er sich einmal fiir etwas entschlossen hat, annimmt: Er ldsst sich
auf der Expertenebene unterstiitzen und ist bereit, eine relativ grofle Einflussnah-
me zu akzeptieren, um z. B. Studium und Promotion erfolgreich abzuschlie3en. In
der Umsetzung zeichnet sich hierbei das Muster eines Steh-auf-Médnnchens ab, das
sympathisch auftritt, basisdemokratisch eingestellt ist und Lernvorgénge aus dem
Militar fiir Studium und Karriere nutzt. Es entsteht das Bild einer klugen und ab-
wigenden Person, die Lernen und Bildung ernst nimmt, zu beeindrucken weifl und
neuen Herausforderungen sportlich gegentiibersteht. Ein Scheitern nach fehlgeschla-
genen Priifungen fiihrt nicht zu Resignation oder Aufgabe. Im Gegenteil, beharrlich
halt er am Ziel fest, ist von einem unerschiitterlichen Grundoptimismus und einem
positiven Selbstbild geprégt.

4.3.3 Karriere und subjektiver Erfolg

Die beiden Karrieren entwickeln sich sehr unterschiedlich in Bezug auf Motiva-
tion und Handlungsschemata: Frau X, die karriereorientiert, zielfixiert ihren Auf-

8 Im Verstiandnis nach Oevermann.

103



Frank Kotterer et al.

stieg exakt plant, um als Einzelkdmpferin Sprosse um Sprosse die Karriereleiter
hinaufzusteigen, und Herr Y, der als Jongleur seine Grenzen austestet und sich Ent-
scheidungsoptionen offenhilt. Herr Y handelt, im Unterschied zu Frau X, nicht nach
einem getakteten Karriereplan, sondern priift, wégt ab, entscheidet und wertet aus
—manchmal zu lange, bevor er durchstartet. Fiir ihn steht die Hingabe an die Sache
und das Interesse im Vordergrund; nicht die Mdglichkeiten, die damit verbunden
sind. Je nachdem, was sich ergibt, entscheidet er sich fiir ein Ziel, fiir dessen Errei-
chung er dann allerdings keine Risiken scheut. Herr Y, der seine Grenzen erfahren
mochte und das Ausreizen von Situationen als Notwendigkeit fiir Vorwértskommen
sieht, muss, im Gegensatz zu Frau X, die stets autonom ihre Krisen und Schwie-
rigkeiten meistert, von externen Personen, die ihm als Unterstiitzer entgegenkom-
men, inspiriert und angeleitet werden, um seine Potenziale entfalten zu kdnnen. Fiir
Frau X dagegen, die sich einem Ziel verschreibt, stehen der autonom herbeigefiihr-
te berufliche Erfolg, der Aufstieg und die finanzielle Sicherheit im Zentrum ihres
Handelns. Insofern befindet sich Herr Y, im Gegensatz zu Frau X, auch weniger
im Zustand der Anpassung an vorhandene Chancen und Mdglichkeiten, sondern
er folgt seinem Interesse und seiner Funktionslust, die ihn in einen Schaffens- bzw.
Tatigkeitsrausch versetzen kann, der ihn iiber die eigene Karriere hinweg zum Sig-
nalgeber fiir die Entwicklung anderer avancieren lésst.

Mit Blick auf den subjektiven Erfolg ist Frau X hauptséchlich um Selbstverwirkli-
chung und Anerkennung bemiiht, indem sie {iber ihre bildungs- und berufsbiografi-
schen Erfolge versucht, den subjektiv empfundenen Makel ihres gebogenen Weges
zu richten. Herr Y hingegen blickt mit Stolz auf seinen Werdegang. Sein Bestreben
ist es, anderen mit seiner Erfolgsgeschichte als Beispiel zu dienen, indem er signali-
siert, ,wenn ich es schaffe, kannst du das auch!

5 Fazit

Der Beitrag stellt auf zwei Ebenen Erkenntnisse bereit, die anschlussféhig fiir die
weitere Forschung sind. Zum einen zeigt sich auf methodischer Seite, wie fruchtbar
eine Kombination von quantitativer und qualitativ-rekonstruktiver Forschung sein
kann: Quantitative Befunde aus der Vorstudie konnten um die Rekonstruktion der
Bildungs- und Berufsbiografien erweitert werden. Zum anderen ergeben sich inhalt-
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liche Resultate, die erst aufgrund der spezifischen Erhebungs- und Auswertungs-
methoden erzielt werden konnten. Uber die Prisentation der ,Erfolgsgeschichten’
der beiden Protagonisten hinaus waren wir in der Lage, die jeweilige Entwicklungs-
bzw. Bildungsdynamik der beiden Félle aufzuschliisseln. Es wurde deutlich, wie
die biografische Zusammenhangsbildung im Sinne der Verkettung von subjekteige-
nen Motiven im Wechselspiel mit dulleren Ereignissen (Optionen und Ligaturen)
erfolgte. Das allgemein darstellbare autobiografische Resultat ,erfolgreiche Lebens-
geschichte’ ist ein Konstrukt, dem, wie in den beiden Fallstudien dargestellt, unter-
schiedliche Antriebe, Interessen bzw. Motivationsbiindel zugrunde liegen, die sich
erst durch eine sorgfiltige Analyse erschlieen lassen. Es konnte ge