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Zusammenfassung

Das Online-Self-Assessment (OSA) fur Lehramtsstudien an der Universitat Wien
kommt zu drei Zeitpunkten zum Einsatz: Vor Studienbeginn dient das Pre-OSA der
Information Gber das Lehramtsstudium und der Selbsteinschatzung
studienbezogener Dispositionen. 2015 wurde es um Fragebdgen zu
fachspezifischen Interessen und Kompetenzen zu den einzelnen
Unterrichtsfachern erweitert. Wéhrend des Studiums kénnen Studierende fakultativ
zwei weitere OSAs absolvieren. Die Post-OSAs bieten den Studierenden eine
Méoglichkeit zur Reflexion der bisherigen Studienerfahrungen und der
Studienentscheidung. Erste Daten werden prasentiert.
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Abstract

The Online-Self-Assessment (OSA) for teacher education at the University of
Vienna is used at three different points in time. First, the Pre-OSA provides
information about teacher education and a self-assessment of study requirements.
In 2015, the Pre-OSA was further improved by adding items that cover specialized
interests and subject matter competence requirements for the subjects studied.
During their studies, students can take two further OSAs on a voluntary basis.
These Post-OSAs provide an opportunity for students to reflect on previous study
experiences and their study decisions. This paper presents some initial data.
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1 Ausgangslage

In der derzeit intensiv gefuihrten Professionalisierungsdebatte spielen Gestaltungs-
fragen einer qualitativ hochwertigen und den aktuellen gesellschaftlichen und bil-
dungspolitischen Anforderungen entsprechenden Lehrerbildung eine zentrale Rol-
le. So wird auch die Frage nach der Eignung von Studienbewerberin-
nen/Studienbewerbern zunehmend brisanter. Die Implementierung von Eignungs-
verfahren flr das Lehramtsstudium ist eine Aufgabe der Lehrerbildung und bildet
einen wichtigen Beitrag zu deren qualitativer Weiterentwicklung.

Welche eignungsdiagnostischen MalRnahmen in der Lehrerbildung gesetzt werden
sollen, bleibt allerdings weitgehend unklar, da damit die bisher ungeltste Frage
einhergeht, was eine gute Lehrkraft kennzeichnet bzw. tber welche Kompetenzen
sie verfigen soll (vgl. OSER & OELKERS, 2001; TERHART, 2007; SCHRATZ et

210 www.zfhe.at



ZFHE Jg.11 / Nr.1 (Januar 2016) S. 209-224

al., 2008). Wenngleich die Diskussion um geeignete Kriterien zur Eignungsfeststel-
lung bei weitem nicht abgeschlossen ist (ROTHLAND & TERHART, 2011), wur-
de an der Universitat Wien ein eigenes Self-Assessment entwickelt, das sich an den
in der aktuellen Professionalisierungsdebatte weitgehend konsensuellen Aspekten
orientiert: kognitive Fahigkeiten, motivationale Orientierungen, Werthaltungen und
Uberzeugungen (vgl. BLOMEKE, 2003; BAUMERT & KUNTER, 2006). Die
Entwicklung des Instruments stiitzt sich zudem auf die Arbeiten von KUBINGER,
FREBORT & MULLER (2012).

Das Online-Self-Assessment (OSA) fur Lehramtsstudien an der Universitat Wien
wurde vom Zentrum fur Lehrer/innenbildung und Center for Teaching and Learn-
ing im Rahmen des Projektes Pre-/Post-Self-Assessment (PPSA)? konzipiert. Mit
diesem webbasierten Instrument soll den Studieninteressierten sowie den Lehr-
amtsstudierenden zu verschiedenen Zeitpunkten die Mdglichkeit geboten werden,
ihre Eignung zu reflektieren.

2 Der mehrstufige Aufbau des OSAs

Das OSA kann zu drei verschiedenen Zeitpunkten bearbeitet werden: Das ver-
pflichtende Pre-OSA nach der Registrierung zum Studium dient der Information
Uber das Lehramtsstudium sowie der Selbsteinschétzung studienbezogener Dispo-
sitionen und ggf. daraus resultierender Selbstselektion (GLEESON et al., 2014).
Durch gezielte Information zum Studium sollen Interessierte fiir die Ziele und An-
forderungen des mit dem Studiengang einsetzenden Professionalisierungsprozesses
sensibilisiert werden. Als verbindlicher Bestandteil ist das Pre-OSA in das Eig-

N

Das PPSA-Projekt (Leitung: Univ.-Prof. Dr. Lutz-Helmut Schoén, Univ.-Prof. Dr. llse
Schrittesser; Kooperationspartnerinnen: kirchlich-pédagogische Hochschule Wien/Krems,
Universitét Salzburg) wird vom Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft
finanziert. Die technische Umsetzung sowie die Erstellung spezieller Verfahren obliegt
Alpha Test GmbH.
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nungsverfahren fiir Lehramtsstudien der Universitdt Wien eingebettet (siehe
Abb. 1).

Nach dem ersten Studienjahr wird den Studierenden erneut ein OSA zur Verfugung
gestellt. Das Post-OSA | kann auf freiwilliger Basis durchgefiihrt werden. Die Stu-
dierenden werden dazu angeregt, ihre Studienentscheidung sowie bisherige Erfah-
rungen aus dem ersten Studienjahr inkl. Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP) zu reflektieren. Den Studierenden werden zudem Hilfestellungen fiir das
weitere Vorankommen im Studium geboten. Nach der Schulpraxisphase im zwei-
ten Studienjahr kénnen die Studierenden in einem weiteren OSA, dem Post-OSA 1l
einmal mehr ihre bisherigen Studienerfahrungen — speziell in Bezug auf das Schul-
praktikum — und ihre Studienentscheidung reflektieren.

Pre-OSA J
Eignungstest ~ Eignungsverfahren
Ggf. Beratungsgesprach
Studienbeginn (StEOP) )
- 1. Studienjahr
[Post-OSAI j

Praktikum '

& 2. Studienjahr
[Post—OSA n _]
Weiterer Studienverlauf

Abb. 1: Das mehrstufige OSA im Eignungsverfahren und im Studienverlauf

2.1 Das Pre-OSA vor Studienbeginn

Das Pre-OSA soll Interessentinnen/Interessenten vor Studienbeginn dabei helfen,
ihre eigenen Voraussetzungen differenziert einzuschatzen und mit den Anforde-
rungen des Lehramtsstudiums an der Universitat Wien abzugleichen. Auf Grundla-
ge einer Anforderungsanalyse mit Expertinnen/Experten und Studierenden des

212 www.zfhe.at



ZFHE Jg.11 / Nr.1 (Januar 2016) S. 209-224

Faches wurde dazu ein entsprechendes Anforderungsprofil erstellt (KRIEGLER-
KASTELIC et al., 2015). Das Pre-OSA enthdlt Module zu pdadagogisch-
fachdidaktischen Interessen, fachspezifischen Interessen und Kompetenzen, stu-
dienbezogenen Erwartungen, Personlichkeit, kognitiven Fé&higkeiten sowie Fall-
vignetten (SCHRITTESSER, 2014; KRIEGLER-KASTELIC et al., 2015) (siehe
Abb. 2). Auf freiwilliger Basis kénnen Daten zu beruflichen Vorerfahrungen im
padagogischen Bereich sowie den Maturanoten in den Hauptfachern angegeben
werden. Im Anschluss an die Bearbeitung erhalten die Bewerberinnen/Bewerber
ein ausfuhrliches Feedback tber ihre individuellen Starken und Schwéchen in Be-
zug auf das Studium, gezielte Tipps zum Umgang mit Schwéachen sowie Informati-
onen Uber das Lehramtsstudium an der Universitat Wien.

Das Pre-OSA ging Anfang Mai 2014 erstmals online. Seit April 2015 steht die um
das fachspezifische Modul erweiterte Version zur Verfiigung.

Modulaufbau des Pre-OSAs

Intro

Warm up mit interaktiven Elementen. Fachspezifisches Modul ‘Il(og:mvel- Fahigkeiten
i > ifi ‘orgabe von Leistungstests zu
(2 Ubungen) Fachipezifischelinteresseniund)) | | logisch-schlussfolgerndem Denken
Kompetenzen (Matrizen)
Aus 27 Unterrichtsfachern konnen max. 4 - \(fer?:\ll(;?s:g:égrﬁ;ten

Interessen ausgewahit werden. (18 ttems)

1. Brickenkamp, 1990; B , 1998; de von Alpha Test GmbH entwickelt]
> Pddagogisch-fachdidaktische (Jﬁdeu::c:?zzr;:; WEitEns:Erﬁir:razc al,, 2012) fnurde von Aph Test Gmid enuricteld

Interessen

(17 Items)

(vel. Bri 1990; 1998;
Undeutsch, 2010; Weitensfelder et al., 2012)

Unterrichtsszenen
Vorgabe exemplarischer
Unterrichtsszenen zu Krisen- und
Routinesituationen.

(vgl. Garlich, 2007)

Studienspezifische

Erwartungen

Erwartungen in Bezug auf Inhalte und
Rahmenbedingungen des Studiums
(,Reality Check”).

(23 Items)
(vgl. Premack & Wanous, 1985; Vent, Erdfelder &

Heilig, 2009; Weitensfelder et al., 2012)

Personlichkeit

Vorgabe ausgewdhlter
Persanlichkeitsdimensionen laut
Anforderungsprofil.

(74 Items)
(wurde von Alpha Test GmbH entwickelt)

Freiwilliger Fragebogen
Abfrage von Schulnoten und

Erfahrungen im Umgang mit Kindern
und Jugendlichen.

(5 Items)

Feedback und Ergebnisreport

bezogen auf das Studium

Abb. 2: Modulaufbau des Pre-OSAs (internes Projektmaterial)
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Diese erweiterte Version ist im Vergleich zu anderen uns bekannten deutschspra-
chigen Selbsterkundungsverfahren (z. B. Career Counselling for Teachers (CCT)
NIESKENS, MAYR & MEYERDIERKS, 2011; FIT fiir den Lehrerberuf (FIT-L)
HERLT & SCHAARSCHMIDT, 2007) eine Besonderheit, da Studienbewerberin-
nen/Studienbewerber die Mdglichkeit haben, Fragebdgen zu allen an der Universi-
tat Wien studierbaren Unterrichtsfachern® zu bearbeiten. Wie aus der Literatur be-
kannt (BERGMANN, 1998; WEITENSFELDER et al., 2012), spielt das Interesse
im Rahmen der Studienwahl eine grofRe Rolle. Die Items fur die Interessenfragebo-
gen wurden auf Grundlage von Informationen aus den Curricula sowie dem kom-
mentierten Vorlesungsverzeichnis in Zusammenarbeit mit Expertinnen/Experten
der jeweiligen Facher entwickelt und fokussieren in Anlehnung an die Interessens-
theorie von BRICKENKAMP (1990) sowohl fachwissenschaftliche Inhalte als
auch fachwissenschaftliche Methoden der Unterrichtsfacher (UNDEUTSCH,
2010).

Ich wiirde gerne lernen, heimische Pflanzen aufgrund ihrer Morphologie
zu bestimmen.

Trifft voll zu Trifft eher zu Trifft eher nicht zu Trifft nicht zu

Abb. 3: Beispielitem zu fachspezifischen Interessen aus dem Unterrichtsfach Bio-
logie

Zusétzlich zum fachspezifischen Interesse sollen sich Bewerberinnen/Bewerber in
diesem Modul in Bezug auf wichtige fachspezifische Kompetenzen selbst ein-
schatzen. Diese Items wurden ebenfalls in Zusammenarbeit mit Expertin-
nen/Experten der jeweiligen Facher entwickelt. Die Angabe der subjektiven Uber-
zeugung von eigenen Kompetenzen ist an die Theorie der Selbstwirksamkeitser-
wartung von BANDURA (1977) angelehnt. Die Selbstwirksamkeitserwartung kann

% Die Universitat Wien bietet im Lehramtsstudium 27 verschiedene Unterrichtsfacher an.
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als wesentlich fir die Forderung von Lernprozessen und der professionellen Ent-
wicklung angesehen werden (CRAMER, 2012, S. 293).

Es fdllt mir leicht, iiber mathematische Probleme auch ldngere Zeit

nachzudenken.

Trifft voll zu Trifft eher zu Trifft eher nicht zu Trifft nicht zu

Abb. 4. Beispielitem zu fachspezifischen Kompetenzen aus dem Unterrichtsfach
Mathematik

Im fachspezifischen Fragebogen und dem ausfiihrlichen Feedback werden die
fachwissenschaftlichen Inhalte und Methoden sowie nétige fachbezogene Kompe-
tenzen flr das Studium anschaulich dargestellt und dienen der Information der
Studieninteressierten. Durch dieses Angebot kdnnen Fécheralternativen erwogen
und die Studienwahl beziiglich der zukunftigen Unterrichtsfacher reflektiert und
entschieden werden®.

2.2 Das Post-OSA | nach dem ersten Studienjahr

Das Post-OSA | verfolgt mehrere Ziele: Einerseits soll es fur Studierende einen
Informationsgewinn bringen, andererseits sollen Daten zur Evaluation des Pre-
OSAs sowie der StEOP erhoben werden. Die Studierenden erhalten durch die Be-
arbeitung die Mdoglichkeit, erste Studienerfahrungen und ihre getroffene Stu-
dienentscheidung zu reflektieren. Das Post-OSA | steht seit November 2015 fir
Studierende zur Verfugung.

* Die Inskription zum Lehramtsstudium mit Bekanntgabe der Unterrichtsfacher erfolgt erst
nach Absolvierung des Eignungsverfahrens.
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Modulaufbau des Post-OSAs |

Interessen

» Pid erh fachdidakticrh
F -

Interessen

(17 Items)
(vgl. Brickenkamp, 1990; Bergmann, 1998;
Undeutsch, 2010; Weitensfelder et al., 2012)

Studienspezifische
Erwartungen

Erwartungen in Bezug auf Inhalte und
Rahmenbedingungen des Studiums
(.,Reality Check").

(26 Items)

(vgl. Premack & Wanous, 1985; Vent, Erdfelder &
Heilig, 2009; Weitensfelder et al., 2012)

Studieren
unterschiedlicher
Unterrichtsfacher

Beziehend auf die Wahl der beiden
Unterrichtsficher (verschiedene Fach-
und Arbeitsstrukturen, Organisation und
Zeitmanagement).

(3 ttems)
(vgl. Leidentrost et al., 2009; Bohndick & Buhl,
2014)

Lernstrategien

Vorgabe von Ubungen und
Informationen zu

= Gedachtnis und Merken

= Motivation und Belastung

= Lernorganisation

= Lernplanung

(2 Ubungen, 34 Items)

(vgl. Trapmann, Hell & Schuler, 2008; Leidenfrost
etal,, 2009; Bohndick & Buhl, 2014)

Studienzufriedenheit

= Zufriedenheit mit den Inhalten und
den Rahmenbedingungen im Studium

= Zufriedenheit mit der Studienwahl

= Umgang mit Studienbelastung

(14 Items)

(vgl. Westermann et al., 1996)

StEOP

Evaluierung der StEOP zu den zwei
gewahiten Unterrichtsfachern und der
bildungswissenschaftlichen Grundlagen.
(15 Items)

(in Anlehnung an die StEOP-Evaluierung der
Universitat Wien)

Freiwilliger Fragebogen
Abfrage von Studienerfolg und
demografische Angaben.

(4 Items)

Feedback und Ergebnisreport

bezogen auf das Studium

Abb. 5: Modulaufbau des Post-OSAs | (internes Projektmaterial)

Im Post-OSA | kénnen Studierende erneut Module aus dem Pre-OSA bearbeiten
und erhalten einen Vergleich der eigenen Antworten mit der Kohorte der Studien-
bewerberinnen/Studienbewerber vom Pre-OSA. Die Items zur Studienzufriedenheit
und StEOP dienen der Evaluierung. Mit den Modulen ,, Studieren unterschiedlicher
Unterrichtsficher “ und ,, Lernstrategien  sollen die Studierenden im Umgang mit
mdglichen Schwierigkeiten und der Weiterentwicklung ihrer studienrelevanten
Kompetenzen im Professionalisierungsprozess unterstiitzt und beraten werden (vgl.
LEIDENFROST et al., 2009; BOHNDICK & BUHL, 2014).

2.3 Das Post-OSA Il nach dem zweiten Studienjahr

Das Post-OSA Il befindet sich derzeit in Planung. Ahnlich wie das Post-OSA |
wird es sowohl Hilfestellungen fiir Studierende bei der Bewadltigung ihres Lehr-
amtsstudiums bieten als auch der Evaluation der beiden vorigen OSAs und der
Praxisphase dienen.
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3 Erste Ergebnisse

Das Pre-OSA wurde von 3.326 Studienbewerberinnen/Studienbewerbern im Rah-
men des Eignungsverfahrens 2015 bearbeitet.

3.1 Fachspezifisches Modul

Im fachspezifischen Modul des Pre-OSAs konnten Studieninteressierte bis zu vier
verschiedene Unterrichtsfacher auswéhlen und fachspezifische Fragen beantwor-
ten. Die Bearbeitung zweier frei wéhlbarer, fachspezifischer Fragebdgen war ver-
pflichtend. 20,3 % der Studieninteressierten wéhlten neben den zwei verpflichten-
den Fragebdgen einen dritten aus, 10,8 % einen vierten (siehe Tab. 1).

Tab. 1. Haufigkeiten der Bearbeitung der fachspezifischen Fragebdgen einzelner

Unterrichtsfacher
Verpflichtende Bearbeitung Freiwillize Bearbeitung Gesamt
Auswahl 1 Auswahl 2 Auswahl 3 Auswahl 4

1 Bewegung und Sport 347 124 64 19 554
2 Biologie und Umweltlunde 303 185 36 27 661
3 Chemie 106 110 17 8 241

4 Darstellende Geometrie 22 19 17 5 63
5 Deutsch 330 154 64 24 772
6 Englisch 695 282 35 27 1059

7 Evangelische Religion 3 8 5 2 18
& Geographie und Wirtschaftskunde 130 205 33 25 505
9  Geschichte, Soziallninde und Politische Bildung 198 365 71 43 877

10 Griechisch 3 3 2 3 15
11 Haushaltsékonomie und Emihrung 30 100 22 24 176
12 Informatik 35 80 16 21 152

13 Katholische Religion 14 45 15 7 81
14 Latein 43 45 19 10 117
15 Mathematik 317 214 31 16 578
16 Physik 46 108 24 20 108
17 Psychologie und Philosophie 140 568 88 50 846
18 Romanistik 212 300 37 20 569
19 Slawistik 48 81 16 6 151

20 Ungarisch 5 9 2 1 17
Bearbeitete Fragehigen 3317 3207 676 360 7650

21 Unterrichtsfach an anderer Uni 9 29 21 16 75
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3.2 Akzeptanzfragebogen

Im Anschluss an das Pre-OSA konnte fakultativ ein Akzeptanzfragebogen bearbei-
tet werden, welcher der Evaluierung des OSAs dient.

Der Fragebogen wurde von 2.081 Studienbewerberinnen/Studienbewerbern
(62,57 % aller Personen, die das Pre-OSA absolviert haben) beantwortet. Daraus
ging hervor, dass das Pre-OSA fir knapp 70 % der Befragten neue Informationen
uber das Studium lieferte. Das anschlieBende Feedback wurde von 88,56 % der
Bewerberinnen/Bewerber als hilfreich eingeschatzt. Rund 84 % gaben im Fragebo-
gen an, dass sie das OSA anderen Interessierten weiterempfehlen wiirden. Die Da-
ten aus dem Akzeptanzfragebogen zeigen, dass Uber die Halfte der Befragten
(55,26 %) in der Studienwahlentscheidung durch das Pre-OSA bestérkt bis sehr
bestérkt wurde (siehe Abb. 6). 41,37 % beeinflusste das Pre-OSA kaum.

Das Self-Assessment hat mich in meiner
Studienwahlentscheidune. .7

100,00%

80,00%

60,00%

38,44% A41,37%
40,00%

16,82%
20,00% -

3,32% 0,05%

0,00%
sehr bestirkt kaum unsicherer  keine
bestirkt beeinflusst gemacht Angabe

Abb. 6: Haufigkeiten zur Studienwahlentscheidung

Die positive Akzeptanz zeigt sich auch darin, dass knapp 80 % der Befragten das
Pre-OSA insgesamt als sehr hilfreich bis eher hilfreich eingestuft haben (siehe
Abb. 7). Fur nur 20,23 % war es wenig bis gar nicht hilfreich.
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Insgesamt war das Self-Assessment fiir mich 7

100,00%

80,00%

60,74%
60,00%

40,00%

19,03% 16,87%

20,00%
3,36%

0,00%

sehr eher wenig gar nicht
hilfreich hilfreich hilfreich hilfreich

Abb. 7: Haufigkeiten zur Akzeptanz des Pre-OSAs insgesamt

Die Daten zur Akzeptanz aus dem Jahr 2014 présentierten sich ahnlich positiv
(BUGELNIG & NEUNTEUFL, 2014).

4 Diskussion

Wie eingangs erwahnt, dient das mehrstufige OSA dazu, die Informiertheit der
Studienbewerberinnen/Studienbewerber bzw. Studierenden zu erhdhen, um Ent-
scheidungen beziiglich des Studiums zu reflektieren. Die Ergebnisse zur Akzeptanz
des Pre-OSAs weisen darauf hin, dass dieses Ziel fir die erste Stufe des Verfahrens
aus Sicht der Bewerberinnen/Bewerber erreicht wurde. So bewerteten die Studien-
interessierten das Pre-OSA dhnlich positiv und weiterempfehlenswert wie in ande-
ren Studien (MONTEL, 2009; SONNLEITNER, KUBINGER & FREBORT, 2009;
VENT & ERDFELDER, 2009). Zudem fiihlten sie sich in Bezug auf das Studium
besser informiert. Dennoch ist unter Bezugnahme vergleichbarer Befunde von an-
deren Self-Assessments (z. B. CCT) anzumerken, dass die Anzahl an Studienbe-
werberinnen/Studienbewerbern, die durch das Pre-OSA in ihrer Studienwahlent-
scheidung kaum beeinflusst wurde, vergleichsweise eher hoch ist. Es ist anzuden-
ken, den Bearbeitungszeitpunkt des Pre-OSAs vorzuziehen. Studieninteressierte
mussten sich nicht mehr vor Absolvierung des Pre-OSAs registrieren, sondern
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konnten ihre Eignung bereits in der Phase der Studienfachwahl uberprifen,
wodurch eine Vorselektion durch die Interessentinnen/Interessenten selbst eher
stattfinden konnte.

Aufgrund der Nutzungsdaten der freiwillig zu bearbeitenden fachspezifischen Fra-
gebogen kann angenommen werden, dass sich einige Studieninteressierte durch die
Bearbeitung der zusatzlichen Fragebdgen Uber Fécheralternativen informiert haben.
Diese Annahmen gilt es in zukiinftigen Evaluierungen zu lberprifen.

Neben der Facherorientierung ist die standortspezifische Ausrichtung auf das Lehr-
amtsstudium an der Universitat Wien hervorzuheben, die das Verfahren von ande-
ren Angeboten (z. B. CCT) unterscheidet. Das mehrstufige OSA fokussiert speziell
die Anforderungen des Lehramtsstudiums an der Universitat Wien und liefert Stu-
dieninteressierten bzw. Studierenden konkrete, standortspezifische Informationen.
Im Pre-OSA wurden allerdings auch die beruflichen Anforderungen einbezogen.
So soll das Modul ,,Unterrichtsszenen* (vgl. Situational Judgement Tests / SJT,
GORLICH, 2007) den Studieninteressierten mit beispielhaften Fallvignetten einen
ersten Einblick in die Vielfaltigkeit der paddagogischen Interaktion mit Schilerin-
nen/Schilern geben.

Im Rahmen des PPSA-Projektes sind Arbeiten zur Evaluation des Verfahrens so-
wie weitere Entwicklungen geplant, mit dem Ziel, die Lehramtsstudierenden im
Professionalisierungsprozess zu unterstiitzen und die Lehrerbildung an der Univer-
sitdt Wien qualitativ weiterzuentwickeln.

220 www.zfhe.at



ZFHE Jg.11 / Nr.1 (Januar 2016) S. 209-224

5 Literaturverzeichnis

Bandura, A. (1977). Self-efficacy: Toward a unifying theory of behavioral change.
Psychological Review, 84, 191-215.

Baumert, J. & Kunter, M. (2006). Stichwort: Professionelle Kompetenz von
Lehrkraften. Zeitschrift fir Erziehungswissenschaft, 9(4), 469-520.

Bergmann, C. (1998). Bedingungen und Auswirkungen einer
interessensentsprechenden Studienwahl. In J. Abel & C. Tarnai (Hrsg.),
Padagogisch-psychologische Interessensforschung im Studium und Beruf (S. 29-
43). Mlnster: Waxmann.

Blomeke, S. (2003). Lehrerausbildung — Lehrerhandeln — Schulerleistungen.
Perspektiven nationaler und internationaler empirischer Bildungsforschung.
Antrittsvorlesung, Humboldt-Universitat zu Berlin.

Bohndick, C. & Buhl, H. M. (2014). Auf dem Weg zur Professionalisierung:
Anforderungen im Lehramtsstudium. Zeitschrift fir Padagogische Psychologie,
28(1-2), 63-68.

Brickenkamp, R. (1990). Die Generelle Interessens-Skala (GIS). Géttingen:
Hogrefe.

Bugelnig, A. & Neunteufl, B. (2014). Online-Self-Assessment flr Lehramtsstudien
an der Universitat Wien. Poster am Marburger Kongress zu Online-Self-
Assessments an Hochschulen. Marburg: Philipps-Universitat, Fachbereich
Psychologie.
http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/Poster Wien OS
A.pdf, Stand vom 11. August 2015.

Cramer, C. (2012). Entwicklung von Professionalitat in der Lehrerbildung.
Empirische Befunde zu Eingangsbedingungen, Prozessmerkmalen und
Ausbildungserfahrungen Lehramtsstudierender. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

Gleeson, R., Kriegler-Kastelic, G., Bugelnig, A. & Schott, R. (2014). Self-
Assessment als Mittel zur Selbstselektion im mehrstufigen Aufnahmeverfahren.
Zeitschrift fir Hochschulentwicklung, 9(5), 131-147.

Werkstattbericht 221


http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/Poster_Wien_OSA.pdf
http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/Poster_Wien_OSA.pdf

Barbara Neunteufl & Alina Bugelnig

Gdrlich, Y. (2007). Arbeitsproben. In H. Schuler & K. Sonntag (Hrsg.), Handbuch
der Arbeits- und Organisationspsychologie (S. 468-474). Goéttingen: Hogrefe.

Herlt, S. & Schaarschmidt, U. (2007). Fit fir den Lehrerberuf?! In U.
Schaarschmidt & U. Kieschke (Hrsg.), Gerustet fiir den Schulalltag.
Psychologische Unterstiitzungsangebote fur Lehrerinnen und Lehrer (S. 157-182).
Weinheim, Basel: Beltz.

Kriegler-Kastelic, G., Gleeson, R., Bugelnig, A. & Schott, R. (2015). Online-
Self-Assessments an der Universitat Wien als zeitgemales Beratungsangebot fir
Studieninteressierte.
http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/CTL_OSA Publik
ation.pdf, Stand vom 6. August 2015.

Kubinger, K. D., Frebort, M. & Miller, C. (2012). Self-Assessments im Rahmen
der Studienberatung: Mdglichkeiten und Grenzen. In K. D. Kubinger, M. Frebort, L.
Khorramdel & L. Weitensfelder (,Wiener Autorenkollektiv Studienberatungstests®)
(Hrsg.), Self-Assessment: Theorie und Konzepte (S. 9-24). Lengerich: Pabst
Science Publishers.

Leidenfrost, B., Strassnig, B., Schabmann, A. & Carbon, C.-C. (2009).
Verbesserung der Studiensituation fur Studienanfangerinnen durch Cascaded
Blended Mentoring. Psychologische Rundschau, 60(2), 99-109.

Montel, C. (2009). BORAKEL - das Online-Beratungsangebot der Ruhr-Universitat
Bochum: Motivation und Zielsetzung bei der Erstellung von BORAKEL. In G.
Rudinger & K. Horsch (Hrsg.), Self-Assessment an Hochschulen: Von der
Studienfachwabhl zur Profilbildung (S. 63-72). Bonn: V&R unipress.

Nieskens, B., Mayr, J. & Meyerdierks, I. (2011). CCT — Career Counselling for
Teachers: Evaluierung eines Online-Beratungsangebots fiir Studieninteressierte.
Lehrerbildung auf dem Prifstand, 4, 8-32.

Oser, F. & Oelkers, J. (Hrsg.) (2001). Die Wirksamkeit der
Lehrerbildungssysteme. Chur, Zirich: Riuegger.

Premack, S. L. & Wanous, J. P. (1985). A Meta-Analysis of Realistic Job Preview
Experiments. Journal of Applied Psychology, 70(4), 706-719.

222 www.zfhe.at


http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/CTL_OSA_Publikation.pdf
http://ctl.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/elearning/Dokumente/CTL_OSA_Publikation.pdf

ZFHE Jg.11 / Nr.1 (Januar 2016) S. 209-224

Rothland, M. & Terhart, E. (2011). Eignungsabklarung angehender Lehrerinnen
und Lehrer. Einfiihrung in den Thementeil. Zeitschrift fir Padagogik, 57(5), 635-
638.

Schratz, M., Schrittesser, 1., Forthuber, P., Pahr, G., Paseka, A. & Seel, A.
(2008). Doméanen der Lehrer/innen/professionalitat: Rahmen einer
kompetenzorientierten Lehrer/innen/bildung. In C. Kraler & M. Schratz (Hrsg.),
Wissen erwerben, Kompetenzen entwickeln (S. 123-138). Munster: Waxmann.

Schrittesser, I. (2014). Initial Teacher Education: Potentials and limitations of entry
procedures into teacher education. Research results and experiences. Symposium
paper contributed at the European Conference of Educational Research, Porto, 4.
September 2014 (unveroffentlicht).

Sonnleitner, P., Kubinger, K. D. & Frebort, M. (2009). Das Wiener Self-
Assessment Psychologie mit seinen Verfahren der experimentalpsychologischen
Verhaltensdiagnostik zur Messung studienfachibergreifender Soft Skills. In G.
Rudinger & K. Horsch (Hrsg.), Self-Assessment an Hochschulen: Von der
Studienfachwabhl zur Profilbildung (S. 63-72). Bonn: V&R unipress.

Terhart, E. (2007). Erfassung und Beurteilung der beruflichen Kompetenz von
Lehrkréaften. In M. Liders & J. Wissinger (Hrsg.), Forschung zur Lehrerbildung.
Kompetenzentwicklung und Programmevaluation (S. 37-62). Minster: Waxmann.

Trapmann, S., Hell, B. & Schuler, H. (2008). Konstruktion und Evaluation eines
mehrstufigen Auswahlverfahrens fir Lehramtsstudierende im Fach Biologie an der
Universitat Hohenheim. In H. Schuler & B. Hell (Hrsg.), Studierendenauswahl und
Studienentscheidung (S. 168-177). Gottingen: Hogrefe.

Undeutsch, N. (2010). Zwei neue Subtests fiir das ,Self-Assessment” Psychologie
durch regelgeleitete Konstruktion. Unverdffentlichte Diplomarbeit: Wien.

Vent, S. & Erdfelder, E. (2009). Das Mannheimer Informationssystem fir
Studieninteressierte der Sozialwissenschaften: Fihrt ein Erwartungstest als Self-
Assessment tatséchlich zu korrekteren Erwartungen bei Studienanfangern? In G.
Rudinger & K. Horsch (Hrsg.), Self-Assessment an Hochschulen: Von der
Studienfachwahl zur Profilbildung (S. 99-110). Bonn: V&R unipress.

Werkstattbericht 223



Barbara Neunteufl & Alina Bugelnig

Vent, S., Erdfelder, E. & Heilig, B. (2009). MISS — Mannheimer
Informationssystem fiir Studieninteressierte der Sozialwissenschaften. Zeitschrift
fur Beratung und Studium, 4, 23-25.

Weitensfelder, L., Undeutsch, N., Khorramdel, L. & Useini, C. (2012).
Intrinsische Studienmotivation: Interesse, Erwartungen und Selbstkonzept eigener
Fahigkeiten. In K. D. Kubinger, M. Frebort, L. Khorramdel & L. Weitensfelder
(,Wiener Autorenkollektiv Studienberatungstests®) (Hrsg.), Self-Assessment:
Theorie und Konzepte (S. 119-142). Lengerich: Pabst Science Publishers.

Westermann, R., Heise, E., Spies, K. & Trautwein, U. (1996). Identifikation und
Erfassung von Komponenten der Studienzufriedenheit. Psychologie in Erziehung
und Unterricht, 43, 1-22.

Autorinnen

Mag. Barbara NEUNTEUFL || Universitat Wien, Zentrum flr
Lehrerinnenbildung || Porzellangasse 4, A-1090 Wien

https://lehrerinnenbildung.univie.ac.at

barbara.neunteufl@univie.ac.at

Mag. Alina BUGELNIG || Universitat Wien, Zentrum fur
Lehrerinnenbildung || Porzellangasse 4, A-1090 Wien

https://lehrerinnenbildung.univie.ac.at

alina.bugelnig@univie.ac.at

224 www.zfhe.at


https://lehrerinnenbildung.univie.ac.at/
mailto:barbara.neunteufl@univie.ac.at
https://lehrerinnenbildung.univie.ac.at/
mailto:alina.bugelnig@univie.ac.at

